NOTATKA ZE SPOTKANIA
DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
DZIALAJACYCH W ROZNYCH OBSZARACH

Temat: WYPRACOWANIE ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY NA ROK 20 18
Data: 29.05.2017r. Czas rozpoczecia: 11:00 Czas zakonczenia 12:45
Miejsce: 3 Maja 46

Prowadz acy: Maitgorzata Cieslak

Organizator:  Oddziat Koordynacji Wspotpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi

Uczestnicy: Wedtug listy obecnosci.
Podsumowanie:

Spotkanie przeznaczone byto dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajacych w
réznych obszarach, ktorzy nie wzieli udzialu w spotkaniach tematycznych. W pierwszej
kolejnosci zaprezentowana zostata prezentacja, w ktOrej poruszone zostaly nastepujgce
tematy:

Co to jest Roczny Program Wspotpracy?

Jak sformutowane sg cele i formy wspétpracy?

Co to sg zadania priorytetowe?

4. Jaki jest harmonogram dalszych prac nad Rocznym Programem Wspotpracy?.

Nastepnie uczestnicy spotkania otrzymali wydrukowane, wybrane fragmenty z Rocznego
Programu Wspotpracy na rok 2017 okreslajace cele szczegotowe (8 3) i formy wspotpracy (8
6)
Wywigzata sie dyskusja nad zmianami zapiséw lub ich ewentualnym poszerzeniem oraz
sformutowaniem zadan priorytetowych. Decyzjg biorgcych udziat w spotkaniu zgtoszone
zostala propozycje zmian w formach wspotpracy, oraz zadania priorytetowe w ponizszym
brzmieniu:
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Formy wspétpracy
1. Wspoipraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze odbywac¢ sie w szczegolnosci
w nastepujacych formach:
1) wspétpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych:

a) wspottworzenie i konsultowanie projektéw aktéw normatywnych z organizacjami
pozarzadowymi w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej danych
organizacji pozarzadowych na podstawie uchwatly okreslajacej szczegodtowy
sposob konsultowania,

b) funkcjonowanie ciat konsultacyjno-doradczych i inicjatywno-doradczych,
w szczegolnosci Poznanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego i Komisji
Dialogu Obywatelskiego, oraz state rozwijanie wspotpracy pomiedzy nimi,

c) wzajemne informowanie sie o planach, zamierzeniach i kierunkach dziatan,
w szczegolnosci: wspotprowadzenie i aktualizowanie wortalu Pozarzadowy
Poznan (np. poprzez Tablice ogloszen lub Aktualnosci) i profilu na Facebooku,



prowadzenie i aktualizowanie Poznanskiej Bazy Organizacji Pozarzadowych,
redagowanie i wysytke newslettera,

d) doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzgdowym,
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2) wspotpraca w zakresie realizacji zadan publicznych:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poprzez otwarte
konkursy ofert, tryb pozakonkursowy, regranting, zakup ustug (w tym
wykorzystanie klauzuli spotecznej),

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w opiniowaniu ofert w ramach
otwartych konkurséw ofert,

C) przygotowywanie i realizacja projektow partnerskich finansowanych ze Srodkéw
zewnetrznych,

d) udzielanie rekomendacji i listdw intencyjnych organizacjom wspotpracujgcym
z Urzedem Miasta Poznania, ktére ubiegajg sie o dofinansowanie projektow
finansowanych z innych zrodet zewnetrznych,

e) realizacja przedsiewzie¢ z udzialem mieszkancéw poprzez inicjatywe lokalna,

f) wspotpraca organizacji pozarzadowych z Urzedem Miasta Poznania w procesie
przygotowywania i realizacji innowacji spotecznych;

3) infrastruktura wspotpracy i tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci:

a) wspotrealizacja inicjatyw organizacji pozarzadowych z radami osiedli,

b) zapewnienie ciggtosci dziatalnosci Poznanskiego Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzadowych i Wolontariatu,

c) uzyczanie/ przekazywanie lokali z miejskich zasobow lokalowych dla organizaciji
pozarzadowych i informowanie o mozliwosci pozyskania takich lokali,

d) obejmowanie patronatem Prezydenta, Poznanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, KDO przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe,

e) umozliwienie nawigzywania partnerstw trojsektorowych biznesu, organizacji
pozarzadowych i samorzadu na rzecz Miasta i jego mieszkancow,

f) partnerstwo pozafinansowe miedzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi,

g)  wspieranie/upowszechnianie narzedzia  umozliwiajgcego  organizacjom
pozarzgdowycm wymiane informacji o swoich potrzebach i nawigzywanie
wspotpracy.

Propozycje zada n priorytetowych
Obszar: Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618,
788 1905).

1. Promocja zdrowych nawykow zywieniowych, w tym promocja karmienia piersia.

Obszar: Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

1. Reintegracja spoteczna i zawodowa 0s6b wykluczonych



Obszar: Dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym

1. Wspieranie godnej starosci senioréw
2. Aktywizacja ruchowa i spoteczna oséb starszych
3. Wspieranie sapomopomocy senioralnej

Obszar: Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

1. Przeciwdziatanie uzaleznieniom miodziezy

Efektywne przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

3. Rozwdj oferty antyprzemocowej (pomocowej) dla ofiar i sprawcdw przemocy (w tym
w rodzinach)

4. Dziatania profilaktyczne w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie

5. Wspieranie zawodowe i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu pracownikow
miejskich jednostek pomocy spotecznej
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Obszar: Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej.

1. Start dla rodzin adopcyjnych i objecie opieka dzieci z domu dziecka - wsparcie w
obszarze budowania wiezi i bliskosci.

Obszar: Dziatalno§¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka

1. Przygotowanie do swiadomego rodzicielstwa.
2. Edukacja okotoporodowa w wymiarze prawnym, fizycznym, pielegnhacyjnym

Sporzadzita:
Matgorzata Cieslak, 42 36

Zalgczniki:
1. Lista obecnosci



