Warto aby miasto Poznan wspierato miedzynarodowe

inicjatywy oSwiatowe.

AND
Udziat w miedzynarodowych inicjatywach jest
sposobem na podwyzszenie kompetengji.

Nauczycielom powinny zostac zapewnione publicznie

dostepne szkolenia i kursy podnoszace ich kompetencje.
Miasto Poznah powinno podejmowac inicjatywy na
rzecz podwyzszenia kompetencji nauczycieli.

Wprowadzenie standardéw kompetencyjnych System motywowania

podwyzszy autorytet nauczyciela.

Miasto Poznan powinno podja¢ dziatania na rzecz
intensyfikacji wspotpracy pomiedzy réznymi
interesariuszami systemu oswiaty.

Nalezy powotaé Miejski O5rodek Rozwoju Edukacji,
ktory kultywowac bedzie wspotprace pomiedzy réznymi
interesariuszami systemu oswiaty w Poznaniu.

Miasto Poznanh powinno podejmowac inicjatywy na
rzecz podwyzszenia kompetencji dyrektorow szkot.

Warto jest wspierac partnerstwa ucznidw i spotecznosci
lokalnej Poznania.

nauczycieli wymaga poprawy.

System motywowania dyrektorow szkét wymaga

poprawy.

Sposdb rekrutacji na stanowisko nauczyciela wymaga Spos6b rekrutacji na stanowisko dyrektoréw szkot

poprawy.

wymaga poprawy.

Dialog spoteczny jest kluczowym aspektem rozwoju
systemu oSwiaty w Poznaniu.

Miasto Poznan powinno udzielac instytucjonalnego
wsparcia dla innowacji.

Nalezy zwigkszy¢ dziatania na rzecz doradztwa
edukacyjno-zawodowego dla uczniéw i dorostych.

Poznanska oSwiata potrzebuje upowszechnienia
wymiany innowacji i dobrych praktyk.

Nalezy stworzy¢ platformy do wymiany dobrych praktyk

wsrdd interesariuszy Poznanskiej oSwiaty.

Poznanska oSwiata potrzebuje
programow-wychowawczo profilaktycznych.



