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« Na co zwréci¢ uwage, planujac rozwoj mia-
sta, aby mieszkancom zyto sie w nim lepiej?

« Jakie uwarunkowania i trendy spoteczno-
gospodarczego rozwoju Europy i §wiata nale-
zy wzigc¢ pod uwage, aktualizujac zapisy Stra-
tegii Rozwoju Miasta Poznania do roku 2030?
- Jakie dziatania pozwola na osiggniecie wizji
miasta: ,Poznan miastem metropolitalnym
o silnej gospodarce i wysokiej jakosci zycia,
opierajacym swoj rozwdj na wiedzy”?

Zmieniajaca sie w ostatnich latach sytuacja
spoteczno-gospodarcza w Europie i na swiecie
ma duzy wptyw na funkcjonowanie polskich
miast. Zachodzgce zmiany odczuwalne s3 tak-
ze przez wszystkich ich mieszkancéw. W tym
trudnym czasie miasta nie powinny skupiac
sie tylko na rozwigzywaniu biezacych proble-
mow. Wiekszego znaczenia nabiera wihasciwe
planowanie ich przysztosci, pozwalajace prze-
ciwdziata¢ niekorzystnym tendencjom poprzez
rozwazne gospodarowanie posiadanymi za-
sobami. Dlatego witasnie teraz rozpoczeto ak-
tualizacje Strategii Rozwoju Miasta Poznania
do roku 2030. Stworzenie zgodnego z obec-
nymi mozliwosciami rozwojowymi planu na
przysztos¢ dla miasta bedzie szansg na pod-
niesienie jakosci zycia poznaniakéw. Dodatko-
wa przestanka do aktualizacji dokumentu jest
nowa unijna perspektywa finansowa, promu-
jaca kompleksowe rozwigzywanie problemoéw
mieszkancéw w odejsciu od granic administra-
cyjnych miast.

Poznan 2030 - zaPLANuj swoje MIASTO

roku 2030
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Realizacja okreslonych w strategii celow i kie-
runkéw rozwoju stuzy zaspokajaniu potrzeb
mieszkancéw Poznania, dlatego tez dyskusja
nad przysztoscia miasta powinna uwzgledniac
opinie i oczekiwania samych poznaniakéw.
Mozliwos¢ uczestniczenia w pracach nad ak-
tualizacjg Strategii Rozwoju Miasta Poznania
zapewnig konsultacje spoteczne zaplanowane
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na kwiecien i czerwiec, a takze badania jakosci
zycia realizowane od kwietnia do pazdziernika
we wspotpracy z Uniwersytetem im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu.

Opinie mieszkarncow Poznania beda zbiera-
ne na wiele sposobéw. Udzielenie odpowiedzi
na pytania dotyczace wyzwan rozwojowych
Poznania umozliwi mieszkanncom miasta elek-
troniczna ankieta zamieszczona w Internecie
na stronie www.poznan.pl/konsultujemy. For-
mularz ten zostanie rozestany réwniez do po-
szczegdlnych grup interesariuszy, np. organiza-
¢ji pozarzagdowych.

Zbieraniu danych ilosciowych towarzyszy¢
bedzie pozyskiwanie danych jakosciowych.
Umozliwia to dyskusje z przedstawicielami ciat
doradczych - Miejskiej Rady Pozytku Publicz-
nego, Mtodziezowej Rady Konsultacyjnej, Poro-
zumienia Rad Osiedli, a takze posiedzenia Rady
Strategii z udziatem ekspertéw i lideréw opinii.

Wyniki kwietniowych konsultacji zostana
szczegbtowo omowione w czerwcu. Przedmio-
tem dyskusji na specjalnie przygotowanych
warsztatach beda programy strategiczne od-
powiadajace kluczowym wyzwaniom rozwo-
jowym zdefiniowanym w pierwszym etapie
konsultacji.

Wyniki badan i podsumowania z przeprowa-
dzonych spotkan i warsztatéw beda dostepne
na stronie internetowej www.poznan.pl.

Miasto Poznan serdecznie zaprasza do
udziatu w PLANowaniu rozwoju MIASTA.

Kontakt: Wydziat Rozwoju Miasta, rom@um.poznan.pl
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Wyk’rady otwarte w Poznaniu

Miasto Poznan i poznanskie szkoty wyzsze
wspoétorganizujg wyktady otwarte wybitnych
uczonych, artystéw, specjalistow.

W najblizszych miesigcach zaplanowano naste-
pujace wyktady:

MAJ:

« wyktad ,Conceptualizing emotions. A cogniti-
ve linguistic perspective”; prof. Zoltan Kdvecses
- jezykoznawca zajmujacy sie konceptualizacja
i jezykiem emocji, miedzykulturowymi réznica-
mi w metaforze oraz badaniem zaleznosci mie-
dzy jezykiem, umystem i kulturg z perspektywy
jezykoznawstwa kognitywnego; Uniwersytet
im. Lordnda E6tvosa w Budapeszcie;

- wyktad ,Digital visualisations of urban redeve-
lopment: how future cities are pictured”; prof.
Gillian Rose — profesor geografii kulturowej;
autorka prac dotyczacych wykorzystania me-
tod wizualnych w badaniach spotecznych oraz
innowacyjnych sposobéw poszerzania meto-
dologii nauk spotecznych o technologie obra-
zowania; the Open University, Milton Keynes;
-wykfad ,Biological catalysis by RNA”; prof.Tho-
mas R. Cech - laureat Nagrody Nobla w dzie-
dzinie chemii (1989) za odkrycie katalitycznych
wiasciwosci kwasow rybonukleinowych (RNA);
specjalista z zakresu chemii i biologii mole-
kularnej; dyrektor Instytutu BioFrontiers na
Uniwersytecie Kolorado w Boulder; prezydent
Howard Hughes Medical Institute; cztonek Aka-

demii Nauk Stanéw Zjednoczonych;

« wykfad ,Labour Market Adjustments in the
Long Run. Are there Cliometric Findings for the
Guidance of the Educational Policy in Poland?”
lub ,The Cliometric Voice: History, Economics
and Everything in Between”; prof. Claude
Diebolt - specjalista w dziedzinie kliometrii,
profesor w CNRS (French National Agency for
Scientific Research), dyrektor Bureau d’Econo-
mie Théorique et Appliquée na Uniwersytecie
w Strasburgu;
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CZERWIEC:

« wyktad ,Orthopaedics today and future per-
spectives”; prof. Javad Parvizi - specjalista
w dziedzinie ortopedii, specjalizujacy sie w le-
czeniu stawéw biodrowych i kolanowych, dy-
rektor Badan Klinicznych w Rothman Institute
(Filadelfia); Jefferson Medical College;

- wyktad ,Resilience — a Paradigm for Service
oriented IT?”; prof. Glinter Miiller — specjalista
z zakresu: bezpieczenstwa i prywatnosci w sys-
temach rozproszonych, e-commerce, IT w ener-
getyce; profesor na wydziatach Informatyki
i Ekonomii na University of Freiburg; zatozyciel
i dyrektor Institute for Computer Science and
Society (University of Freiburg);

LIPIEC:

« wykfad ,Robots and the human”; prof. Dirk
Lefeber - specjalista w zakresie zastosowan ro-
botyki w medycynie, w tym konstrukgji sztucz-
nych miesni, oraz zagadnien dotyczacych in-
terfejsu ,cztowiek i robot” w wykorzystaniu dla
dzieci autystycznych; Vrije Universiteit Brussel;

- wyktad z zakresu neurofizjologii; prof. Erwin
Neher, Dyrektor Max Planck Institut for Biophy-
sical Chemistry w Getyndzie; laureat Nagrody
Nobla w 1991 r. w dziedzinie fizjologii i medy-

cyny.

Szczegdtowe informacje na temat wyktadow
zamieszczane s3 na stronie www.poznan.pl/
mim/studia.
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W 9. edycji konkursu na wyrézniajace sie prace
doktorskie i magisterskie nagrodami uhono-
rowano po 3 autoréw prac doktorskich i ma-
gisterskich oraz przyznano jedno wyréznienie
w kategorii rozpraw doktorskich i 5 wyréznien
w kategorii prac magisterskich.

Uroczystosc oficjalnego ogtoszenia wynikow
konkursu ,Nagroda Miasta Poznania za wyroz-
niajaca sie prace doktorska” i ,Nagroda Miasta
Poznania za wyr6zniajaca sie prace magisterska”
odbyta sie 26 lutego 2013 r. w Sali Biatej Urze-
du Miasta Poznania. Na 9. edycje
wptyneto 86 prac — 16 rozpraw
doktorskich oraz 70 prac magister-
skich. W kategorii prac doktorskich
przyznano 3 réwnorzedne nagrody
w wysokosci 6 tys. zt brutto oraz
jedno wyrdznienie nagrodzone
pamigtkowym albumem, a w ka-
tegorii prac magisterskich — 3 réw-
norzedne nagrody w wysokosci
3 tys. zt brutto oraz 5 wyréznien
nagrodzonych pamiatkowymi al-
bumami.

W kategorii prac doktorskich
nagrody otrzymali: Jakub Barylski
za prace pt. ,Charakterystyka nowo
odkrytego bakteriofaga ®AGATE
wyizolowanego z wody i osadow
Jeziora Goreckiego” napisana pod

kierunkiem prof. dr hab. Anny Gozdzickiej-Jo-
zefiak, obroniona na Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu; Magdalena Montowska
za prace pt. ,Ocena zréznicowania niskoczastecz-
kowych biatek mie$ni wybranych gatunkéw
zwierzat celem badania autentycznosci miesa
i produktéw miesnych” napisang pod kierunkiem
prof. dra hab. Edwarda Pospiecha, obroniong
na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu;
Magdalena Rother za prace pt. ,ModeRNA: pro-

Uroczystosc¢ wreczenia nagréd Miasta Poznania za wyrdézniajqce
sie prace doktorskie i magisterskie, fot. Jarostaw Tesluk
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gram komputerowy do przewidywania struktury
trzeciorzedowej RNA z zastosowaniem podejscia
modelowania homologicznego” napisang pod
kierunkiem prof. dra hab. Janusza M. Bujnickiego,
obroniong na Uniwersytecie im. Adama Mickie-
wicza. Wyréznieniem uhonorowano Grzegorza
Adamka za prace pt. ,Modyfikacja warstwy
wierzchniej nanokrystalicznych stopéw tytanu do
zastosowan na implanty” napisana pod kierun-
kiem dra hab. inz. Jarostawa Jakubowicza, prof.
nadzw., obronionga na Politechnice Poznanskiej .

Wsréd nagrodzonych za prace magisterskie
znalezli sie: Mateusz Jarus — autor
pracy pt. ,Runtime power usage
estimation for various classes of
reallife applications executed on
HPC servers” (,Dynamiczne sza-
cowanie poboru mocy serweréw
obliczeniowych dla réznych klas
rzeczywistych aplikacji”) napisanej
pod kierunkiem prof. dra hab. inz.
Jana Weglarza, obronionej na Poli-
technice Poznanskiej; Kamil Matyja
—autor pracy pt.,Status i przeobra-
zenia jednostek pomocniczych
samorzadu gminnego w Polsce
na przykfadzie miasta Poznania
w latach 1990-2010" napisanej pod
kierunkiem dra hab. Ryszarda Ko-
walczyka, prof. UAM, obronionej
na Uniwersytecie im. Adama Mic-

e
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kiewicza oraz Kinga Pawlicka - autorka pracy
pt. ,Innowacyjna rola architektury jako czynnik
wzrostu atrakcyjnosci miasta — przypadek Pozna-
nia” napisanej pod kierunkiem dra hab. Walde-
mara W. Budnera, prof. nadzw. UEP, obronione;j
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu.
Wyrdznienia w kategorii prac magisterskich
otrzymali natomiast: Maria Ankiersztajn za prace
praktyczna pt.,Przestrzeh wtadzy - rozbudowa
Urzedu Miasta Poznania przy placu Kolegiackim”
oraz teoretyczng pt. ,Przestrzen wtadzy - kod
ideologiczny w strukturze miasta” napisang pod
kierunkiem dra inz. arch. Eugeniusza Skrzypcza-
ka, obroniong na Uniwersytecie Artystycznym
w Poznaniu; Szymon Ludwikowski za prace pt.
»Analiza kosztéw leczenia astmy oskrzelowej
z perspektywy spotecznej” napisang pod kierun-
kiem prof. dr hab. Elzbiety Nowakowskiej, obro-
niona na Uniwersytecie Medycznym im. K. Mar-
cinkowskiego w Poznaniu; Katarzyna Mroczek
za prace pt. ,Regionalny System Innowacji jako
determinanta konkurencyjnosci regionalnej na
przykfadzie hiszpanskiego Systemu MadrimasD
oraz regionu Wielkopolski” napisana pod kierun-
kiem prof. dra hab. Mariana Goryni, obroniong
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu;
Marta Weclewska za prace pt. ,Zatozenia do pro-
jektu zagospodarowania rekreacyjnego Cegielni
w Poznaniu” napisana pod kierunkiem dra hab.
Zygmunta Mtynarczyka, prof. UAM, obroniona na
Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza; Agnieszka

Zimna za prace pt. ,Modyfikacja genetyczna
ludzkich macierzystych komoérek miesniowych
proangiogennym genem tozyskowego czynnika
wzrostu” napisang pod kierunkiem prof. dra
hab. Macieja Kurpisza, obroniona w Instytucie
Genetyki Cztowieka Polskiej Akademii Nauk
w Poznaniu. Specjalne wyrdznienie Justynie
Gniatkowskiej przyznato ponadto Towarzystwo
Bambrow Poznanskich, ktére docenito jej prace
pt. ,Samoidentyfikacja Bambrow poznanskich
i postawy wobec nich mieszkarcéw Poznania”
napisana pod kierunkiem dr hab. Renaty Suchoc-
kiej, prof. UAM, obroniona na Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza.

Nagrody Miasta Poznania za wyrdzniajgce sie
prace doktorskie i magisterskie przyznawane sg
autorom prac zwigzanych tematem z wybrang
problematyka Poznania lub przedstawiajacych
rozwigzania mozliwe do wykorzystania w miescie.
Celem konkursu jest zaangazowanie mtodych
talentéw naukowych w dziatania na rzecz rozwoju
miasta oraz promowanie ich osiggnie¢. Kapitute
konkursu tworzy 5 naukowcéw powotanych przez
Kolegium Rektoréw Uczelni Wyzszych Poznania
oraz 3 osoby delegowane przez Prezydenta
Miasta. tacznie w dotychczasowych edycjach
konkursu nagrodzono i wyrézniono 97 prac. W ka-
tegorii prac magisterskich przyznano 27 nagréd
i 30 wyrdznien, a w kategorii prac doktorskich
24 nagrody i 16 wyréznien. Wiecej informacji na
stronie www.poznan.pl/mim/studia.

POZnan’

Ryszard Skibiriski - Prezes Towarzystwa Bambréw Poznariskich;
osoba w tradycyjnym stroju bamberskim; Justyna Gniatkowska
- laureatka nagrody specjalnej konkursu; Juliusz Kubel - Radny
Miasta Poznania i cztonek Prezydium Towarzystwa Bambréw
Poznariskich, fot. Jarostaw Tesluk

b il
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Mieszkajacy i pracujacy w Poznaniu 2002 i 26]1*

Wyniki Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan z 2011 r. pokazaty, ze
od poprzedniego badania przeprowadzo-
nego w 2002 r. liczba mieszkancéw Pozna-
nia zmniejszyla sie o 24,2 tys., udziat dzieci
i mlodziezy w strukturze ludnosci obnizyt
sie 0 2,6 pkt proc., a odsetek oséb w wieku
emerytalnym zwiekszyt sie o 3,1 pkt proc.
Z 19,6% do 30,4% wzrdst natomiast odse-
tek poznaniakéw z wyksztatceniem wyz-
szym, a z 14,7% do 7,5% zmniejszyt sie
udziat bezrobotnych w liczbie os6b aktyw-
nych zawodowo.

Wedtug Narodowego Spisu Powszechne-
go Ludnosci i Mieszkan przeprowadzonego
w 2011 r. liczba ludnosci Poznania wyno-
sita w potowie tego roku 554,7 tys. oséb, tj.
0 24,2 tys. mniej niz podczas poprzedniego
Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.

W strukturze ludnosci dominowaty kobie-
ty. Wspotczynnik feminizacji, mierzony liczba
kobiet na 100 mezczyzn, wyniést w 2011 r.
115, a9 lat wczesniej - 114.W 2011 r. w struk-
turze wiekowej ludnosci najwiekszy udziat
(65,4%) miata grupa osoéb w wieku produk-
cyjnym (18-59/64 lata), w tym jej podgrupa
w wieku mobilnym (18-44 lata) - 41,6%. Lud-
nos¢ w wieku emerytalnym (60/65 lat i powy-
zej) obejmowata 19,3% populacji i przewyz-

szata grupe dziecii mtodziezy do 17 roku zycia
0 4 pkt proc. (15,3% populacji). O ile relatyw-
na wielkos¢ populacji os6b w wieku produk-
cyjnym w stosunku do 2002 r. praktycznie sie
nie zmienita (65,9%),
o tyle udziat dzieci
i miodziezy wyraznie
sie obnizyt (o 2,6 pkt
proc.), a odsetek oséb
w  wieku emerytal-
nym zauwazalnie sie
powiekszyt (o 3,1 pkt
proc.).

W okresie miedzy-
spisowym polepszyty
sie gtowne wskazniki
dotyczace aktywno-
$ci zawodowej oraz
rynku pracy. Wskaznik
aktywnosci zawodo-
wej, czyli udziat oséb
aktywnych zawodo-
wo w ogdlnej liczbie
ludnosci aktywnej
i biernej zawodo-
wo, wzrést z 56% do
57,6%. Wskaznik za-
trudnienia, tj. udziat
pracujacych w ogol-
nej liczbie ludnosci

i

nieustaleni

na rynku pracy

aktywnej i biernej zawodowo, wzrést z 47,8%
do 53,3%, a udziat bezrobotnych w liczbie
0séb aktywnych zawodowo zmniejszyt sie
2 14,7% do 7,5%.

Aktywnos¢ ekonomiczna mieszkancéw Poznania

2011

pracujacy

aktywni zawodowo

bierni zawodowo

|

bezrobotni
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Mieszkajacy | pracujacy w Poznaniu 2002 i 20']14

Zardwno w 2011 r, jak i 9 lat wczesniegj
w strukturze ludnosci dominowata grupa
0s6b z wyksztatceniem $rednim i policeal-
nym (w 2011 r. - 36,6%, w 2002 r. — 40,3%).
Przez 9 lat znacznie wzrést natomiast odse-
tek poznaniakéw z wyksztatceniem wyzszym
(z19,6% w 2002 r.do 30,4% w 2011 r.), azma-
lat udziat oséb z wyksztatceniem zasadni-
czym zawodowym (z 19% do 15,5%).

Wedtug stanu  prawnego, zaréwno
w 2002, jakiw 2011 r. ponad potowa miesz-

kancéw Poznania
(odpowiednio
532% i 51,4%)
pozostawata
w  zwiazku mat-
zenskim.  Blisko
1/3 (w obu latach
- 32%) poznania-
kow byta kawale-
rami lub panna-
mi, a co dziesiaty

Aktywnos¢ ekonomiczna w latach 2002 i 201

l nieustaleni

nieustaleni
pracujacy 2002 2011

bezrobotni

bierni zawodowo

pracujacy

bierni zawodowo

bezrobotni

-

Struktura wiekowa ludnosci Poznania w latach 2002 i 201

ludnos¢
w wieku emerytalnym

60/65
17,9% ’

2002

mieszkaniec
miasta byt oso-
bg owdowialg
(w 2002 r. -
9,4%, w 2011 r.
- 9,7%). Osoby
po rozwodzie
stanowity 6,5%
populacji  Po-

dzieci
i mtodziez do lat 17

15,3%

osoby
w wieku produkcyjnym

znania (9 lat wczes$niej — 5%).

Wyniki spisu przeprowadzonego w 2011 r.
wskazuja, ze za granicg urodzito sie zaledwie
1,5% poznaniakéw, a mniej niz 0,5% miesz-
kancow to obcokrajowcy.

Opracowanie infografiki: Lucyna Talejko-Kwiatkowska
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Poznanskie placowki oSwiatowe

W Poznaniu z roku na rok rosnie liczba placé-
wek wychowania przedszkolnego oraz dzieci
do nich uczeszczajacych. Od 4 lat rosnie tak-
ze liczba uczniéw poznanskich szkét podsta-
wowych. Maleje natomiast liczba mtodziezy
uczeszczajgcej do gimnazjéw i szkét ponad-
gimnazjalnych.

Wedtug danych poznanskiego Kuratorium
Oswiaty w stolicy Wielkopolski funkcjonuje
290 placowek wychowania przedszkolnego,
ktére obejmuja opieka 19,9 tys. dzieci w wieku
przedszkolnym. W poréwnaniu z 2009 r. liczba
placéwek wzrosta o 30, a liczba dzieci do nich
uczeszczajacych o 1,7 tys. Do przedszkoli ogol-
nodostepnych uczeszcza obecnie 86,2% dzieci
objetych wychowaniem przedszkolnym, do
oddziatéw przedszkolnych przy szkotach pod-
stawowych — 12,4%, do punktéw przedszkol-
nych - 0,9%, a do przedszkoli lub oddziatéw
specjalnych - 0,5%.

W Poznaniu dziata 388 szkét dla dzieci, mio-
dziezy i dorostych, w tym: 106 szkét podsta-
wowych, 90 gimnazjéw, 19 szkét zasadniczych
zawodowych, 36 technikéw, 113 licedw ogol-
noksztatcgcych, 76 szkot policealnych. Uczesz-
cza do nich tacznie 81,2 tys. ucznidéw, w tym do
szkét podstawowych - 28 tys., gimnazjalnych
- 14 tys., ponadgimnazjalnych - 28,8 tys., po-
licealnych - 10,4 tys. W latach 2009-2012 licz-
ba uczniéw szkét podstawowych zwiekszyta

sie 0 1,6 tys., a liczba ucznidow w gimnazjach
i szkotach ponadgimnazjalnych zmniejszyta sie
odpowiednio 0 1,4 tys. i 3,9 tys. 0sob.

Najwiekszym zainteresowaniem miodziezy
kontynuujacej nauke w szkole ponadgimna-
zjalnej ciesza sie licea ogdlnoksztatcace, do
ktdérych uczeszcza 57,7% ucznidw ksztatcacych
sie na tym poziomie. Nauke w technikum po-
biera 30,7% uczniéw, a w zasadniczej szkole
zawodowej — 9,8%.

Uczniowie szkét dla dorostych stanowia
19,3% tacznej liczby osob ksztatcacych sie
w poznanskich placéwkach, a wskaznik ten od
2009 r. pozostat na podobnym poziomie. Do-
rosli najczesciej kontynuujg
edukacje w szkotach policeal-
nych i w liceach ogdélnoksztat-
cacych, do ktérych uczesz-
cza odpowiednio 58% i 35%
uczniéw szkot dla dorostych.

Czes¢ (ok. 1,4 tys. osob)
dzieci i mtodziezy, z uwagi
na stan zdrowia, uczeszcza
do szkét specjalnych. Na po-
ziomie podstawowym i gim-
nazjalnym ksztafci sie 65,6%,
a zasadniczym zawodowym
i przysposabiajagcym do pracy
-23,3% znich.

Uczniowie poznanskich
szkét jako przedmiotéw obo-

POZnan’

wigzkowego i dodatkowego najczesciej ucza
sie jezykéw angielskiego (odpowiednio 68,4%
i 16,6%) oraz niemieckiego (odpowiednio
24,2% i 67,5%). Innymi jezykami nauczanymi
obowiazkowo i dodatkowo w szkofach sa: fran-
cuski (odpowiednio 2,9% i 2,4% uczniéw), hisz-
panski (3,2% i 12,1% ucznidw), rosyjski (1,2%
i 0,5% ucznidw), wioski (0,2% i 0,9% ucznidw)
oraz chinski (0,1% uczniéw).

Mury poznanskich szkét w 2012 r. opusci-
to 19,7 tys. absolwentéw, z tego 4,2 tys. osob
ukonczyto szkote podstawowa, 4,4 tys. — gim-
nazjum, 8,5 tys. — szkote ponadgimnazjalna,
a 2,6 tys. - policealna.
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Poznanski rynek pracy w 2012 roku

-

Na koniec 2012 r. stopa bezrobocia w Pozna-
niu (4,2%) byfa najnizszg wsréd wszystkich
powiatow w kraju. Liczba bezrobotnych
w stolicy Wielopolski wynosita 13,7 tys. oséb.
Na jedna oferte pracy przypadato 68 oséb
poszukujacych zatrudnienia.

- wedtug Powiatowego Urzedu Pracy na ko-
niec 2012 r. liczba bezrobotnych w Poznaniu
wynosita 13,7 tys. 0s6b, co oznacza, ze bez pra-
cy pozostawato 4,2% aktywnych zawodowo
poznaniakéw; na 100 bezrobotnych mezczyzn
przypadato 109 kobiet; wiecej niz co pigty bez-
robotny posiadat uprawnienia do pobierania

Stopa bezrobocia w Poznaniu

zasitku, a prawie co trzeci zaliczany byt do ka-
tegorii dlugotrwale bezrobotnych;

« na koniec 2012 r. Powiatowy Urzad Pracy dys-
ponowat 200 propozycjami pracy w Poznaniu,
tzn. ze na jedng oferte przypadato 68 0s6b po-
szukujacych zatrudnienia; pracy w Poznaniu
poszukiwaty 782 osoby niepetnosprawne oraz
39 cudzoziemcow;

+w 2012 r. liczba bezrobotnych zwiekszyta sie
0 2,1 tys. 0s6b, a liczba dostepnych w ciggu
catego roku ofert pracy sie nie zmienita; liczba
bezrobotnych przypadajacych na jedng oferte
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pracy zwiekszyta sie blisko dwukrotnie; zwol-
nien grupowych obejmujacych 0,8 tys. pra-
cownikéw dokonato 45 zaktaddw pracy;

« na koniec 2012 r. stopa bezrobocia w Pozna-
niu (4,2%) byta najnizsza wsréd wszystkich po-
wiatéw w kraju; na kolejnych miejscach wsrod
najwiekszych polskich miast znalazty sie: War-
szawa (4,4%), Katowice (5,5%), Wroctaw (5,6%),
Krakow (5,9%), Gdansk (6,4%); najwyzszy po-
ziom bezrobocia wsréd najwiekszych osrod-
kéw miejskich utrzymat sie w todzi (12,1%);
stopa bezrobocia w powiecie poznarnskim wy-
niosta 4,7%.

Bezrobotni na jedna oferte pracy w Poznaniu
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Poréwnanie wielkosci wskaznikéw swiadcza-
cych o poziomie rozwoju oraz zamoznosci
najwiekszych polskich miast, m.in.: wartosci
produktu krajowego brutto (PKB), poziomu
przedsiebiorczosci, stopy bezrobocia, wyso-
kosci wynagrodzen i dochodéw mieszkan-
c6w, sytuuje Poznan w ich czotéwce.

Poznann zajmuje od lat 2. (za Warszawa)
pozycje wsréd najwiekszych polskich miast
zaréwno pod wzgledem ogodlnej wysokosci
PKB, jak i liczby zarejestrowanych podmiotow
gospodarczych w przeliczeniu na mieszkanca.
Wysokos¢ PKB w przeliczeniu na mieszkanca
wynosi w Poznaniu 72,7 tys. zt, a w Warszawie
111,7 tys. zt, z kolei liczba firm przypadajacych
na 1000 mieszkancéw w Poznaniu réwna jest
180, a w Warszawie 200. Warto przy tym pod-
kresli¢, ze odnotowany w 2011 r. wzrost liczby
firm w stolicy Wielkopolski o 1,4% w stosunku
do roku poprzedniego byt najwyzszy wsrod
najwiekszych polskich miast.

Od lat stopa bezrobocia w Poznaniu nalezy
do najnizszych w skali kraju. W latach 2011-
2012 byfa najnizsza wsréd wszystkich powia-
tow w Polsce i wynosita odpowiednio 3,7%
i 4,2% (w$rdéd najwiekszych miast zblizony po-
ziom bezrobocia charakteryzowat tylko War-
szawe — odpowiednio 3,8% i 4,4%).

W 2012 r. wysokos¢ przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia w sektorze przedsie-
biorstw wyniosta w Poznaniu 4148 z. Wyzsze

:I:'Qozw()j gospodarczy Poznania na tle innych miast
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wynagrodzenie wsrod miast wojewddzkich za-
notowano jedynie w Katowicach (5310 zt), War-
szawie (4843 zt) i Gdansku (4629 zi), a nizsze
m.in. we Wroctawiu (3652 zf), Krakowie (3774 zt)
itodzi (3380 zt).

W latach 2007-2011 Poznann odnotowat
w swoim budzecie najmniejszy wséréd najwiek-
szych polskich miast spadek udziatu podatku
dochodowego od mieszkancéw. W Poznaniu
wyniést on 1 pkt proc., w todzi i Szczecinie -
2 pkt proc., we Wroctawiu i Gdansku - 3 pkt
proc., a w Warszawie - 4 pkt proc. (wyjatkiem
byt Krakéw, w ktérym wskaznik pozostat na
zblizonym poziomie). W 2011 r. Poznan cha-
rakteryzowat sie najwyzszym
po Warszawie (38,4%) wskaz-
nikiem udziatu wplywoéw
z podatku CIT (6,6%) w do-
chodach budzetu panstwa
z tytutu tego podatku. Po-
nadto wptywy z tytutu tego
podatku do budzetu miasta
zmniejszyty sie w Poznaniu
W znacznie mniejszym stop-
niu niz w innych miastach,
ktére takze zanotowaly
ujemna dynamike - w Po-
znaniu spadek ten wyniost
3,9%, we Wroctawiu 27,8%,
w Warszawie 22,6%, w Szcze-
cinie 11,8%, w Krakowie 9,9%
(wzrost wptywow z podatku

dochodowego od 0séb prawnych zanotowa-
no jedynie w todzi - o 11% i Gdarnsku - o 3,7%).
Budzety samorzadéw odnotowaty takze spa-
dek wptywoéw z tytutu podatku od czynnosci
cywilnoprawnych. W 2011 r. w pordwnaniu
z 2007 r. w Poznaniu zmniejszyty sie one 0 55%
(tj. 59,3 mlIn zt), w Warszawie o 50% (tj. 383,8
min zt), we Wroctawiu i Szczecinie 0 46% (tj. od-
powiednio 0 41,2 min zti 20,2 min zf), w Krako-
wie 0 40% (tj. 45,7 min zf), w Gdansku o0 39% (tj.
20,5 min z}) i todzi 0 32% (tj. 16,7 min zt).

Stary Browar oraz Poznariskie Centrum Finansowe, fot. Marek
Kaczmarczyk
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Prof. dr hab. Jacelk t.uczak

Prof. dr hab. Jacek tuczak (ur. 30.12.1934 r.)
- wieloletni szef Katedry i Kliniki Medycy-
ny Paliatywnej Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu, ordynator i wspottwoérca Hospi-
cjum Palium, prezes poznanskiego oddziatu
Polskiego Towarzystwa Opieki Paliatywnej;
specjalista z zakresu choréb wewnetrznych,
anestezjologii i intensywnej terapii, kardiolo-
gii oraz medycyny paliatywnej; wspottworca
wspotczesnej koncepcji opieki hospicyjnej
w Polsce.

Prof. dr hab. Jacek tuczak urodzit sie 30 grud-
nia 1934 r. w Poznaniu. W 1953 r. ukonczyt | Li-
ceum Ogodlnoksztatcgce im. Karola Marcinkow-
skiego. Przez kolejne 5 lat studiowat na Wydzia-
le Lekarskim Akademii Medycznej w Poznaniu
(obecnie Uniwersytet Medyczny w Poznaniu).
W 1959 r. uzyskat dyplom lekarza. W 1965 r.
rozpoczat prace naukowa i dydaktyczna na
macierzystej uczelni jako asystent | Kliniki Cho-
réb Wewnetrznych po specjalizacji pierwszego
stopnia w chorobach wewnetrznych. W 1967 .
uzyskat specjalizacje drugiego stopnia w cho-
robach wewnetrznych. W latach 1968-1971
byt ordynatorem powotanego w | Klinice Cho-
rob Wewnetrznych Oddziatu Reanimacji Kar-
diologicznej, w ktérego tworzeniu aktywnie
uczestniczyt. W 1971 r. obronit dysertacje dok-
torska, ktérej przedmiotem byt opracowany na
podstawie doswiadczen klinicznych nowator-
ski w skali swiatowej sposob leczenia chorych

z zawatem serca przy zasto-
sowaniu Fentanylu i Dehy-
drobenzperidolu. W latach
1973-1980 byt zatrudnio-
ny na stanowisku adiunkta
w Instytucie Anestezjologii
i Intensywnej Terapii, a od
1980 r. na stanowisku do-
centa w Zaktadzie Aneste-
zjologii. Objecie tego sta-
nowiska byto poprzedzone
obronga w 1979 r. rozprawy
habilitacyjnej poswieconej
wptywowi srodkéw  sto-
sowanych w znieczuleniu
i oddechu kontrolowanego
na rozlegtos¢ zawatu serca
w doswiadczalnym modelu
u psow. Po uzyskaniu tytu-
tu, przez kolejnych 6 lat,
prowadzit zespét anestezjologéw wspédtpracu-
jacych z Klinika Chirurgii Gastroenterologicz-
nej. W tym czasie opiekowat sie takze kotem
naukowym studentéw w dziedzinie anestezjo-
logii i intensywnej terapii oraz prowadzit szko-
lenia przed- i podyplomowe z tego zakresu.
W 1981 r. zostat wybrany na stanowisko dzie-
kana Wydziatu Lekarskiego Akademii Medycz-
nej w Poznaniu. Funkcje te petnit do 1982 r.
W latach 1985-1990 kierowat Dziatem Aneste-
zji przy Klinice Onkologii oraz Zaktadem Pomo-
cy Doraznej. Pracujgc z osobami chorymi na
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Prof. dr hab. Jacek tuczak odbierajqcy Wielkq Piecze¢ Miasta
Poznania z rgk Prezydenta Miasta Ryszarda Grobelnego, Zrédto:
www.poznan.pl/fakty_liczby

nowotwory, angazowat sie w dziatania majace
na celu przyniesienie ulgi cierpigcym na bole
wywotane tym schorzeniami. Nawigzat wspot-
prace z hospicjum $w. Jana Kantego i od 1987r.
rozpoczat budowe zespotu domowej opieki
paliatywnej, opierajacej sie na wolontariacie.
Zdobywszy w Kopenhadze oraz Mediolanie
wiedze i doswiadczenie w zakresie leczenia
bolu nowotworowego oraz opieki paliatywnej,
w 1988 r. zatozyt w Poznaniu pierwsza w Polsce
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'Prof. dr hab. Jacelk t.uczak

Poradnie Leczenia B6lu Nowotworowego z Ze-
spotem Wyjazdowym w Szpitalu Klinicznym
nr 1, a przyjety model opieki stat sie wzorcem
do zorganizowania kilkudziesieciu tego typu
zespotéw w Polsce. W 1989 r. z jego inicjatywy
utworzono Towarzystwo UsSmierzenia Cier-
pied u pacjentéw z choroba nowotworowa
im. Aleksandra Lewinskiego i Antoniny Mazur,
przeksztatcone 2 lata p6zniej w Polskie Towa-
rzystwo Opieki Paliatywnej, ktéremu profesor
przewodniczyt przez 3 kadencje. W 1991 r. prof.
dr hab. Jacek tuczak zostat kierownikiem Kili-
niki Opieki Paliatywnej i Intensywnej Terapii
Onkologicznej przy Katedrze Onkologii (obec-
nie Katedra i Klinika Medycyny Paliatywnej).
W 1993 r. dzieki dzialaniom podejmowanym
przez profesora przy Ministerstwie Zdrowia po-
wotano Krajowa Rade Opieki Paliatywnej i Ho-
spicyjnej. W latach 1994-2001 profesor petnit
funkcje Krajowego Specjalisty oraz Krajowego
Konsultanta w dziedzinie medycyny paliatyw-
nej. W 2002 r. uzyskat stopien profesora nad-
zwyczajnego, a w 2004 r. profesora zwyczajne-
go. W 2003 r. uzyskat nadspecjalizacje w dzie-
dzinie medycyny paliatywnej.

Prof. dr hab. Jacek tuczak jest ordynatorem
Hospicjum Palium, prezesem poznanskiego
oddziatu Polskiego Towarzystwa Opieki Pa-
liatywnej, cztonkiem honorowym Polskiego
Towarzystwa Medycyny Paliatywnej, przewod-
niczacym Stowarzyszenia Rozwijania Opie-
ki Paliatywnej w Krajach Europy Srodkowo-

Wschodniej (ECEPT) oraz cztonkiem zwyczaj-
nym Royal College of Physicians w Londynie.
Jego dorobek naukowy obejmuje ok. 450 prac
- monografii, skryptoéw, rozdziatéw w podrecz-
nikach i skryptach, prac pogladowych, komen-
tarzy, thtumaczen, streszczen wystapien krajo-
wych i zagranicznych.

Prof. dr hab. Jacek tuczak jest laureatem
wielu nagrod i wyrdznien. W 2003 r. otrzymat
nagrode ,Amicus hominis et veritatis” (Przyja-
ciel cztowieka i prawdy) za dziatalnos¢ na rzecz
dobra, w 2004 r. - Krzyz Oficerski Orderu Odro-
dzenia Polski, w 2011 r. — tytut ,Zastuzony dla
Miasta Poznania”, w 2012 r. - Europejska Na-
grode Obywatelska Parlamentu Europejskiego
za wybitne osiggniecia w zyciu spotecznym,
a w 2013 r. - Wielkopolska Nagrode imienia
Ryszarda Kapuscinskiego za 2012 r. oraz ,Wiel-
ka Piecze¢ Miasta Poznania” Uznany zostat
réwniez poznanskim Cztowiekiem Roku 2012
w plebiscycie,Gtosu Wielkopolskiego”, a rozbu-
dowa Hospicjum Palium, ktérego jest ordyna-
torem, zyskata najwieksze poparcie mieszkan-
cow Poznania sposrdd wszystkich inicjatyw,
na ktére gtosowano w ramach Poznanskiego
Budzetu Obywatelskiego na 2013 .

Opracowano na podst.:

« Romuald Klekowicki, http://opiekawdomu.info/motyle-dla-
hospicjum/najnowsze-informacje/profesor-jacek-luczak-
honorowym-obywatelem-miasta-poznania/;
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Hospicjum Palium, fot. Ewa Majewska

« Uzasadnienie do Projektu Uchwaty Rady Miasta Poznania
PU_0119_11_U ws. nadania tytutu ,Zastuzony dla Miasta
Poznania” panu profesorowi Jackowi tuczakowi (http://bip.
poznan.pl/bip/sesje/xi-zwyczajna,38134/).



POZnan

*Mliasto know-how

Opracowanie redakcyjne:
Wydziat Rozwoju Miasta, pl. Kolegiacki 17, 61-841 Poznan, tel. 878 56 95, e-mail: rom@um.poznan.pl
news.fakty_liczby@um.poznan.pl
www.poznan.pl/fakty_liczby



