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WPROWADZENIE

Poznanski Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2017 —
2020 zostat przygotowany na podstawie analizy sprawozdan z realizacji Poznanskiego
Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2014 — 2016 oraz prac
Zespotu do spraw opracowania Poznanskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju
Pieczy Zastgpczej na lata 2017-2020 powotanego Zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Poznania nr 811/2016/P z dn. 23 listopada 2016 roku.

Po dokonaniu przeglagdu zatozen i efektéw Programu z lat 2014 — 2016 przyjeto
zachowanie formalnego ksztattu dokumentu i nadanie takiej samej formy Programowi na lata
2017 - 2020. Wypracowana dotychczas struktura dokumentu programowego zostata
oceniona pozytywnie, jako wlasciwa i zawierajgce wszystkie wymagane elementy.

Opracowany Poznanski Program VWspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2017 — 2020 jest zgodny z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej.

Poznanski Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej ma na celu
rozwoj sieci pomocy dziecku i rodzinie bedgcym w réznych sytuacjach. Ma dotyczy¢ zarowno
rodzin dziatajgcych prawidtowo, jak i rodzin zagrozonych dysfunkcyjnoscia oraz rodzin juz
dysfunkcyjnych.

Zakres programu koresponduje z kierunkami dziatan oraz celami przyjetymi w
Strategii Rozwoju Miasta Poznania do roku 2020+'. Proponowane dziatania koncentrujg sie
na wspieraniu umiejetnosci wychowawczych rodzicow, profilaktyce spotecznej dzieci i
mtodziezy, optymalizacji dziatan zwigzanych ze sprawowaniem opieki zastepczej, rozwijaniu
i podnoszeniu jakosci form opieki zastepczej, tworzeniu systemu wsparcia dla rodzin
zastepczych.

Wszystkie dziatania skierowane wobec rodzin charakteryzujg sie:

- wielowymiarowoscig i zintegrowanym podejsciem,

- podmiotowoscig rodziny i jej prawo gtosu w sprawach polityki rodzinnej,

- dziataniami profilaktycznymi i zapewnieniem dostepu do powszechnych ustug,

- uwzglednieniem organizacji pozarzgdowych we wspieraniu rodziny.
Zaktadane cele i rezultaty zostang osiggniete, jesli planowane w ramach programu zadania
bedg uwzglednialy zasade interdyscyplinarnosci (realizacja dziatann przez réznych

specjalistow reprezentujgcych rézne instytucje), kompleksowosci (rozpatrywanie

', Strategia Rozwoju Miasta Poznania 2020+, Priorytet 4. Przyjazne osiedla, Priorytet 5. Wspdlnotowosé i
dialog spoteczny (Uchwata nr XLI1/708/V11/2017 Rady Miasta Poznania z dn.24.01.2017 r.)



problematyki jako kwestii ztozonej) oraz ukierunkowane zostang na skuteczne osigganie jak

najlepszych efektow.

| 1. WYJASNIENIE POJEC?

1. Asystent rodziny — prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu

wskazanym przez rodzine. Jeden asystent otacza opiekg nie wiecej niz 15 rodzin, a jego

praca nie moze by¢ tgczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego na

terenie gminy, w ktorej ta praca jest prowadzona.

2. Rodzina zastepcza — rodzinna forma pieczy zastepczej zapewniajaca dziecku opieke

i wychowanie w warunkach maksymalnie zblizonych do warunkéw rodzinnych. Moze by¢:

spokrewniona z dzieckiem, zawodowa, zawodowa petnigca funkcje pogotowia

spotecznego, zawodowa specjalistyczna i niezawodowa,;

a)

b)

c)

d)

spokrewniona — tworzona przez matzonkow lub osobe, ktéra jest wstepnymi
lub rodzenstwem dziecka (pradziadkowie, dziadkowie, siostra, brat),
niezawodowa - rodzina tworzona przez mafzonkéw lub osobe niebedgcg
wstepnymi lub rodzeristwem dziecka (krewni i powinowaci, niespokrewnieni).
zawodowa - rodzina tworzona przez matzonkoéw lub osobe niebedaca
wstepnymi lub rodzeristwem dziecka, otrzymuje wynagrodzenie za
sprawowang opieke. W rodzinie moze przebywacé do 3 dzieci,

zawodowa pelniagca funkcje pogotowia rodzinnego — forma rodzinnej
pieczy zastepczej o charakterze interwencyjnym. Jednoczesnie moze
w rodzinie przebywac¢ maksymalnie 6 dzieci, przez okres 4 miesigcy, ktory
w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych moze byé wydtuzony do 8
miesiecy,

zawodowa specjalistyczna — forma rodzinnej pieczy zastepczej, w ktorej
umieszczone sg dzieci na podstawie ustawy o postepowaniu nieletnich,
wymagajgcych szczegolnej opieki ze wzgledu na niepetnosprawnosc lub

sytuacje zyciowg (matoletnie matki z dziec¢mi).

3. Rodzinny dom dziecka — forma rodzinnej pieczy zastepczej, w ktérej moze przebywac

jednoczesnie nie wiecej niz 8 dzieci. Jest tworzony przez mafzonkéw lub osobe

? Zrédta definicji:

a) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

b) Krajowy Program Przeciwdzialania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020. Nowy wymiar
aktywnej integracji, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2013

c) www.mpips.gov.pl



niepozostajgca w zwigzku matzenskim, u ktérych umieszczono dziecko w celu

sprawowania nad nim pieczy zastepczej.

. Rodzina wspierajgca — rodzina pomagajaca rodzinie przezywajgcej trudnosci w opiece i
wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztattowaniu i wypetnianiu

podstawowych rél spotecznych. Rodzina wspierajgca wspoétpracuje z asystentem rodziny.

. Rodzina pomocowa - rodzina przejmujgca opieke nad dzieckiem umieszczonym
w pieczy zastepczej w przypadku czasowego niesprawowania opieki nad nim przez

rodzine zastepcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej — jednostka organizacyjna lub wyznaczony

podmiot realizujgcy szereg dziatan i zadan z zakresu rodzinnej pieczy zastepcze;j.

. Piecza zastgpcza — czasowa (czasem diugoterminowa) opieka oferowana dzieciom
i mtodziezy pozbawionym wtasciwej opieki rodzicielskiej. Objecie dzieci pieczg zastepczg
nastepuje zawsze na podstawie postanowienia sadu opiekunczego. W sytuacjach
wymagajgcych natychmiastowego dziatania w celu zabezpieczenia interesu dziecka
decyzje taka moga podjg¢ inne uprawnione stuzby lub sami rodzice, ale zawsze
ostateczng decyzje podejmuje sad. Termin ,piecza zastepcza” oznacza, ze nawet bedgc
pozbawionym opieki rodzicielskiej, dziecko nadal powinno mie¢ dom, ktéry moze byé
domem zastepczym, instytucjonalnym czy rodzinnym, o ile bedzie zapewniat dziecku
stabilizacje, bezpieczenstwo i wsparcie. W Polsce standardy pieczy zastepczej okresla
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

i wydane na jej podstawie akty wykonawcze.

. Placowka opiekunczo-wychowawcza - instytucjonalna forma pieczy zastepczej
zapewniajgca catodobowa opieke i wychowanie dzieciom czesciowo Iub catkowicie
pozbawionym opieki rodzicielskiej. Wyréznia sie nastepujgce typy placéwek:
socjalizacyjna, interwencyjna, specjalistyczno-terapeutyczna. W roku 2020 w kazdym z
wymienionych typow placéwek bedzie mogto przebywac jednoczesnie nie wigcej niz 14

dzieci.

. Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego — instytucjonalna forma pieczy
zastgpczej, ktéra zapewnia catodobowag opieke i wychowanie, przy zachowaniu
wymaganego standardu, dla tacznie nie wiecej niz 8 dzieci oraz oséb, ktére osiggnety

petnoletnosc, przebywajgc w pieczy zastepcze;.



10.Placéwka wsparcia dziennego — placowka, ktorej celem jest wzmocnienie funkcji
opiekunczych rodziny. Moze by¢ prowadzona w formie:
- opiekunczej — zapewnia dziecku opieke i wychowanie, pomoc w nauce,
organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe,
- specjalistycznej — organizuje dziecku zajecia socjoterapeutyczne, korekcyjne,
terapeutyczne, kompensacyjne oraz logopedyczne,

- pracy podworkowej — realizuje dziatania animacyjne i socjoterapeutyczne.

11. Streetworking - innowacyjna forma pracy socjalnej podejmowana w Srodowisku
zamieszkania i przebywania jej adresata (dziecka i rodziny), ktorej gtéwnym celem jest
poprawienie sytuaciji zyciowej dziecka i rodziny przy jej aktywnym wspétudziale. Metoda
jest szansg dla dzieci ulicy na zbudowanie odpowiednich spotecznie wartosci i

wypetnianie we wiasciwy sposob rél spotecznych.

12, Ubéstwo ustawowe (ustawowa granica ubéstwa) — kwota dochodoéw, ktéra zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej uprawnia do ubiegania

sie o przyznanie Swiadczenia pienieznego.

13. Minimum socjalne — wskaznik mierzgcy koszty utrzymania gospodarstw domowych.
Zakres i poziom zaspokajanych potrzeb wedtug tego modelu winny zapewnia¢ takie
warunki zyciowe, by na kazdym z etapéw rozwoju cztowieka umozliwi¢ reprodukcje jego
sit zyciowych, posiadanie i wychowanie potomstwa oraz utrzymanie wiezi spotecznych.
Minimum socjalne oznacza zaspokajanie potrzeb konsumpcyjnych na relatywnie niskim
poziomie, ale uwzgledniajgcym zalecenia nauki (np. w zakresie wyzywienia),
odpowiadajgcym powszechnie przyjmowanym normom prawnym (m.in. w zakresie
oswiaty, ochrony zdrowia). Minimum socjalne jest kategorig wyznaczajgcg prog, ponizej

ktérego istnieje obszar niedostatku czy ubéstwa: stanowi gérng granice tego obszaru.

14. Minimum egzystencji (minimum biologiczne) - wyznacza poziom zaspokojenia
potrzeb konsumpcyjnych, ponizej ktérego wystepuje biologiczne zagrozenie Zzycia

i rozwoju psychofizycznego cztowieka. Zaspokajanie potrzeb na tym poziomie i zakresie

zyciowym umozliwia jedynie przezycie. Oznacza to, ze powyzsza kategoria moze byé
uznana za dolng granice obszaru ubdstwa. W skiad koszyka minimum egzystencji
wchodzg potrzeby mieszkaniowe i artykuly zywnosciowe. Minimum jest od 1995 r.

szacowane przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.



15. Wsparcie rodziny (system wsparcia rodziny) przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych — to zespét planowych dziatann majgcych na celu
przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypelniania tych funkcji poprzez szereg dziatan

i pracy podejmowanej z rodzing oraz w zakresie pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

16. Ustugi opiekuricze — pomoc przyznawana na podstawie przepisow ustawy o pomocy
spotecznej osobom, ktére z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci lub z innej

przyczyny wymagajg pomocy innych oséb, a s3 jej pozbawione.

17. Specjalistyczne ustugi opiekuricze - szczegdlny rodzaj ustug opiekunczych
dostosowany do niepetnosprawnosci, schorzenia, $wiadczony w procesie leczenia,

pielegnacji przez specjalistow.

18. Poradnictwo specjalistyczne — poradnictwo prawne, pedagogiczne i psychologiczne

swiadczone osobom i rodzinom, ktdére majg trudnosci lub wskazujg potrzebe wsparcia.

19. Praca socjalna — ogot dziatan podejmowanych przez pracownika socjalnego, ktére majg
na celu wzmocnienie lub odzyskanie zdolnosci do funkcjonowania w spofeczenstwie

poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych.

Il. STRUKTURA POZNANSKIEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY | ROZWOJU
PIECZY ZASTEPCZEJ

Celem gtéwnym Poznanskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy
Zastgpczej jest zapewnienie dzieciom i rodzinom warunkéw rozwoju oraz pomocy
w sytuacjach trudnych poprzez doskonalenie systemu wspierania rodziny oraz osiggniecie
standardéw systemu pieczy zastepczej.

Cel gtowny programu sformutowano po analizie posiadanych zasobéw oraz analizie
potrzeb zaréwno systemu wspierania rodziny, jak i systemu pieczy zastepczej,
uwzgledniajgc rekomendacje zdefiniowane w sprawozdaniach opracowanych przez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie. Zostanie on osiggniety poprzez realizacje celéw szczegétowych,
zadan i dziatan okreslonych w dwodch mniejszych programach: Programie Wspierania

Rodziny oraz Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej.




Dla przejrzystego okreslenia celéw szczegdtowych oraz zadarn | dziatan
mieszczgcych sie w ich ramach, a takze kierujgc sie rozdziatem zadan nafozonym przez
ustawodawce, przyjeto oddzielenie systemu wspierania rodziny od systemu pieczy

zastepczej poprzez konstrukcje dwoéch programéw.

POZNANSKI PROGRAM
WSPIERANIA RODZINY | ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ
Cel gtéwny - zapewnienie dzieciom i rodzinom warunkéw rozwoju oraz
pomocy w sytuacjach trudnych poprzez doskonalenie systemu wspierania
rodziny oraz osiggniecie standardéw systemu pieczy zastepczej.

PROGRAM WSPIERANIA RODZINY

Cel szczegélowy | — wzmocnienie potencjatu rodziny

Cel szczegotowy Il — zapewnienie ustug, pomocy oraz swiadczen dla rodziny

Cel szczegotowy Il - wysoka jakosé pracy oséb wspierajacych poznanskie rodziny

Cel szczegotowy IV — diagnoza potrzeb w zakresie wsparcia rodziny

PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ

Cel szczego6towy | — zapewnienie pieczy zastepczej kazdemu dziecku w sytuacji
kryzysowej adekwatnie do jego indywidualnych potrzeb

Cel szczegotowy |l — wysoka jako$¢ pracy osob wspierajacych poznanskie rodziny

Cel szczegotowy lll — diagnoza potrzeb w zakresie doskonalenia systemu pieczy
zastepczej

Adresatami pierwszego programu sg wszystkie osoby opiekujgce sie wiasnymi
dzie¢mi, w szczegdlnosci te rodziny, ktére sa lub mogg byé zagrozone problemem
niewydolnoéci opiekuriczo-wychowawczej oraz innymi trudnosciami i problemami zyciowymi
wptywajgcymi na jakos$¢ zycia rodziny oraz wypetnianie jej podstawowych funkcji. Czesé
dziatan jest rowniez adresowana do specjalistéw pracujagcych z rodzinami oraz do wszystkich
mieszkancéw Poznania.

Zadania i dziatania okreslone w drugim programie sg skierowane przede wszystkim
do oséb, ktérym powierzono opieke nad dzieémi, a takze do dzieci czesciowo lub catkowicie
pozbawionych opieki rodzicielskiej, pozostajgcych w pieczy zastepczej i usamodzielniajgcych

sie oraz do wszystkich oséb pracujgcych zaréwno z rodzinami, jak i z dzieémi.

Poznanski Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Systemu Pieczy Zastepczej jest

scisle powigzany z innymi programami i projektami realizowanymi w Poznaniu, takimi jak:
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie miasta Poznania w latach 2011-
2020, Poznanskie Porozumienie Na Rzecz Ochrony Matych Dzieci ,Taki maty a V.L.P”",

Poznanskim programem opieki nad dzieé¢mi do lat 3 na lata 2016 - 2020, projektem ,Poznan



PRO-Rodzina — Karta Rodziny Duzej”, Kierunki dziatan i zadania Miasta Poznania na rzecz
integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych na lata 2012-2020, ,Dziecko pod parasolem
prawa”, ,Poradnictwo specjalistyczne i terapia”, ,Wolontariat z MOPR w poznanskich
rodzinach”. Réwniez poprzez rozwdj dziatalnosci statutowej jednostek systemu wspierania
rodziny (np. Klub Dobrych Rodzicéow i Klub dla Rodzin Zastepczych w ramach Centrum
Wspierania Rodzin ,Swoboda”).

Wymienione projekty sa narzedziem stuzacym do prawidtowej realizacji zatozonych celéw.
Wspéltdziatanie w ramach poszczegdlnych programéw utatwi osiggniecie celow

Poznanskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej.

lll. ZASOBY SYSTEMU WSPARCIA RODZINY

Szczegotowe dane, dotyczace liczbowych wskaznikéw okreslajgcych kondycje
poznarskich rodzin oraz realizacji zadarn ukierunkowanych na wsparcie rodzin i budowanie
systemu pieczy zastepczej w Poznaniu, zawierajg przedstawiane na biezgco Radzie Miasta
sprawozdania Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie i Centrum Wspierania Rodzin
,~Swoboda”. Niniejszy Program zawiera dane przedstawiajace w zarysie potrzeby
poznanskich rodzin oraz przedsiewziecia i instytucje bedace zasobami Miasta Poznania
w obszarze ich wspierania. Skonfrontowanie potrzeb z zasobami generuje dziatania

niezbedne do zaspokojenia potrzeb poznariskich rodzin w zakresie opieki i wychowania.

1. Ogoélne kierunki zmian w strukturze poznanskich rodzin

Poznan zajmuje 5. pozycje wsréd miast w Polsce pod wzgledem liczby mieszkarncow
(po Warszawie, todzi, Krakowie i Wroctawiu). Poznaniacy stanowig 1,4% ludnosci kraju oraz
15,6% mieszkancéw wojewddztwa wielkopolskiego. W 2016 roku utrzymata sie trwajgca od
1990 roku spadkowa tendencja zaludnienia. W | potowie 2016 r. w Poznaniu mieszkato
541,6 tys mieszkancow, czyli o 3 tys. mniej niz w analogicznym okresie w 2015 roku.®
Wedtug Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS) Poznan znajduje sie wéréd miast w ktérych
liczba mieszkancéw bedzie spadacé przy jednoczesnym wzroscie liczby mieszkancéw w
gminach sasiednich. Prognoza demograficzna GUS wskazuje, ze w latach 2015-2050
zaludnienie w Poznaniu zmniejszy sie o 140 tys. osob.

Nastepujg zmiany w strukturze wiekowej ludnosci. Ubytkowi mieszkancéw w wieku
poprodukecyjnym towarzyszyt szybki wzrost osob w wieku emerytalnym. Udziat oséb w wieku
65+ wynosit w 2015 r. 18% wobec 14,8% w 2010 roku. Srednia diugos$é zycia mezczyzn
wynosita 75,1 lat, a kobiet — 81,3 lat.

* Zrédto: Poznan 2016. Sytuacja spoleczno - gospodarcza



2. Struktura poznanskich rodzin a ich sytuacja bytowa

Strukture rodziny mozna rozpatrywa¢ miedzy innymi z punktu widzenia zagrozenia
ubdéstwem i poczucia deprywacji materialnej. Ubdstwo skrajne pozwala rodzinom wytgcznie
na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych oraz zakup podstawowych artykutéw
zywnosciowych. Granica skrajnego ubodstwa, obliczana jest na podstawie minimum
egzystencji. Minimum egzystencji szacowane jest przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
(IPiSS). Uwzglednia ono jedynie te potrzeby, ktérych zaspokojenie nie moze by¢ odtozone w
czasie, a konsumpcja nizsza od tego poziomu prowadzi do biologicznego wyniszczenia.*

Rodziny, ktére osiggnely ustawowg granice ubdstwa, sg uprawnione do korzystania

ze Swiadczen z zakresu pomocy spofecznej zgodnie z przepisami ustawy o pomocy

spotecznej.
Minimum egzystencji® dla miast powyzej 500 ty$ 2014 2015 2016
mieszkancow®
gospodarstwo 3-0s. M+K+D miodsze 1385,62 1393,20 1425,99
gospodarstwo 3-os. M+K+D starsze 1522,06 1527,40 1555,07
gospodarstwo 4-os. M+K+DM+ DS 1947,89 1953,91 1988,31
gospodarstwo 5-os. M+K+DM+ 2x DS 2509,74 2514,23 2550,50

W 2016 r. z pomocy spotecznej ogétem skorzystato 14 070 rodzin, w tym 3716 rodzin
z dziecmi. W 2015 r. z pomocy spofecznej ogotem skorzystato 14 581 rodzin, w tym 4151
rodzin z dzieémi. W 2014 r. z pomocy spotecznej ogétem skorzystato 14 857 rodzin, w tym
4345 rodzin z dzieémi. Podstawowym powodem przyznania pomocy materialnej byto
ubdstwo.’

Deprywacji materialnej podlegajg w najwiekszym stopniu rodzice samotnie
wychowujacy dzieci. Nastepne w kolejnosci sg rodziny wielodzietne. Ich dochéd, zgodnie z
ogdlnoeuropejskimi wynikami badan, jest obiektywnie nizszy niz pozostalych rodzin. Na
szczegolng uwage zastugujg rodziny z dzieckiem niepetnosprawnym. Wyjgtkowag opiekg
powinny by¢ objete te rodziny, w ktérych wiecej niz jedno z dzieci jest niepetnosprawne.
Rodziny te czesciej niz inne majg trudnosci z zapewnieniem odpowiedniej rehabilitacii
wszystkim dzieciom - z reguly uwaga rodzicow skupia sie na jednym z dzieci.
Niezaspokojenie potrzeb wszystkich dzieci moze skutkowaé wzrostem poczucia deprywacji

materialnej. W sferze edukacji niezaspokojenie potrzeb wigze sie z wykluczeniem poza

? Zasieg ubdstwa ekonomicznego w Polsce w 2016 roku. Gtéwny Urzad Statystyczny

Uwaga: Symbole uzyte w tablicy oznaczajg odpowiednio: M — mgzezyzna w wieku 25-60 lat., K — kobieta w
wieku 25-60 lat, (M + K)/2 — wydatki na poziomie $redniej arytmetycznej dla gospodarstwa mezczyzny i
kobiety, DM — dziecko miodsze w wieku 46 lat, DS — dziecko starsze w wieku 13—15 lat.
¢ Zrodto: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
? Sprawozdania Roczne MPiPS 03 w Poznaniu, 2014,2015,2016 r.
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szkolnictwo integracyjne, w sferze zawodowej ma zwigzek z wykluczeniem zawodowym —
pozostawanie poza systemem szkolen i zatrudnienia po ukorczeniu szkoty specjalne;j.
Podkreslic nalezy, ze na sytuacje rodziny wplywa jej niewydolno$¢ opiekunczo-
wychowawcza, narastajace nierozwigzane problemy, wczesne macierzynstwo, niska
zaradno$¢ zyciowa rodzicéw i opiekundéw, co skutkuje umieszczaniem dziecka w pieczy
zastepczej. W 2 potowie 2016 r. w rodzinach zastepczych i w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych réznego typu w Miescie Poznaniu przebywato 849 dzieci (606 w rodzinach
zastepczych i 243 w catodobowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych)®. Okres
dziecinstwa wigze sie z gwaltownym rozwojem zdolno$ci umystowych, fizycznych
i emocjonalnych dziecka. Ich zaburzenie, z przyczyn ubdstwa, jak i dysfunkcjonalnosci
rodziny niezwigzanej ze statusem materialnym, negatywnie wptywa na rozwoj dziecka.
Jakos¢ tego etapu zycia wptywa na zycie doroste. Z reguly status materialny i niematerialny
dzieci w zyciu dorostym jest taki, jaki ich rodzin i spotecznosci, w ktérych sie urodzily, i w
ktorych dorastajg, dlatego istnieje ryzyko odtworzenia nieréwnosci w kolejnych pokoleniach.
Podstawowym ideatem wspoétczesnych spoteczenstw jest zapewnienie rownosci szans
zyciowych, co ma szanse powodzenia jedynie w przypadku zniwelowania nieréwnosci

w trakcie dziecinstwa.
3. Charakterystyka ustug swiadczonych na rzecz poznanskich rodzin

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej miata na celu stworzenie
spojnego systemu pomocy dziecku i jego rodzinie w przypadku trudnosci rodziny
w prawidtowym wypetnianiu swych funkcji, gtéwnie o charakterze opiekunczo-
wychowawczym. Dziatania podejmowane w ramach tego systemu majg zapewni¢ rodzinie
takg pomoc, ktéra wyeliminuje zagrozenie umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej lub
zapewni mu powrét do rodziny biologicznej, jezeli juz przebywa poza nig. Przepisy z zakresu
ww. ustawy oraz akty prawne z nig powigzane przypisuja gminom i powiatom obszerny
katalog zadan, ktére powinny stanowi¢ podstawe dziatarn profilaktycznych w srodowisku
zamieszkania rodziny oraz podstawe do Swiadczenia pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej.

Pomoc majg sSwiadczyé specjalisci i podmioty przygotowane do pracy z rodzing
(poradnie, placéwki wsparcia dziennego, organizacje pozarzadowe i inne podmioty
dziatajgce w obszarze rodziny i dziecka). Niezbedna jest sie¢ szeroko dostepnych ofert
wsparcia profilaktycznego skierowanego do wszystkich rodzin. Natomiast rodziny w kryzysie

powinny uzyska¢ specjalistyczne wsparcie w postaci m.in. asystenta rodziny, ustug

¥ Sprawozdanie rzeczowo — finansowe z wykonania przez powiat zadan z zakresu wsparcia rodziny i systemu
pieczy zastgpczej za okres od 2016-07-01 do 2016-12-31
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$wiadczonych przez rodzine wspierajgca, poradnictwo rodzinne, terapie rodzinng, czy
wreszcie klasyczna forme pomocy, jaka jest praca socjalna.

Obecnie mieszkancy Poznania i ich dzieci moga liczy¢ na bezptatng pomoc poradni
psychologiczno-pedagogicznych, punktéw porad psychologiczno-pedagogicznych, punktow

pomocy specjalistycznej prowadzonych przez organizacje pozarzadowe dofinansowywane

przez Miasto (szczegétowe informacje znajdujg sie na stronie internetowej www.poznan.pl, w
zaktadkach: organizacie pozarzagdowe, zdrowie, dziecko, niepetnosprawni). Oferta
skierowana do rodzin na etapie profilaktyki jest z pewnoscig niewystarczajgca, czesto zalezy
od charakteru ofert ztozonych w ramach dofinansowania z budzetu Miasta.

Miasto Poznan w postaci dotacji wspierato realizacje zadan publicznych w obszarze
wsparcia rodziny. W roku 2014 przeznaczono na ten cel 427 735,00 z, w roku 2015 —
367 530,00 zt, a w roku 2017 — 570 00,00 zt. Zadania ktére byty realizowane to m.in.

e Pomoc na rzecz rodzin i dzieci miedzy innymi poprzez dziatania wolontaryjne

w poznanskich rodzinach, rozwoj i edukacje matego dziecka,

e Pomoc w osrodkach wsparcia dla rodzin i dzieci,

e Zapewnienie specjalistycznego poradnictwa i terapii rodzinnej dla rodzin majgcych

trudnosci w wypetnianiu swoich zadan.

Dzieki udzielonym dotacjom w 2016 roku ze specjalistycznego poradnictwa skorzystato 18
rodzin oraz 1497 oso6b, z pomocy osrodkoéw wsparcia pomoc uzyskato 95 rodzin oraz 380
oséb, a dziataniami wolontaryjnymi objeto 134 rodziny i 229 oséb.
W 2014 roku 16 organizacji zawarto 17 uméw na realizacje zadan zwigzanych
z poradnictwem, wolontariatem, prowadzeniem osrodkoéw wsparcia, placéwek wsparcia
dziennego oraz wolontartatem, w 2015 roku 15 organizacji zawarto 16 umow a w 2016 roku
16 organizacji realizowato zadania w ramach 19 umoéw.

W szczegblnej sytuacji sg rodziny, w ktérych rozpoczyna sie kryzys opiekunczo-
wychowawczy, brakuje w nich umiejetnosci sprawnego prowadzenia gospodarstwa
domowego lub powstajg pewne niedomagania w systemie rodziny jako catosci. Problemem
jest nierzadko brak swiadomosci cztonkéw rodziny na temat rozpoczynajgcych sie trudnosci,
tym bardziej, ze wielu miodych po prostu nie zostatlo odpowiednio przygotowanych do
petnienia rél rodzinnych i zyciowych. Ogromna rola spoczywa w tym momencie na

pracownikach systemu oswiaty i pomocy spotecznej — nauczycielach, opiekunach,

pracownikach socjalnych, kuratorach, jesli takie osoby w jakikolwiek sposdb stykaja sie
z rodzing.

Niezwykle przydatng metodg pracy z rodzinami, w szczegdélnosci z rodzinami
wieloproblemowymi oraz ze spotecznosciami marginalizowanymi, jest praca srodowiskowa.

Pracujgc w ten sposob, mozna przezwyciezy¢ przemozny i destrukcyjny wptyw grupy na
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dziecko i rodzine. Aktywizowanie spotecznosci, praca grup samopomocowych wzmachia
jednostke i przywraca jej poczucie kontroli nad wiasnym zyciem. Tego typu metoda pobudza
do rozwoju zaniedbane spotecznie grupy. Jest inicjatywg, w ktérg warto inwestowaé, majac
na uwadze mozliwosé uzyskania pomocy w Srodowisku lokalnym przez rodziny zagrozone
dysfunkcjonalnoscig i juz dysfunkcjonalne.

Waznym aspektem sg réwniez ustugi integracji spotecznej i zawodowej kierowane do
0s6b wykluczonych z rynku pracy, ktére stuzg podnoszeniu ich kompetencji zyciowych
i zawodowych w takim stopniu, aby mogty wej$¢ na rynek pracy. Katalog ustug jest tu szeroki
— ustugi realizujg jednostki pomocy spotecznej, centra integracji spotecznej i kluby integracji
spotecznej. Podkresli¢ nalezy, ze wazng role w tego typu oddziatywaniach odgrywa
dopasowanie ustug do potrzeb odbiorcow. Celem jest ksztalcenie umiejetnosci
pozwalajgcych na petnienie rél spotecznych i osigganie zatozonych pozycji spotecznych,
nabywanie umiejetnosci zawodowych, przyuczenie do zawodu, podwyzszanie kwalifikacji

zawodowych oraz nauka zaspokajania potrzeb wtasnym staraniem.

Z opracowanej w 2016 roku przez Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu na
zlecenie Miasta Poznania Diagnozy Sytuacji Spofecznej dla miasta Poznania wynika, ze
nalezy rozwija¢ tworzenie przez Miasto Poznar bezptatnych instytucji dla dzieci, mtodziezy
i calych rodzin, oferujacych specjalistyczng pomoc prawng, psychologiczng, socjalna.

Rekomendowane jest utworzenie jednej instytucji w jednej dzielnicy.®
4.0Oferta placowek wsparcia dziennego

Na terenie miasta dziata specjalistyczna placéwka wsparcia dziennego Centrum
Wspierania Rozwoju Dzieci i Mtodziezy ,Klub” przy ul. Sienkiewicza 11, z filig na os.
Zwyciestwa. Centrum jest miejskg placowka wsparcia dziennego w Poznaniu organizujacg
zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, dziatajacg na
podstawie przepisow ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Celem jej
dziatalnosci jest wspieranie rodziny w sprawowaniu podstawowych funkcji poprzez objecie
pomocg szczegolnie tych dzieci, ktére sprawiajg problemy wychowawcze, charakteryzujg sie
zaburzeniami zachowania, sg zagrozone demoralizacja, przestepczoscig lub uzaleznieniami
oraz prowadzenie wspoipracy ze szkotg, jednostkami pomocy spotecznej i innymi
podmiotami w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych. Ze wsparcia placowki skorzystato
w 2016 roku 220 dzieci (gtdéwnie w ramach zaje¢ prowadzonych w grupie, ale réwniez zajeé

indywidualnych, dopasowanych odpowiednio do potrzeb dziecka). Srednio w okresie nauki

? Diagnoza Sytuacji Spolecznej dla Miasta Poznania - 2016
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szkolnej z pomocy Centrum korzystato dziennie 27 dzieci a w okresie wakacyjnym 16 dzieci.
Program zajec¢, sposob, zakres i specyfika realizowanych programéw przez CWRDIM , Klub”

jest od wielu lat znany i ceniony w poznanskim srodowisku szkolnym i spotecznym.

Ponadto na podstawie przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej funkcjonujg placéwki wsparcia dziennego dofinansowywane w ramach otwartego
konkursu ofert. Zadaniem placéwek wsparcia dziennego jest zapewnienie dzieciom opieki i
wychowania, pomocy w nauce oraz organizacja czasu wolnego, zabawa, rozwoj
zainteresowan. Placowki wsparcia dziennego mogg mie¢ charakter typowo opiekunczy
(w tym: kota zainteresowan, Swietlice, kluby, ogniska wychowawcze), specjalistyczny
(organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne,
logopedyczne) lub moze by¢ prowadzona réowniez w formie pracy podwérkowej. Placowka
wsparcia dziennego moze fgczy¢ rowniez wszystkie wymienione powyzej formy dziatalnosci.
W 2014 roku Miast Poznan przekazato na powyzszy cel dotacje w wysokosci 252 636,00 zt
dla 6 organizacji, w 2015 roku — 252 636,00 zt dla 7 organizacji, a w 2016 — 258 885,00 zt dla
7 organizacji.

Miasto Poznan dofinansowuje réwniez z Miejskiego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych placéwki wsparcia dziennego dziatajace w formie
swietlic socjoterapeutycznych oraz opiekunczo-wychowawczych. Placowki te $wiadczg
pomoc na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym.

W éwietlicach socjoterapeutycznych oraz w placéwkach wsparcia dziennego praca z
dzieckiem odbywa sie zaréwno w formie zaje¢ grupowych, jak i spotkan indywidualnych.
Zajecia prowadzone sg przez wykwalifikowana kadre, posiadajgca wyksztatcenie kierunkowe
w zakresie np. psychologii, pedagogiki, socjoterapii. Waznym elementem pracy w swietlicach
jest wspétpraca z rodzing dziecka, aby zmaksymalizowac korzysci ptyngce z uczestnictwa w
programie. Gtéwne zadania swietlic to:

— sporzadzenie diagnozy indywidualnej dziecka,

— prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych zgodnie z programem przygotowanym
dla catej grupy i diagnozg indywidualng dzieci,

— praca ze statymi grupami dzieci,

— praca z dzieémi w kontakcie indywidualnym,

— prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem,

— utrzymywanie kontaktéw z rodzing dziecka,

— wspélpraca z instytucjami, ktére moga poméc rodzinie w rozwigzaniu jej
problemow,
— organizacja zaje¢ grupowych dla rodzicéw.
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Placowki wsparcia dziennego funkcjonujace na terenie Poznania w 2016 roku

Forma Liczba
Nazwa placowki Nazwa organu prowadzgcego prowadzenia miejsc w
placowki placowce
1. | Centrum Wspierania Rozwoju Dzieci i
Miodziezy Klub y ; -
cledziber 1l Sleniiewicze 14 Miasto Poznan specjalistyczna 250
filia: os. Zwyciestwa 21
2. | Klub Pod Serduszkiem" Stowarzyszenie Pomocy opiekuricza 30
ul. Zeylanda 9/1 Rodzinie "Szczesliwy Dom" P
3. | Swietlica Promyk Fundacja Pomocy Ludziom il 14
ul. Gotezycka 12 "Jest Nadzieja" P
4, | Oratorium Maltanskie . L -
ul. Swietojariska 1 Oratorium Maltanskie opiekuncza 25
5. | ,Salezjanskie Centrum Miodziezowe" Inspektoria Towarzystwa iekuricza 70
ul. Kolejowa 52, Salezjanskiego Sw. Jana Bosko .t
6. . _ ., Stowarzyszenie Grupa Animacji Praca
Projekt ,Lubie to! Spofecznej ,REZERWAT" podwérkowa 14
i . o Stowarzyszenie Grupa P
Projekt , W rytmie ulicy Pedagogéw Spotecznych bod Kl 14
,RIPOSTA"
g | Pracownia Umiejetnosci ,Amici" Stowarzyszenie Pomocy Oiekun 36
. 0S. Lecha 104 a, DZIeCIOITI 1 ROdZII’IOm ,,AMICI” prexuncza
Swietlica socjoterapeutyczna Polski Komitet Pomocy
9. | ,Plomyczek” Spotecznegj Opiekuricza 20
ul. Kosinskiego 28 Poznaniu
Swietlica socjoterapeutyczna . .
10.| , Tulipanki” Polski Kon’."te‘( Fomocy Opiekuncza 22
Spolecznej
ul. Taczaka 4
11. flw :Beélrtgfviiogjoterapeutyczna Baewk Pogotowie Spofeczne Opiekuricza 15
Swietlica socjoterapeutyczna . .
12.| ,Marianki" e e o catp el Opiekuricza 25
ul. Santocka 15, pw. y
Swietlica socjoterapeutyczna
13.| ,Motylarnia” Fundacja Rozwoju Motylarnia Opiekuricza 25-30
os. Zwyciestwa 10 c,
Oratorium ,Swiatetko” ) . i
14. ul. Winiarska 52, Caritas Poznanska Opiekuncza 25
Oratorium ,Tecza”
15.| ul. Taczaka 6/4(grupa mtodsza), Caritas Poznariska Opiekuricza 30
ul. Taczaka 6/16(grupa starsza)
Oratorium ,Metanoia” . . o
16. ul. Taczaka 6/6 Caritas Poznarnska Opiekuncza 15
Swietlica socjoterapeutyczna
17.| ,Nibylandia” Stowarzyszenie ,Inny Dom” Opiekuncza 25
ul. Styczynskiego 2
Swietlica socjoterapeutyczna ,Nasza Stowarzyszenie na Rzecz
18. | swietlica” Spolecznosci Lokalnej ,Razem Opiekuricza 35
ul. Mariacka 15 na Gtéwnej"
Swietlica socjoterapeutyczna "Barwna" - :
: Szansa Fundacja w Poznaniu S
19. ;zkola Podstawowa nr 23 ul. Norwida ul. Lotnictwa Polskiego 13A/3 Opiekuricza 20
20 Dzielnica: Nowe Miasto Stowarzyszenie Pedagogow Praca 18
| (Rataje i Zawady) Spotecznych ,Riposta” podwdrkowa,
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W oparciu o analize desk research Diagnozy sytuacji spofecznej miasta Poznania, jak
i wywiady eksperckie przeprowadzone w ramach Diagnozy potwierdzity koniecznosé
utworzenia wiekszej ilosci placéwek wsparcia dziennego skoncentrowanych po pierwsze na
wspomaganiu rozwoju dzieci i mtodziezy, po drugie na pracy z catg rodzing. Istotne jest
w tym obszarze witgczenie rodzicow w proces ksztattowania kompetencji opiekunczo
wychowawczych oraz wzmacnianie pozadanych relacji w rodzinach doswiadczajgcych

trudnosci.'®

I IV. ZASOBY SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

System pieczy zastepczej, to zespdét oséb, instytucji i dziatan majcych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemozno$ci sprawowania opieki i
wychowania przez rodzicow. Forma najbardziej zblizong do naturalnego $rodowiska, w jakim
powinno wychowywaé sie dziecko, sg rodziny zastepcze. Rola systemu pieczy zastgpczej
jest zapewnienie dziecku bezpiecznego Srodowiska wychowawczego respektujgcego jego
prawa: prawo powrotu do rodziny, utrzymania osobistych kontaktéw z rodzicami, stabilnego
srodowiska wychowawczego, ksztatcenia, rozwoju uzdolnien oraz pomocy w przygotowaniu
do samodzielnego zycia.

Organizacja systemu pieczy zastepczej w Polsce

—

' Diagnoza Sytuacji Spotecznej dla Miasta Poznania - 2016
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Organizacja systemu pieczy zastepczej w Poznaniu

1. Ogédlne tendencje zmian w systemie pieczy zastepczej

Polski model opieki nad dzieckiem czesciowo lub catkowicie pozbawionym opieki
rodzicielskiej zostat wskazany w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Jego podstawe stanowi deinstytucjonalizacja.
Ponadto niezbedne jest:

- ograniczenie roli placéwek opiekunczo-wychowawczych w opiece nad dzieckiem,
poprzez umieszczanie w nich dzieci poczgtkowo powyzej 7 r.z., a nastepnie
powyzej 10 r.z.,

- zblizenie standardu opieki w placéwkach do warunkéw istniejacych w rodzinie
wielodzietnej, przede wszystkim poprzez prowadzenie od 2020 r. wylacznie
placéowek 14-osobowych,

- Znaczne zwiekszenie liczby rodzinnych form pieczy zastepczej (rodziny zastepcze i
rodzinne domy dziecka), zintensyfikowanie i poszerzenie dziatan profilaktycznych w
pracy z rodzing, w jej $rodowisku zamieszkania.

W okresie dochodzenia do wyznaczonych standardow mozna spodziewaé sie trudnych
wyzwan spoteczno-ekonomicznych zwigzanych m.in. z: niestabilno$cig systemu pieczy
zastepczej, niedostatkiem mieszkan chronionych, nieodpowiednig liczbg kandydatéw do
petnienia roli rodzicow zastgpczych, niechecig spotecznosci lokalnych do otwierania w ich

poblizu réznorodnych punktéw opieki nad dzieémi, brakiem odpowiednio przygotowanej
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kadry, brakiem srodkéw finansowych na efektywniejsze i nowoczesne, ale niekiedy drozsze
rozwigzania itp.
Ryzyko niepowodzen w tym zakresie moze by¢ zmniejszone przez dziatania samorzgdu
ukierunkowane m.in. na:
- upowszechnienie wiedzy wsréd mieszkancow na temat rodzicielstwa zastgpczego i
pieczy zastepczej,
- zwiekszenie dostepnosci lokalnych  systeméw  wsparcia  socjalnego,
pedagogicznego i psychologicznego dla rodzin dysfunkcyjnych,
- promocje rodzicielstwa zastepczego i rozbudowywanie systemu motywacyjnego dla
oso6b rozwazajgcych podjecie dziatan na rzecz pomocy dziecku,,

- zbudowanie systemu wolontariatu.

2. Rodzinne formy pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 180 ustawy z 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej do zadan wilasnych powiatu nalezy zapewnienie dzieciom pieczy
zastepcze] w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka i w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych oraz finansowanie s$wiadczen pienieznych wynikajgcych
Z cytowanej ustawy.

W przypadku, gdy powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka nie
posiada wolnych miejsc w rodzinie zastepczej albo w placéwce opiekunczo-wychowawcze;,
wystepuje do powiatu prowadzgcego tego typu rodzine zastepczg lub placowke o przyjecie
dziecka pozbawionego catkowicie lub czesciowo opieki albo niedostosowanego spotecznie.
Powiat prowadzacy takg placéwke lub posiadajacy rodzine zastepcza ma obowigzek przyjaé
to dziecko, jezeli dysponuje wolnym miejscem.

Rodzina zastepcza to jedna z form opieki nad dzie¢mi, ktdre nie majg wtasciwej
opieki rodzicéw. W rodzinie takiej umieszcza sie dziecko, ktérego rodzice zostali trwale lub
czasowo pozbawieni praw rodzicielskich albo wiadza ta zostata im czasowo ograniczona.
Rodzina zastepcza zapewnia dziecku catodobowg opieke i wychowanie w atmosferze
poszanowania jego godnosci i poczucia wartosci przy jednoczesnym zaspokajaniu jego

potrzeb bytowych, rozwojowych, psychospotecznych oraz emocjonalnych. Waznymi

aspektami wychowania w rodzinie zastepczej jest zapewnienie dziecku poczucia
bezpieczenstwa i realizacja jego indywidualnych potrzeb.

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej nastepuje na mocy postanowienia Sgdu
Rodzinnego. Aby sta¢ sie rodzing zastepczg, kandydaci muszg przejs¢ odpowiednie
szkolenie i otrzyma¢ zaswiadczenie o wuzyskaniu kwalifikacji. Rodziny zastgpcze

spokrewnione z dzieckiem nie muszg spetniac tego warunku. Wszyscy kandydaci,
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podejmujgc decyzje o utworzeniu rodziny zastepczej, muszg posiadaé swiadomosé czasowej
opieki nad dzieckiem, bra¢ pod uwage i akceptowa¢ mozliwos¢ powrotu dziecka do rodziny
biologicznej lub umieszczenia go w rodzinie adopcyjne;.
Na system rodzinnej pieczy zastepczej sktadajg sie:
- rodziny zastepcze: spokrewnione, niezawodowe, zawodowe, w tym zawodowe petnigce
funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne,

- rodzinne domy dziecka.

Szkoleniem rodzin zastepczych zajmujg sie organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,
natomiast bezposrednim wspieraniem rodzin w $rodowisku zajmujg sie koordynatorzy
zatrudnieni przez organizatorow rodzinnej pieczy zastepczej. W Poznaniu funkcje
organizatora pieczy zastepczej sprawuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie oraz Centrum
Wspierania Rodzin ,Swoboda”. Zadanie polegajace na poszukiwaniu dla dzieci
pozbawionych czasowo lub diugotrwale opieki rodzicow odpowiedniego miejsca w systemie
pieczy zastepczej realizuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie. Niezmiernie waznym
zadaniem jest réwniez pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze. Od wielu lat w
Poznaniu prowadzone sg kampanie spoteczne promujgce rodzicielstwo zastepcze.

Ponadto CWR ,Swoboda®, realizujgc zadania organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej w Poznaniu, zajmuje sie szkoleniem kandydatéow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, oceng sytuacji dzieci w rodzinach zastepczych i oceng oséb prowadzacych
rodziny zastepcze. Realizuje tez szerokg i zréznicowang oferte wspierania funkcjonujgcych
juz rodzin zastepczych (m.in. specjalistyczne poradnictwo indywidualne i grupowe),
poszukuje i szkoli wolontariuszy wspomagajgcych rodziny zastepcze oraz zatrudnia
koordynatorow dziatajgcych na terenie Jezyc, Starego Miasta i Wildy.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie przekazuje rodzinie zastepczej informacje o
umieszczanym dziecku, organizuje opieke nad dzieckiem, gdy rodzina okresowo nie moze
sprawowac opieki, oraz zatrudnia koordynatoréw dziatajgcych na terenie Nowego Miasta,

Grunwaldu i Pigtkowa.
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Liczba rodzin zastepczych w Poznaniu z podzialem na poszczegélne typy rodzin

2014 rok 2015 rok 2016 rok
Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba Liczba
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci
Liczba rodzin zastepczych 495 678 504 707 509 716
ogoétem
spokrewnione 315 399 318 395 317 400
niezawodowe
(niespokrewnione) z 152 181 157 188 163 197
dzieckiem
petnigce funkcje pogotowia
rodzinnego 63 8 b6 9 63
specjalistyczne 7 12 7 14 7 13
zawodowe (bez specjalizacji) 12 49 14 49 15 47

W 2016 roku funkcjonowato w Poznaniu 9 rodzin zastepczych zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego, stanowig one alternatywng do placowek
opiekuniczo-wychowawczych forme opieki zastepczej nad dzieémi. Ich liczba, podobnie jak
rodzin zastepczych niezawodowych, jest ciggle jednak niewystarczajgca w stosunku do
wystepujacych w naszym miescie potrzeb. Konieczne jest zatem dalsze prowadzenie
promocji rodzicielstwa zastepczego oraz wprowadzanie rozwigzan, ktére zachegcityby
potencjalnych kandydatéw do podjecia decyzji o petnieniu funkcji jednej z form rodzinnej
pieczy zastepczej.

Dzieci pochodzace z Poznania sg umieszczane réwniez w rodzinach zastepczych
dziatajgcych na terenie innych powiatéw, a takze Miasto Poznan przyjmuje do swoich rodzin
zastepczych dzieci pochodzace z innych powiatéw. Zgodnie z art. 191 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz zawarte na jego mocy porozumienia. Na ich
podstawie w 2016 r. w poznanskich rodzinach zastepczych przebywato 101 dzieci z innych
powiatow. Miasto Poznan pokryfo koszty utrzymania 247 poznanskich dzieci w rodzinach

zastepczych na terenie innych powiatow.

W 2016 roku w ramach Programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na
~Asystent rodziny i Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2016 Miasto
Poznan uzyskato dotacje z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na pokrycie
kosztow wynagrodzenia tgcznie 34 (31 etatoéw) koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze
zatrudnionych w MOPR - dotacja w wysokosci 185 592,00 zt i w CWR ,Swoboda”

w wysokosci 107 448,00 zt. taczna wysokosc¢ dotacji — 293 040,00 (w 2015 r. Miasto
Poznan uzyskato dotacje w wysokosci 347 500,00 zt na pokrycie kosztéw wynagrodzenia 31

koordynatorow).
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Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej (liczba oséb)

2014 rok 2015 rok 2016 rok
Jednostka . " ; % . .
zatrudniajaca Ogoétem w tym Ogétem w tym Ogdtem w tym
Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie 10 S 22 2 25 21
Centrum
Wspierania 5 5 10 10 13 13
Redzin ,Swoboda”
Razem 15 14 31 31 38 34
Koszt wynagrodzenia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w zt
2014 rok 2015 rok 2016 rok
Ogotem w tym* Ogotem w tym* Ogétem w tym*

Miejski Osrodek

Pomocy Rodzinie | 483420,30 | 107 575,30 771972,78 | 200498,05 | 108880892 | 167 324,56

Centrum

Wspierania 191 166,89 0,00 404 097,81 118 022,79 556 632,59 106 922,84

Rodzin ,Swoboda”

Razem
(wykonanie)

*w ramach Programu

W latach 2014- 2016 nastgpit rozwéj ustug asystentury rodzinnej. Zadaniem asystentéw jest
towarzyszenie rodzinom, ktore przezywajg trudnosci w sprawowaniu funkcji opiekuriczo
wychowawczej. Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w tym
samym czasie asystent moze prowadzi¢ prace z maksymalnie 15 rodzinami. W 2016 roku
asystenci zatrudnieni w Miejskim Os$rodku Pomocy Rodzinie pracowali fgcznie z 188
rodzinami. Jednoczesnie systematycznie wptywaly kolejne wnioski pracownikéw socjalnych
0 i sgdu o przyznanie rodzinom majgcym trudnosci opiekunczo wychowawcze asystenta
rodziny. ' Rodzin, ktére majg réznego rodzaju trudnosci zwiazane z wychowywaniem dzieci
i opieka nad dziec¢mi jest znacznie wiecej i obecna liczba asystentéw zatrudnionych w MOPR
nie bedzie w stanie zaspokoi¢ istniejgcych potrzeb, przy zatozeniu, ze wiekszo$¢ rodzin

objetych obecnie wsparciem wymaga pomocy diugoterminowej.'?
3. Instytucjonalne formy pieczy zastepczej

Dziecko, pozbawione czesSciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej, po wyczerpaniu
mozliwosci znalezienia rodziny zastepczej lub na jego prosbe, jest umieszczane w placéwce
opiekunczo-wychowawczej. Placdwka zapewnia mu catodobowsa, ciggty lub okresowg opieke

i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym

H Z:réd}o: Ocena zasobéw pomocy spotecznej za 2016 rok
12 Zrodto: Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka za 2016 rok
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emocjonalne, spoteczne, religijne, a takze zapewnia korzystanie ze $wiadczen zdrowotnych i

ksztatcenia.

Catodobowy pobyt dziecka w placéwce powinien mie¢ charakter przejsciowy, do czasu

powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej badz

adopcyjnej. Istotna jest wiec praca z rodzing biologiczng dziecka, prowadzona przez

wychowawcow i pracownika socjalnego placowki opiekuriczo-wychowawczej oraz asystenta

rodziny i pracownika socjalnego z osrodka pomocy spotecznej wtasciwego ze wzgledu na

miejsce zamieszkania rodzicow biologicznych. Dziatania pracownikéw powyzszych instytuciji

dotyczg m.in.:

- pomocy w wyjsciu z kryzysu, ktéry doprowadzit do dezintegracji rodziny,

- pomocy w wyjsciu z ciezkiej sytuacji materialnej,

- motywacji do utrwalania wigzi z dzieckiem,

- przygotowania rodzicéw na powrét dziecka do domu,

- udzielania wskazowek, jak utrzymac wiezy rodzinne,

- pomocy w budowaniu relacji miedzy rodzenstwem.

Na terenie Poznania funkcjonujg catodobowe placéwki opiekufczo-wychowawcze typu

socjalizacyjnego, interwencyjnego oraz rodzinnego.

Nazwa placowki

Nazwa podmiotu prowadzgcego

Liczba miejsc na dzien

31.12.2016 .

Placowka Opiekunczo
Wychowawcza,

Centrum Wspierania Rodzin
,Swoboda”

Miasto Poznan

socjalizacyjne -20
interwencyjne - 8

Dom Dziecka nr 2

Miasto Poznan

socjalizacyjne - 21
interwencyjne - 9

Dom dziecka nr 3

Miasto Poznan

socjalizacyjne - 23
interwencyjne - 5

Rodzinny Dom Nr 1
JAgrafka”

Miasto Poznanh

socjalizacyjna -8

Rodzinny Dom Nr 2

Miasto Poznan

socjalizacyjna - 5

Rodzinny Dom Nr 3

Miasto Poznan

socjalizacyjna - 7

Rodzinny Dom Nr 4

Miasto Poznan

socjalizacyjna -6

Rodzinny Dom Nr 5

Miasto Poznan

socjalizacyjna - 8

Rodzinny Dom Nr 6

Miasto Poznan

socjalizacyjna - 6

— | Dom Opiekunczo—

Wychowaweczy dla dziewczat
im. Bt. Marii Kartowskiej

|-Zgromadzenie Siostr Pasterek od -

Opatrznosci Bozej

-socjalizacyjna - 30

Ochronka ,Jurek”

Towarzystwo Przywracania
Rodzinie

socjalizacyjna - 6

Dom Mtodziezy im.bt.Laury
Vicuni

Towarzystwo Salezjanskie
Inspektoria pw.sw.Wojciecha

socjalizacyjne - 15
interwencyjne - 5

Dom Mtodziezy
im.$w.Dominika Savio

Towarzystwo Salezjanskie
Inspektoria pw.Sw.Wojciecha

socjalizacyjne - 20
interwencyjne - 10
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W 2 potowie 2016 r. na mocy postanowien sadu w poznanskich placéwkach
przebywato 243 dzieci, z czego zdecydowana wiekszo$¢ w placoéwkach socjalizacyjno-
interwencyjnych.

W  placéwkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych poza Poznaniem
przebywato 103 dzieci.

Niestety, mimo podejmowanych dziatari | zawieranych z innymi powiatami
porozumien, ciggle sg dzieci oczekujgce na wolne miejsca. Biorgc pod uwage fakt
niewystarczajgcej liczby zgtaszajgcych sie kandydatéw na rodzinne formy pieczy zastepczej
oraz standard dotyczgcy liczby wychowankéw w placéwce opiekunczo-wychowawczej
(maksymalnie 30 w przypadku placéwek funkcjonujgcych przed 1 stycznia 2012 roku i 14 w
przypadku nowo tworzonych placéwek), konieczne jest podjecie dziatarn umozliwiajgcych
rozwigzanie tej trudnej sytuac;ji.

Nalezy mie¢ réwniez na uwadze liczbe dzieci pochodzacych z Poznania, a
przebywajgcych obecnie w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych na terenie innych
powiatow, oraz konieczno$é osiggania wyznaczonych przepisami iloSciowych standardéw
przez inne powiaty, co w rezultacie moze skutkowa¢ obowigzkiem zapewnienia opieki w

Poznaniu dzieciom umieszczonym obecnie na terenie innych powiatéw.

Giéwne przyczyny umieszczen dzieci w calodobowych miejskich placéwkach
opiekurniczo-wychowawczych oraz w placéwkach dziatajacych na zlecenie Miasta

Lp. | Przyczyna umieszczenia
dziecka w catodobowej 2014 2015 2016
placéwce opiekunczo-
wychowawczej 1 pot 2 pot 1 pot 2 pot 1 pot | 2 pot
1. Bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych o4 84 o0 i o iR
2. Uzaleznienie rodzicow od 75 65 84 86 g 83
alkoholu
3. Przemoc w rodzinie 45 25 40 30 31 38
4. Pétsieroctwo 11 2 2 1 1 2
5. Sieroctwo 0 0 0 0 1 2
6. Diugotrwata lub ciezka
choroba co najmniej 1 z 0 5 5 4 2 0
rodzicéw
7 ngpe{ngsprawno.sc:, co 0 0 0 0 0 16
najmniej 1 z rodzicow
8. | Pobyt rodzicéw za granicg 0 1 0 1 1 0
9. Inne (porzucenie, podejrzenie
o molestowanie seksualne, 14 11 28 27 21 22
wniosek rodzica)
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Sredni miesigeczny koszt utrzymania wychowanka w catodobowych placéwkach
opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez powiat grodzki Poznan oraz
dzialajacych na jego zlecenie

Lp. Placéwka 2014 2015 2016
Placéwka Opiekunczo-

1 Wychowawcza w Centrum 6812,73 7043,53 844 46
Wspierania Rodzin ,Swoboda"

2. Dom Dziecka Nr 2 6364,91 6182,94 6576,42

3. Dom Dziecka Nr 3 7246,20 6231,04 6826,79

4, Rodzinny Dom Nr 1 ,Agrafka” 3204,67 3252,18 3347,24

5. Rodzinny Dom Nr 2 6387,93 3529,18 4048,72

6. Rodzinny Dom Nr 3 3207,61 2932,93 3204,52

7. Rodzinny Dom Nr 4 5935,55 5579,26 3907,72

8. Rodzinny Dom Nr 5 3057,68 3051,70 3307,22

9. Rodzinny Dom Nr 6 3432,68 3316,74 3725,41

10. | Ochronka Jurek 2688,36 2619,96 3955,11
ul. Ochota 15

11. | Dom Miodziezy im. bt. Laury 4130,82 422451 5887,7
Vicuni,

12. | Dom Mtodziezy im. $w. Dominika 4066,11 4083,87 4803,39
Savio
Dom Opiekunczo- Wychowawczy

13. 2043,73 1857,77 1801,20

dla Dziewczat im. bt. Marii
Kartowskigj

4. Wsparcie petnoletnich wychowankow pieczy zastepczej

Osoba, ktéra osiggneta petnoletnos¢ w rodzinie zastepczej oraz osoba petnoletnia

opuszczajgca placéwke opiekuriczo-wychowawczg typu rodzinnego i socjalizacyjnego jest

objeta pomoca majgcg na celu jej zyciowe usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem

przez prace socjalna, jak réwniez przez pomoc:

- pieniezng na usamodzielnienie,

- pieniezng na kontynuowanie nauki,

- w uzyskaniu odpowiednich warunkdow mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu

chronionym,

- w uzyskaniu zatrudnienia,

- na zagospodarowanie w formie rzeczowej.
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W Poznaniu w 2016 r. petnoletnio$¢ osiggneto 61 wychowankéw rodzin zastepczych,
a instytucjonalne formy opieki opuscito 57 wychowankéw pochodzgcych z terenu miasta
Poznania. Wszystkim uprawnionym osobom zostata zapewniona pomoc finansowa, majaca

na celu zyciowe usamodzielnienie sie i integracje ze srodowiskiem, w postaci:

2014 2015 2016
statej miesiecznej pomocy na Llezg @00 28e 252 252
kontynuowanie nauki kwota 1188 169 1123014 1047 582
P Liczba 0s6b 40 42 39
pomocy na usamodzielnienie — 187899 250 B35 198 144
pomocy na zagospodarowanie (w | Liczba oséb 23 30 43
by wfanmie rzeczowe]) — 174 573 96 295 104 486

Osoby usamodzielniane, ktére opuscity rodzine zastepczg lub placéwke opiekunczo-
wychowawczg i nie majg mozliwosci powrotu do domu rodzinnego, mogg zamieszkaé w
mieszkaniu chronionym na okres niezbedny do usamodzielnienia (maksymalnie do
ukonczenia 25 r.z). Pobyt przedtuza sie, uwzgledniajac konkretng sytuacje wychowanka.
Warunkiem ubiegania sie o mieszkanie chronione jest: ukoriczenie 18 r.z., kontynuowanie
nauki lub podjecie pracy zawodowej, realizacja indywidualnego programu usamodzielnienia
oraz udokumentowane podjecie staran o przyznanie mieszkania.

Na terenie miasta funkcjonujg 4 mieszkania chronione przeznaczone dla
usamodzielniajgcych sie wychowankéw rodzin zastgpczych i placéwek opiekunczo-

wychowawczych.

W ramach zapewnienia wsparcia mieszkaniowego usamodzielniajgcym sie i
usamodzielnionym wychowankom rodzin zastepczych oraz placéwek opiekunczo-

wychowawczych, w 2016 roku dla tgcznie 23 osdb (w 2015 : 21 osdb).

W opracowaniu Ocena zasobéw pomocy spofecznej za 2016 rok’ wskazano na potrzebe
dalszego pozyskiwania lokali, w tym tworzenia mieszkan chronionych dla
usamodzielniajgcych sie wychowankéw rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy

zastepczej oraz rozwijanie specjalistycznego wsparcia dla tej grupy podopiecznych.

¥ Zrédto: Ocena zasobow pomocy spotecznej za rok 2014, 2015, 2016
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V. Podsumowanie J

Przedstawiona powyzej sytuacja poznanskich rodzin oraz systemu funkcjonowania
pieczy zastepczej wskazata na obszary, w ktérych podejmowane dziatania sg
niewystarczajgce w stosunku potrzeb wskazanych w sprawozdaniach przegotowywanych
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu, przedstawianych w ocenach zasobéw
pomocy spotecznej oraz analizie ofert, ktére sg przekazywane do Wydziatu Zdrowia i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Poznania na realizacje zadan dla mieszkaficéw miasta
Poznania

W ostatnich latach w obszarze wsparcia dzieci i ich rodzin zostaty wprowadzone
nowe rozwigzania legislacyjne, ktorych efektywna realizacja wymaga szczegdlnej
wspbtpracy oséb i podmiotéw zajmujgcych sie tg dziedzing zycia spotecznego. Podejscie
interdyscyplinarne, wyrazny podziat zadan i procedury wspotpracy sg tu, z punktu widzenia
zaspokojenia mieszkancow miasta, warunkiem koniecznym.

Biorgc pod uwage przekonanie ustawodawcy, ze skuteczna pomoc dla rodziny
przezywajgcej trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona
rodziny moze by¢ osiggnieta przez wspotprace wszystkich oséb, instytucji i organizaciji
pracujgcych z dzie¢mi i rodzicami, nalezy podjg¢ dziatania mobilizujgce do wspétpracy i
efektywnego wdrazania niezbednych zmian.

Cele, zadania i dziatania okreslone w zataczonych ponizej programach zmierzajg do
wyroéwnania zaobserwowanych brakéw w zasobach poznanskiego systemu wsparcia rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz zaoferowania mieszkancom nowych, skutecznych
rozwigzan w trudnych sytuacjach.

Program stanowi dokument elastyczny i otwarty. Oznacza to, ze moze podlegac
modyfikacjom na skutek zmieniajgcej sie rzeczywistosci, rozpoznanych w trakcie programu

potrzeb oraz wymogoéw prawnych.

Jednym z podstawowych zadan Zespotu ds. opracowania Poznanskiego Programu
Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2017-2020 byta ocena realizacji
zdan Programu Wsparcia Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2014-2016 w

kontekscie dziatan, ktore nalezy kontynuowac lub podejmowaé nowe w kolejnym okresie

programowania.
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W trakcie analizy raportéw rocznych oraz Raportu koricowego' z realizacji programu w

latach 2014 - 2016 zwrocono szczegdlng uwage na zadania, ktére byly realizowane przez

miasto oraz organizacje pozarzadowe i odpowiadaty na potrzeby mieszkarcow Poznania:

- w obszarze wspierania rodziny m. in. na:

realizacje projektéw profilaktycznych oferujgcych wsparcie rodzinie a takze
identyfikujgcych problemy rodziny, z ktérych skorzystato w latach 2014 — 2016 ok.
2976 osob;

realizacje projektow zapewniajgcych wsparcie w formie opiekunczej, specjalistycznej,
pracy podworkowej lub streetworkingu (minimum 3 projekty) na ktore kazdego roku
miasto Poznanh zawierato 6 umow;

realizacje projektdw gwarantujacych wsparcie rodzin poprzez prace wolontariuszy
przy ktérych kazdego roku pracowato ok. 45 wolontariuszy;

rozwdj oferty spedzania wolnego w ramach ktérych zorganizowano w okresie 3 lat ok.
714 przedsiewzie¢;

zakonczenie pilotazu dot. opracowania i wdrozenia standardéw pracy socjalnej
prowadzonej z rodzing z ktérych skorzystaty 232 rodziny;

wdrozenie standardu pracy'® asystenta rodziny wg ktérych objeto w 2016 roku 188
rodzin;

realizacje poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i prawnego z ktérych
Srednio rocznie korzystato ok. 5150 oséb;

objecie superwizjg 0séb pracujgcych z rodzinami z ktérych korzystato srednio ok. 195
0s6b rocznie;

podejmowanie wspotpracy z jednostkami badawczymi:2 — 3 dziatania rocznie.

- W obszarze systemu pieczy zastepczej m.in. na:

realizacje zmiany lokalizacji placowki opiekunczo wychowawczej Dom Dziecka nr 3 z
ulicy Pamiagtkowej 28 na ul Suwalska 197 oraz utworzenie odrebnych 14 osobowych
placéwek;

rozpoczecie prac inwestycyjnych nad przeprowadzeniem placéwek opiekuriczo
wychowawczych Dom Mtodziezy z ul. Wojska Polskiego na ul. Sarmacka/Aragonska
realizacje programow oferujgcych wsparcie rodzinom sprawujgcym rodzinng piecze

zastepczg, z ktorych Srednio w roku korzystato 85 rodzin;

. Raport koncowy z realizacji Poznafiskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej 31
marzec 2017

'% Standard pracy realizowany jest przez asystentdw rodziny zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie

2



e systematyczne zwiekszanie liczby koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej z 15
w roku 2014 do 38 w roku 2016;

e realizacje programéw wspierajgcych dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej
gtownie w oparciu o Klub dla Rodzin Zastepczych dziatajgcy w Centrum Wspierania
Rodzin ,Swoboda”;

e wsparcie wychowankéw pieczy zastepczej w procesie usamodzielnienia, $rednio
rocznie z pomocy korzystato ok. 280 wychowankéw;

e wdrozenie preferencyjnych zasad przyznawania mieszkan wychowankom
opuszczajacym piecze zstepczg (uchwata nr XXX/443/V11/2016 Rady Miasta
Poznania z dnia 7 czerwca 2016 r.);

e realizacje programoéw dla rodzin biologicznych dzieci przebywajgcych w réznych
formach w pieczy zastepczej dostosowanych do potrzeb rodziny, (w ramach
programéw zorganizowano 219 szkolen);

e realizacje projektéw wspierajacych rodziny zastepcze poprzez prace wolontariuszy ok.
30 wolontariuszy rocznie;

e zorganizowanie superwizji oraz szkolen specjalistycznych dla oséb pracujgcych

w systemie pieczy zastepczej.

Doktadnym odzwierciedleniem przeprowadzonych poréwnan i analiz Zespotu jest
przygotowany w rozdziatach VI i VII szczegotowy opis celdw, dziatan i zadan, ktére nalezy
zrealizowac¢. Wiele zadan i dziatan zapisanych w niniejszym Programie ma charakter staty
zwigzanych z prawidtowg realizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.
Jednakze w toku prac nad Programem powotany Zespét dokonat weryfikacji zapisow
minionego programu w tym potgczenia zadan, zmiany ich brzmienia, zmiany wartosci
wskaznika czy modyfikacji realizowanego zadania.

Zespot zaproponowat wprowadzenie roéwniez nowych zadan, ktére sa odpowiedzig na
zidentyfikowane nowe potrzeby oraz wynikiem przeprowadzonych pilotazy programow

realizowanych w poprzednim okresie programowania.
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VIll. MONITORING | EWALUACJA

Monitoring bedzie statym i cigglym procesem obserwacji zmian ilosciowych
i jakosciowych, majacym na celu zapewnienie informacji na temat skutecznosci
podejmowanych dziatari oraz osigganych rezultatéow. W ten sposéb zostanie zapewniona
biezaca i etapowa kontrola stopnia realizacji nakreslonych zadan. Wypracowane wnioski
bedg stanowily rekomendacje do okreslenia priorytetow zadaniowych oraz zabezpieczenia
finansowego na realizacje zadan. Po =zakonczeniu realizacji dziatarn okreslonych
w prezentowanym dokumencie sporzadzony zostanie raport koricowy. Zostanie w nim
dokonana ocena zrealizowanych przedsiewzie¢ oraz zostang wskazane te formy dziatan,
ktére powinny by¢ kontynuowane w latach nastepnych oraz te, ktére powinny ulec
modyfikaciji.
W  perspektywie dtugoplanowej monitoring umozliwi zatem obserwacje i analize
adekwatnosci stosowanych metod zmierzajgcych do osiggniecia celu oraz ewentualnych

zmian strukturalnych w zakresie kierunkéw dziatan.
Monitorowanie Programu odbywac sie bedzie na podstawie:

- sprawozdan rocznych z realizacji zadan przez jednostki realizujgce poszczegdine
zadania,
- sprawozdania konicowego z realizacji Programu przeditozonego Radzie Miasta

Poznania do konca Ill kwartatu roku 2020.

Okreslone dla poszczegélnych zadan wskazniki ich realizacji majg charakter jakosciowy i
iloSciowy oraz odnoszg sie bezposrednio do oczekiwanych efektéow dziatan. W ramach
poszczegolnych celéw i zadan wskazano podmioty odpowiedzialne za ich realizacje,

rozumiang jako nadzér nad wykonaniem zadania.

W ramach ewaluacji prowadzona bedzie:
- wstepna informacja o podejmowanych dziataniach w ramach programéw,
- biezaca informacja na podstawie sprawozdan,
- okresowo informacja o realizacji standardow opieki i wychowania wobec dzieci

przebywajgcych w pieczy zastepczej.
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IX. FINANSOWANIE

Program jest finansowany ze Srodkéw budzetowych Miasta Poznania. Poszczegdlne
podmioty odpowiadajgce za jego realizacje moga pozyskiwa¢ dodatkowe srodki finansowe z
administracji rzadowej oraz innych zrodet, m.in. ze $rodkéw unijnych. Zgodnie z zapisami
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jednostki samorzadu terytorialnego
moga otrzymywac dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wiasnych z
zakresu realizacji zadan systemu pieczy zastepczej, przy czym wysokosé dotacji nie moze

przekroczy¢ 50% wydatkdéw przeznaczonych na realizacje zadania.
Do podstawowych zrodet finansowania programéw naleza:

- budzet Miasta Poznania,

- budzet panstwa

- Srodki finansowe z funduszy unijnych pozyskane zaréwno przez jednostki
organizacyjne miasta, jak i organizacje pozarzgdowe i inne podmioty realizujgce
projekty spoteczne w partnerstwie z miastem,

- érodki finansowe podmiotéw wspotpracujacych z miastem w zakresie realizacji
zadan niniejszego programu, w tym na podstawie m.in. ustawy z dnia 9 stycznia
2009 r. o koncesji na roboty budowlane lub ustugi oraz ustawy z dnia 19 grudnia

2008 r. o partnerstwie publiczno - prywatnym.
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Cztonkowie zespolu do spraw opracowania Poznanskiego Programu Wspierania

Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2017-2020:

. Dorota Potejko - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Poznania,

. Mariusz Zielaskowski - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta

Poznania,

. Monika Musiej - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Poznania

. Elzbieta Chetkowska - Centrum Wspierania Rodzin ,Swoboda”,

. Krystyna Gniatkowska - Centrum Wspierania Rodzin ,Swoboda”,

. Natalia Jezewska - Centrum Wspierania Rodzin ,Swoboda”,

. Katarzyna Tartowska - Centrum Wspierania Rodzin ,Swoboda”,

. Anna Krakowska - Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu,

. Marek Lasota - Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu,

. Sylwia Mielniczek — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu,

. Marek Oziemkowski — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu,

. Sylwia Mackowiak — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu,

. Marzena Affeldt —-Fundacja Dziecko w Centrum,

. Matgorzata Walczak-Gutmariska —Fundacja Dziecko w Centrum,

. Jolanta Graczyk-Ogdem —Terenowy Komitetu Ochrony Praw Dziecka,

. Beata Kolska-Lach —Terenowy Komitetu Ochrony Praw Dziecka,

. Marta Podtuzny —Instytutu Matego Dziecka im. Astrid Lindgren,

. Natalia Dorna — ERO-PIEC Fundacji na rzecz zdrowia psychicznego matych dzieci,

(-j o Magdalena Stawicka ~ZERO-PIEC Fundagji na rzecz zdrowia psychicznego matych
zieci.
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