Protokét z VI posiedzenia
Poznaiskiej Rady Dziatalnasci Pazytku Publicznego

Data 6 grudnia 2016 r.

Miejsce Sala 207, Ugd Miasta Poznania, Plac Kolegiacki 17
Prowadacy Ewa Gatka — Przewodnigza PRDPP

Uczestnicy Wedtug zatzonej listy obecrimi

Przebieg spotkania:

1. Otwarcie spotkania.
2. Przygcie protokotu i przedstawienie programu spotkania.
3. Cztonkom Rady przedstawione zostaly efekty praspa®w zadaniowych:
a. Zespot 1- ds. dziataldoi organizacji pozastlowych: wypracowano podziat

kompetencji mgdzy cztonkami zespotu, oldleno strategi dziatai, ustalono
interesariuszy, wskazano na koniecgndontaktu z mediami. Zesp6t chce
informowa na bieaco o dziatalnéci NGO w Poznaniu, przedstawipozytywne
przyktady aktywnéci organizacji. Zadeklarowano @h wspotpracy z Biurem

Prasowym i Oddzialem Koordynacji Wspoipracy =z Oigagami
Pozaradowymi. Podniesiona zostatla koniecghopromowania tematu 1%.
Organizacje maj czu dziatania PRDPP na rzecz promocji Il sektora

w Poznaniu. Na kolejnym spotkaniu zespotu (12 styw22017 roku, godzina
16.00) podjte zostam prace nad planem pracy operacyjnej i harmonogramem
konkretnych dziaka

Zespot 4 — ds. wspotpracy organizacje pozdogxve — Miasto Pozia zespot
jeszcze si nie spotkat.

Zespot 2 — ds. polityki lokalowej: zespét jeszcze mie spotkat, natomiast
poczynione zostaly ustalenia mailowe. Zaproponowaipozygotowanie
Zarzmdzenia Prezydenta oltajacego pozyskanie w najem lokali gminnych
w trybie bezprzetargowym przez organizacje pagiowe. Zawnioskowano ta&

o dopracowanie (optymalizagj bazy lokalowe]j ZKZL tak, aby organizacje
otrzymaty czyteln informacg, w jakiej czsci miasta § dostpne lokale. Zespot
planuje zebrainformacje o potrzebach lokalowych organizacjizonaonitorowa
rzetelng¢ ptatnagci za lokale miejskie ze strony NGO. Dyrektor Malgaa
Pietrusik-Adamska zaproponowata zapoznarie svynikami realizacji programu
NGO dla Kultury, ktére mag dostarczy informacji na temat wspoOtpracy
w obszarze polityki lokalowej. Nie zostat ustalotgrmin kolejnego spotkania.
Terminy spotka zespotéw hda przekazywane do wiadorkm catej Rady po
ustaleniu.

Zespot 3 - ds. strategii: na spotkanie PRDPP zapra zostata Pani Dyrektor
Wydzialu Rozwoju Miasta — Iwona Matuszczak — Szutéra przedstawita prace
nad strategi Miasta. Zespo6t planuje zedziatania promujce 11l sektor, nie tylko
wsrod mieszkacow Poznania, ale ta& wsrod pracownikow Urgdu Miasta. Na
spotkaniu Dyrektorbw Wydzialbw z Prezydentem Pomnan9 stycznia,
przyblizony zostanie temat NGO. Na temat organizacji pezamych
przedstawiciele zespotu rozmawibeda réwniez z przewodniczcymi Komisji w
Radzie Miasta. Zespdt chce #ak wzmocné promocg KDO i dopracowa
Zarzadzenie w temacie KDO. Rada zaprosi przedstawididddO na swoje
posiedzenia.

4. Pani Dyrektor Matuszczak — Szulc zaprezentowataaké prace nad Strategrozwoju
Miasta Poznania. Strategia jest obecnie aktualineawagrace $ na ukdczeniu, ale
ewentualne, zgtoszone uwagi cztonkow Radglabuwzgkdnione. Niniejsza strategia ma
by¢ dokumentem konkretnym i zagta¢ do przeczytania, niegdzie zawiera kilkunastu
priorytetow, skupi & na obszaracliycia mieszkacow. Wypracowywana jest do roku



2020+, podczas jej opracowania korzystano z wiesksperckiej (udziat naukowcow)

i doswiadczeéh mieszkacow (skupionych na warsztatach). Novum w dokumestaaowi
postawienie na mieszkea i jego jaké¢ zycia (nie na oagniecie wyodebnionych
priorytetow) i horyzontalne podgje. Dawiadczenie z wypracowania Strategii pokazuje,
ze trzeba pracowana rzecz fwiadamiania mieszkeow, ze to ich miasto i ich Strategia,
gdyz mate jest poczucie odpowiedziaéoo za wypracowanie dokumentu. Podczas
spotkania pojawity sinastpujace sugestie do Strategii:

a. Koniecznd¢ uwzgkdnienia w dokumencie tworzenia relacji spotecznyetko
jednego z gtéwnych czynnikow wplywagjych na jakéc zycia.

b. Koniecznd¢ potazenia wikszego nacisku na obszar edukacji. Pani Edyta
Czernecka poruszyta temat porOwnania obu Strat@iiecnie obowdzujace]

i wypracowywanej), w ktorych jej zdaniem edukacja ©oraz mniejsz rang;.
W gminach éciennych Poznania egto szkoly §, zdaniem rodzicow, lepszezni
w miescie — by maze jest to efekt nowsi. Pojawit s¢ postulat konieczrigi
wzmocnienia tematu edukacji w Strategii — co magaek ze Pozna stawia na
edukacg. Zaproponowano kontynuacjdyskusji na kolejnym posiedzeniu, na
ktore zaproszony zostanie przedstawiciel Fundagjnikjny Pozna - jako
organizaciji realizujcej zadania edukacyjne w Poznaniu.
5. Pani Dyrektor Dorota Potejko zaprezentowata dziatgpodejmowane przez Miasto na

rzecz dostosowania jego przestrzeni do potrzebb o6 niepetnosprawroiami.

W ramach dialogu i wspétpracy zérodowiskiem o0sob z niepetnospravén@mi

realizowane &

a. Prace KDO przy Peinomocniku ds. Osob Niepetnospyatvn (spotkania
w pierwsze czwartki kalego miesica) — tematoéw jest bardzo aui jest to
aktywne nargdzie dialogu.

b. Funkcjonowanie Miejskiej Spotecznej Rady ds. OsolepBtnosprawnych —
wspolpraca pozafinansowa, organ inspityj oceniajcy, inicjujacy dziatania na
rzecz ON wéwietle polityki miasta. Rada spotyka sizzsto.

Udzielanie dotacji — wspotpraca finansowa.

Opracowanie zasazlizenia w obszarze dostosowania imprez do potrzéib os
z niepetnosprawriciami  obowazujacego  podmioty realizage zadania
publiczne.

e. Formutowanie zespotow roboczych rozwmijacych konkretne problemy, na

przykiad: stworzenie standardoéw dgsicsci Miasta Poznania dla 0sob
z niepetnosprawrgiami; wypracowanie rozwkan dotycacych opieki nad
osobami zalenymi.

f. Od lipca 2016 roku Pozha wspolpracuje ze specjalist projektowania
uniwersalnego, dostosowgj wypracowane rozwrania do zasad tego
projektowania. Pozra przystpit do Centrum Projektowania Uniwersalnego.
W przysztym roku rozpoczniegswdrazanie wypracowanych rozwaan.

6. Kolejne spotkanie PRDPP ustalono na 12 styczniaZ 20ku na godzig 14.00 (Plac
Kolegiacki, Sala Malinowa).

oo

Zalaczniki:
» Listy obecndci,
» Prezentacja i materialy dotygz Strategii Rozwoju Miasta Poznania

Sporadzita:
Matgorzata Ciglak, OKWzOP tel.4236



