Dzienny opiekun to forma opieki
najbardziej zblizona do warunkow
domowych, to takze mozliwos¢
potaczenia opieki nad wiasnym
dzieckiem z aktywnoscig zawodowa.
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,Poprawa dostepu do ustug opieki nad dziemi do lat 3 na terenie miasta Poznania”
dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach WRPO 2014-2020 poddziatanie 6.4.2

7\
®o 0, oww



poina) zasady

ZADANIA DZIENNEGO OPIEKUNA:

—
—

—

—
—

opieka nad 3 lub 4 dzieci w wieku do 3 lat w warunkach zblizonych
do domowych

gotowosc do petnienia dyzuréw w sytuacji, gdy inny opiekun nie
moze sprawowac opieki, np. z powodu choroby (maksymalna liczba
dzieci pod opieka w tym okresie — 5)

prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych
prowadzenie dokumentacji w zwigzku ze sprawowanga opieka (listy
obecnosci, itp.)

wspotpraca z rodzicami

mozliwos¢ korzystania z pomocy wolontariuszy w opiece nad
dzie¢mi

KTO MOZE ZOSTAC DZIENNYM OPIEKUNEM

—

—
—

—
—

osoba fizyczna, ktéra nie byta karana oraz pozbawiona
wiadzy rodzicielskiej ani tez wtadza rodzicielska nie byta jej
ograniczona

osoba, ktora posiada predyspozycje osobowosciowe do
sprawowania opieki nad dzie¢mi

osoba, ktora odbyta szkolenie z udzielania dziecku pierwszej
pomocy lub zadeklaruje, ze ukonczy je przed rozpoczeciem
sprawowania opieki

osoba, ktéra posiada lokal na terenie Poznania (wtasne
mieszkanie, dom, lub lokal, ktéry wynajmuje)

osoba, ktéra posiada badania do celéw sanitarno-
epidemiologicznych

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

umowa o $wiadczenie ustug,

opieka sprawowana w dni powszednie od poniedziatku do piatku,
w godzinach uzgodnionych z rodzicami

dziennie przewiduje sie $wiadczenie ustugi przez 10 h
wynagrodzenie do 23,40 zt brutto za godz. (stawka uzalezniona
od liczby dzieci, ktore beda pod opiekg - 3 lub 4)

Miasto Poznan zapewnia 160 godzinne szkolenie

okres zatrudnienia: od 1 stycznia 2018 do 31 grudnia 2018
mozliwo$¢ dalszej wspodtpracy w okresie dwéch kolejnych lat

na nowych warunkach

Miasto Poznan pokrywa koszty wyzywienia dla dzieci

Miasto Poznan zapewnia doposazenie lokalu dziennego opiekuna
w sprzety, pomoce dydaktyczne, zabawki, a takze drobne

ustugi zwigzane z zapewnieniem bezpieczenistwa w lokalu (np.
zabezpieczenie gniazdek elektrycznych, grzejnikow)



