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ZMIANY DOKUMENTU
Nr zmiany Edycja Dotyczy pkt. dokumentu / nr strony

Zmiana zasad dotyczgcych sposobu potwierdzenia posiadanych

1 B uprawnien pracownikow przez Wykonawce, zmiana nazwy spéiki,
zmiany zatgcznikoéw, ogélne zmiany w procedurze
Wyszczegblnienie grupy podwykonawcdw - dostawcdw/odbiorcow,

5 C wykonujgcych prace nie stwarzajace szczegolnych zagrozen i
okreslenie wymagan w stosunku do nich

3 Zmiana nazwy firmy z Suez Energia z Odpadéw na Suez Polska,
Oddziat ITPOK w Poznaniu

4 Zmiana nazewnictwa z Wykonawca na Podwykonawca

5 Zmiana nazwy definicji z ,Umowa” na ,Umowa lub Zlecenie”

6 Dodano definicje Poleceh na Prace

7 Uszczegdtowiono definicje Podwykonawca

8 Z listy prac zwigzanych ze znaczacymi zagrozeniami usunieto prace
przy instalacji termicznego przeksztatcania odpadow

9 D Do listy prac zwigzanych ze znaczacymi zagrozeniami dodano prace
wykonywane na hali dostaw, hali obrébki i magazynowania zuzla

10 Przy pracach zwigzanych ze znaczgcymi zagrozeniami zmieniono
zapis dotyczacy Lockout-Tagout
Z listy pracy stwarzajacych zagrozenie dla $rodowiska usunieto

11 podpunkt dot. uciazliwosci odorowej
Pkt. 5 podzielono na dwa osobne punkty. Tre$é dotyczaca okreslenia

12 stref pracy ujeto w pkt. 6., tym samym numeracja kolejnych punktow
ulegta przesunieciu.
Pkt. 7 uszczegotowiono zasady prowadzenia szkolen dla

13 podwykonawcow
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Pkt. 8 zaktualizowano zapis z zakresu wypetniania i akceptacii

14 N . .
Instrukcji Bezpiecznego Wykonania Prac

15 Pkt. 9 zaktualizowano zasady dotyczace dostawcéw/odbiorcow
Pkt.16 usunieto wyméog obecnosci osoby przeszkolonej z zakresu

16 udzielania pierwszej pomocy na kazdej zmianie z ramienia
podwykonawcy

17 Pkt. 34 usunieto wymog raportowania godzin przez podwykonawce i
dodano informacje o nakazie parkowania tytem

18 D Zatgcznik nr 5 zaktualizowano standardy bezpiecznej pracy o
zagrozenia, plan ruchu, ulotke

19 Zatacznik nr 6 — usunieto ulotke i dodano schemat postepowania firm
podwykonawczych przed podjeciem prac na terenie ITPOK

20 Zatacznik nr 3 — uszczegdtowiono opisy nagtowkow w tabeli

21 Zatgcznik nr 4 — zmiana tabeli w czesci dot. akceptaciji instrukcji ze
strony Zleceniodawcy.

20 Zatacznik nr 7 — zmiana nazwy firmy z Suez Energia z Odpadéw na
Suez Polska, Oddziat ITPOK w Poznaniu.

23 Zmiana osoby zatwierdzajgcej procedure

24 Dodanie definicji Strefa Ograniczonego Dostepu (SOD)
W wykazie prac zwigzanych ze znacznymi zagrozeniami dla ludzi

25
dodano prace w SOD

26 Pkt. 7 dodanie zapisu 0 SOD

27 E Pkt. 12 zmiana z PnP na dokument IBWP

28 Pkt. 19 uszczegotowienie informacji w sprawie identyfikatorow

29 Pkt. 20 dodano zapis o naklejkach upowazniajacych kierowcéw SOD
do wjazdu na cze$¢ technologiczng ITPOK

30 Pkt. 36 dodano zapis w sprawie zawiesi

31 Zatacznik nr 2 dodanie informacji o SOD dla kierowcow
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ZMIANY DOKUMENTU
Nr zmiany Edycja Dotyczy pkt. dokumentu / nr strony
32 Zatacznik nr 3 zmiany w tresci
33 £ Zatacznik nr 4 dodanie wytycznych z zakresu wypetniania dokumentu
34 Zatacznik nr 5 aktualizacja prezentacji — SOD
35 Zatacznik nr 7 zmiany w tresci
36 Pkt. 4, 8 wyznaczono termin dostarczania dokumentac;ji

Pkt. 7 dodano stanowiska Inzynieréw jako osoby upowaznione do

37 prowadzenia szkolen informacyjnych BHP

Dodano pkt. 10 zobowigzujacy grupy niestwarzajgce szczegdlnego
38 zagrozenia do zapoznania sie z Instrukcja bezpieczenhstwa na czas
poruszania sie i przebywania na terenie ITPOK

Dodano pkt. 23 dotyczacy sprzetu i narzedzi niezbednych do realizaciji
prac

39

40 Pkt. 20 dodano informacje w sprawie przepustek tymczasowych

Pkt. 28 zmodyfikowano zapis w sprawie postepowania w przypadku
41 podejrzenia, ze pracownik jest pod wptywem alkoholu, narkotykow lub
innych $rodkéw odurzajacych,

42 F Pkt. 39 dodano informacje dot. przegladéw-wymagana dokumentacja
do wgladu na miejscu

43 Zatgcznik nr 3 zmiany w tresci

44 Zatgcznik nr 6 zmiany w schemacie blokowym: jeden typ oSwiadczenia

(pozostat zatacznik nr 3, usunieto zatacznik nr 7)

Zatgcznik nr 5 aktualizacja slajdu nr 6 dot. spozywania alkoholu
45 narkotykow i srodkéw odurzajgcych. Dodanie informaciji o obiekcie
monitorowanym

Zatagcznik nr 7 zmiana dokumentu. W miejsce o$wiadczenia
45 wprowadzona zostata Instrukcja bezpieczenstwa na czas poruszania
sie i przebywania na terenie ITPOK

46 Dodano zatacznik nr 8 Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
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Zatacznik nr 3 — dodanie zapisu o$wiadczajgcego 0 zapoznaniu

47 pracownikéw Podwykonawcy z IBWP, przez osobe Nadzorujgcg po
stronie Podwykonawcy.
48 Zatacznik nr 4, pkt 6. a) — usuniecie tabeli zasobow ludzkich. Dodanie
zapisu dot. okreslenia zasobdw ludzkich.
Zatacznik nr 4, pkt 8. — usuniecie tabeli z listg zapoznanych z treécig
49 dokumentu pracownikéw. Dodanie zapisu dot. okreslenia zasobow
ludzkich.
50 Zatacznik nr 6 — zmiana catego dokumentu.
51 Ujednolicenie nazewnictwa zatgcznikéw ponizszej Procedury
52 Usuniecie definicji — Podwykonawca Krytyczny
53 G Nowa definicja — Polecenie na Prace
54 Pkt 4 — dodano informacje o wypeinianiu IBWP przez Podwykonawce
55 Pkt 5 — rozszerzono zakres oswiadczenia zatgcznika nr 3 Procedury
56 Pkt 6 — rozszerzono zakres niezbedny do dopuszczenia pracownikow
Podwykonawcy do pracy

57 Pkt 9 — usunieto informacje o IBWP

Pkt 21 — usunieto informacje, iz przepustke tymczasowa wydaje

wytacznie Zlecajacy prace. Przepustka jest wazna przez 2 dni
58 robocze od momentu wydania i na pracowniku Podwykonawcy
spoczywa obowigzek jej wymiany na przepustke w formie
identyfikatora ze zdjeciem.
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POJECIA:

SUEZ Polska Sp. z 0. o , Oddziat ITPOK w Poznaniu — ul Energetyczna 5, dalej
zwany Zleceniodawca.

Podwykonawca — podmiot zewnetrzny $wiadczacy ustuge na rzecz SUEZ Polska Sp.
z 0. 0. 0Oddziat ITPOK w Poznaniu oraz wszystkie osoby zwiagzane
z wykonaniem zlecenia dziatajgce w jego imieniu lub na jego zlecenie.

Umowa lub Zlecenie - dokument na podstawie ktorego Podwykonawca swiadczy
ustugi na rzecz SUEZ Polska Sp. z 0.0., Oddziat ITPOK w Poznaniu.

Prace — ustugi realizowane na rzecz SUEZ Polska Sp. z 0.0., Oddziat ITPOK w
Poznaniu przez Podwykonawcow.

Teren SUEZ Polska, Oddziat ITPOK - caly obiekt, drogi komunikacyjne, biura
nalezace do SUEZ Polska Sp. z 0.0., Oddziat ITPOK w Poznaniu.

Polecenie na Prace (PnP):
a) Polecenie pisemne — dokument wystawiony przez osobe uprawniong

i upowazniong w dwéch egzemplarzach (EGZ1 i EGZ2), aby poinformowaé
pracownikow o miejscu i urzadzeniach, przy ktérych bedzie wykonywana praca
oraz o zakresie pracy do wykonania i wszelkich koniecznych pracach dla
osiagniecia wymaganego poziomu bezpieczenstwa.

b) Polecenie ustne — dokument potwierdzajacy wydanie polecenia ustnego przez
osobe upowazniong i uprawniona.

c) Certyfikat lzolacji - dokument powiazany z niniejsza Procedurg okre$lajacy
sprzet, punkty izolacji oraz dziatania podjete dla osiagniecia pozgdanego stanu
bezpieczehstwa. Certyfikat Izolacji stosowany jest podczas catkowitego
wytgczenia Instalacji (np. remont planowy) i jest listg urzadzen do wytgczenia
i zabezpieczenia dla poszczegdlnych czesci Instalacii, tj. cze$¢ kottowa, czesé
oczyszczania gazow, instalacje pomocnicze, turbina.

Reprezentant Zleceniodawcy — osoba wskazana w Umowie lub Zleceniu jako
przedstawiciel SUEZ Polska, Oddziat ITPOK do kontaktow z Podwykonawcg lub
osoba zlecajgca dane Prace.

Pracownicy Podwykonawcy— wszystkie osoby uczestniczgce w wykonaniu prac na
Zlecenie Podwykonawcy w tym pracownicy lub wspotpracownicy Podwykonawcy.

Strefa Ograniczonego Dostepu (SOD) - obszar w ktorym istnieje ryzyko kolizji
pomiedzy pieszym a maszyng (tadowarka, koparka, chwytakiem teleskopowym,
wozkiem widtowym). W SOD piesi mogg przebywac¢ i wchodzi¢ na state lub
okazjonalnie, poniewaz wynika to z charakteru ich pracy — praca pojazdu musi by¢

wowczas wstrzymana
6 %
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Prace zwigzane ze znaczacymi zagrozeniami dla ludzi — prace, ktdre obejmujg:
* roboty budowlane, rozbiérkowe, remontowe i montazowe prowadzone bez
wstrzymania ruchu zaktadu pracy lub jego czesci,
* prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i w innych
niebezpiecznych przestrzeniach zamknietych,
* prace przy uzyciu materiatdbw niebezpiecznych (np. chemicznych,
biologicznych),
prace z materiatami wybuchowymi,
prace w atmosferze wybuchowej,
prace na wysokosci,
prace stwarzajgce zagrozenie uwolnienia lub doptywu niebezpieczne;j
energii (mechanicznej, chemicznej, elektrycznej, etc.), ktére wymagaja
odtgczenia zrodet energii i zastosowania procedury Lockout -Tagout
* przeprowadzanie operacji podnoszenia lub prace z dodatkowym
wyposazeniem podnoszacym,
e prace w i przy wykopach,
* prace z maszynami niebezpiecznymi (ciezki sprzet budowlany, dzwigi,
belownica, kruszarka, itp.),
* prace ze sprzetem elektrycznym podtaczonym do napiecia,
* prace w narazeniu na promieniowanie (np. promieniowanie cieplne,
elektromagnetyczne),
prace pozarowo niebezpieczne,
prace w obszarze bunkra (leje zasypowe),
prace wykonywane na hali dostaw,
prace wykonywane w Strefach Ograniczonego Dostepu (SOD)
dodatkowe okreslone w procedurze Polecen na Prace,

e o b o o

Prace okreslone jako szczegodlnie niebezpieczne w innych przepisach dotyczacych
BHP lub w eksploatacji urzadzen i instalaciji.

Prace stwarzajace zagrozenie dla $rodowiska:
» mogace powodowaé zanieczyszczenie gruntu,
> mogace powodowac zanieczyszczenie wod podziemnych,
» mogace powodowaé zanieczyszczenie atmosfery

Dziatania niebezpieczne — oznaczajg wszelkie dziatania lub zaniedbania, niezgodne
z wymogami dotyczgcymi BHP i OS.

1. Przy wszelkich Pracach wykonywanych na terenie organizacji Zleceniodawcy,
Podwykonawca i pracownicy Podwykonawcy zobowigzani sg do przestrzegania

4
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przepisow BHP, PPOZ, przepiséw prawa budowlanego, $rodowiskowych
i innych, znajdujgcych zastosowanie przepiséw, obowigzujgcych na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej. Podwykonawcy sg w petni odpowiedzialni za swoich
pracownikéw, pracownikbw swoich  Podwykonawcow i pracownikow
zatrudnionych tymczasowo.

2. Podwykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania standardéw BHP i Ochrony
Srodowiska obowigzujacych w Spotce Zleceniodawcy, a zwilaszcza Zasad
Ratujgcych Zycie (zatgcznik 1). Podwykonawca i jego Podwykonawcy
zobowigzani sg chroni¢ zdrowie i zycie wszystkich pracownikéw zatrudnionych
przy realizacji danego zadania, przez zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy przy odpowiednim wykorzystaniu osiggnie¢ nauki i techniki.
W szczegolnosci organizowaé prace i realizacje zadan w sposob zapewniajacy
bezpieczne i higieniczne warunki ich wykonywania, zapewnia¢ przestrzeganie
przepisbw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, wydawaé polecenia
usuniecia uchybien w tym zakresie oraz kontrolowaé wykonanie tych polecen,
dostosowywacé dziatania, $rodki ochrony zdrowia i zycia do zmieniajgcych sie
warunkow podczas wykonywania pracy.

3. Podwykonawca w zakresie ochrony srodowiska i gospodarki odpadami, jesli jest
to wymagane, zobowigzany jest do posiadania aktualnych uprawnien dotyczacych
gospodarki odpadami (np. zezwolenie na transport, zbieranie, przetwarzanie
odpaddw, wpis do rejestru dziatalno$ci regulowane;j).

4. Podwykonawca moze przystgpi¢ do wykonywania prac po podpisaniu Umowy ze
Zleceniodawcg lub potwierdzeniu zlecenia Zamawiajgcemu. W oparciu o
otrzymane od Zleceniodawcy dane, Podwykonawca opracuje metode
bezpiecznego wykonania prac, na formularzu otrzymanym od Zleceniodawcy
zwanym Instrukcjg Bezpiecznego Wykonania Prac (IBWR), (wzér formularza
stanowi zatgcznik nr 4). Podwykonawca, najpdzniej dzien przed rozpoczeciem
prac, przedtozy w/w instrukcje do akceptacji pracownikowi nadzoru zlecajgcemu
wykonanie danych prac, a nastepnie zapozna z nig wszystkich swoich
pracownikdw, pracujgcych na terenie Zleceniodawcy i przekaze Zleceniodawcy
dokumentacje z podpisem potwierdzajgcym zapoznanie pracownikow z jej trescia.

5. Podwykonawca najpdzniej dzien przed przystapieniem do prac, ma obowigzek
przekaza¢ Reprezentantowi Zleceniodawcy imienng liste pracownikéow
Podwykonawcy, uczestniczacych w realizacji prac, oraz informowa¢ o wszelkich
zmianach sktadu oséb wykonujgcych prace. Rédwnoczeénie Podwykonawca ma
obowigzek przekaza¢ Reprezentantowi Zleceniodawcy oswiadczenie (zatgcznik
nr 3), w ktérym deklaruje, ze pracownicy Podwykonawcy sg zapoznani z trescig
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opracowanej przez Podwykonawce Instrukcji Bezpiecznego Wykonania Prac,
ponadto sg upowaznieni do wykonywania prac, posiadajg wymagane przepisami
prawa i aktualne badania lekarskie o braku przeciwskazan do wykonywania pracy
na stanowisku, szkolenia BHP (w tym stanowiskowe), kwalifikacje i uprawnienia
niezbedne do wykonania pracy wynikajacej z Umowy, sg zapoznani z instrukcjami
oraz ryzykiem zawodowym na stanowisku pracy uwzgledniajgcymi ryzyka
wystepujgce podczas wykonywania prac na terenie obiektu, a takze sa
wyposazeni i potrafig stosowaé przydzielone im srodki ochrony indywidualnej oraz
sg zatrudnieni legalnie.

6. Dopuszczanie do prac osob, ktére nie spetniajg wymagan okreslonych
w punkcie 4 i 5 jest zabronione.

7. Reprezentant  Zleceniodawcy, przed rozpoczeciem  prac, uzgodni
z Podwykonawcg zakres prac, a takze okresli strefy (na terenie organizaciji), do
ktorych umozliwi dostep pracownikom Podwykonawcy.

8. Pracownicy Podwykonawcy sg zobowigzani przed przystgpieniem do realizaciji
prac do odbycia szkolenia informacyjnego w zakresie zapoznania z zagrozeniami
dla zdrowia charakterystycznymi dla organizacji Zleceniodawcy, z zakresu
ochrony przeciwpozarowej oraz podstawowych zasad obowigzujgcych na terenie
Zleceniodawcy, w tym Zasad Ratujgcych Zycie, zasad bezpieczeristwa z zakresu
SOD i innych zasad organizacyjnych m.in. organizacji ruchu, palenia tytoniu
i E-papieroséw, dopuszczalnej predkosci, punktéw zbiérki przy ewakuacii,
apteczek, intercomow. Szkolenie takie prowadzone jest przez pracownika
Zleceniodawcy, tj. przez: Stuzbe BHP, Mistrzow Zmiany, Starszych Operatorow,
Mistrza Wydziatu Zuzla, Specjaliste ds. Ochrony Srodowiska, Inzyniera Procesu,
Inzyniera Wsparcia ds. Konserwaciji i Projektéw, Kierownictwo dziatu Utrzymania
Ruchu/dziatu Operacyjnego. Zleceniodawca dopuszcza réwniez, aby pracownicy
nadzoru wybranych firm Podwykonawczych, ktérzy odbedg szkolenie
informacyjne, za zgodg reprezentanta Zleceniodawcy, samodzielnie
przeprowadzali szkolenia swoich pracownikow, ktérzy bedg pracowaé na terenie
ITPOK. Pracownicy potwierdzaja odbycie szkolenia na liscie zobowigzujac sie
jednoczesnie do ich przestrzegania. Szkolenie nalezy udokumentowac i kopie
przekaza¢ do Stuzby BHP Zleceniodawcy (zgodnie z wzorem - zatgcznik 2).
Przeszkolenie o ktérym mowa w pkt. 8 nie zwalnia Podwykonawcy
z przeprowadzenia szkolen BHP wynikajgcych z przepisow prawa. Podczas
wykonywania prac, ktére wedtug zapisow prawa wymagajg szczegdlnych
kwalifikacji lub uprawnien pracownicy Podwykonawcy zawsze powinni mieé

uprawnienia przy sobie w celu ich okazania.
9/
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Szczegb6lng grupe Podwykonawcéw stanowig dostawcy/odbiorcy (osoby
wykonujace wylgcznie prace roztadunkowe/zatadunkowe w SOD. Tacy
Podwykonawcy zobowigzani sa przed rozpoczeciem prac dostarczyé
oswiadczenie (zatacznik 3), a pracownicy takiego Podwykonawcy uczestniczg w
szkoleniu informacyjnym prowadzonym przez upowaznionego pracownika
nadzoru z ramienia Podwykonawcy. Pracownicy potwierdzajg odbycie szkolenia
na liscie zobowigzujac sie jednoczesnie do ich przestrzegania. Szkolenie nalezy
udokumentowaé i kopie przekazaé do Stuzby BHP Zleceniodawcy (zgodnie ze
wzorem zatgcznik 2). Dostawcy odpadoéw komunalnych otrzymujg upowaznienie
do wykonywania roztadunku na hali dostaw na podstawie wytycznych ujetych
w odrebnej procedurze z zakresu dostaw odpadow.

Inne grupy pracownikow (kierowcy, dostawcy, odbiorcy, goscie), ktérych
praca/wizyta zostanie przez kierownictwo oddziatu ITPOK lub innych pracownikow
nadzoru zlecajgcych prace uznana za prace niestwarzajgce szczegdinego
zagrozenia zobowigzani sg przed wjazdem, wejsciem na teren ITPOK zapoznaé
sic za podpisem z Instrukcja bezpieczenstwa na czas poruszania sie
i przebywania na terenie ITPOK (zatgcznik nr 7).

Wszystkie prace zaliczane do prac zwigzanych ze znaczacymi zagrozeniami dla
ludzi mogg by¢ wykonane przez Podwykonawce tylko po otrzymaniu ze strony
organizaciji Zleceniodawcy Pisemnego Polecenia na Prace (dalej PnP), w ktérym
zostang okre$lone zasady wykonania robét.

Podwykonawca odpowiada za przygotowanie, zabezpieczenie i oznakowanie
rejonu prac, w taki sposéb by zapewni¢ bezpieczenstwo wtasnym pracownikom,
pracownikom Zleceniodawcy oraz osobom trzecim. Plan podejmowanych dziatan
majgcych zapewni¢ bezpieczenstwo nalezy umiesci¢ w PnP.

Sposdb postepowania w sytuacjach zagrozenia wynikajacych z realizacji prac oraz
sposob informowania o takich zagrozeniach o0séb realizujgcych prace
i przebywajgcych w ich poblizu, nalezy umiesci¢c w Instrukcji Bezpiecznego
Wykonania Prac (Zatgcznik nr 4).

Prowadzenie prac pozarowo-niebezpiecznych na terenie Zleceniodawcy jest
mozliwe jedynie po uzyskaniu PnP i zabezpieczeniu tego rodzaju prac zgodnie
z obowiazujgcym prawem.

Podwykonawca zobowigzuje sie, ze w celu wykonania prac bedzie stosowat
narzedzia, urzadzenia oraz sprzet spetniajgcy wymogi polskich przepisow
i norm, a takze posiadajgce wazne przeglady (zatacznik nr 3).

Bez zgody Zleceniodawcy nie wolno korzysta¢ z urzgadzen i pomieszczen
nalezacych do Zleceniodawcy.
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Podwykonawca zobowigzany jest zapewni¢ wystarczajgcg ilosé apteczek
pierwszej pomocy, gasnic i innego sprzetu p.poz.

Podwykonawca ma obowigzek przekaza¢ Zleceniodawcy liste kontaktowg
zdanymi kontaktowymi (telefon, mail) os6b sprawujacych nadzér nad
wykonywanymi pracami.

Kazda osoba, ktdéra nie zostata zgtoszona przez Podwykonawce do wykonywania
prac zostanie poproszona o natychmiastowe opuszczenie terenu Zleceniodawcy.
Kazdy pracownik Podwykonawcy wykonujgcy prace na terenie ITPOK,
zobowigzany jest posiada¢ aktualny identyfikator ze zdjeciem wydanym przez
Suez Polska Oddziat ITPOK. W przypadku braku aktualnego identyfikatora
pracownik nie moze podjg¢ sie wykonywania prac na terenie ITPOK.
W przypadkach wyjgtkowych dopuszcza sie prace Podwykonawcy w oparciu
o przepustke tymczasowa bez zdjecia, wydang z ramienia SUEZ Polska oddziat
ITPOK. Przepustka tymczasowa jest wazna 2 dni robocze od momentu wydania
i na pracowniku Podwykonawcy spoczywa obowiagzek jej wymiany na przepustke
w formie identyfikatora ze zdjeciem.

Kazdy kierowca wykonujacy prace w SOD (roztadunek/zatadunek), zobowigzany
jest posiadac na kasku ochronnym naklejke wydana przez Suez Polska Oddziat
ITPOK. W przypadku braku naklejki, pracownik nie moze przystgpi¢ do
wykonywania prac w SOD.

Pracownicy Podwykonawcy podczas przebywania na terenie Zleceniodawcy
zobowigzani sa nosi¢ odziez dostosowang do wystepujgcych zagrozen, hetmy
ochronne, kamizelki odblaskowe, obuwie bezpieczne z antyelektrostatyczna
i antyprzebiciowa podeszwg oraz wzmocnionym noskiem, jak réwniez stosowaé
niezbedny sprzet ochrony osobistej adekwatny do rodzaju wykonywanej pracy.
Podwykonawca zobowigzuje sie do posiadania wszelkiego sprzetu, narzedzi,
maszyn i urzadzen niezbednych do realizacji prac. Tylko w ramach indywidualnych
ustalen miedzy Podwykonawca, a Zleceniodawcg moze wystgpi¢ odstepstwo od
tej zasady i wowczas sprzet, narzedzia, maszyny lub urzadzenia zostang
uzyczone przez Suez Polska Oddziat ITPOK.

Podwykonawca dopilnuje, aby jego obszar roboczy byt czysty, uporzadkowany
a ciggi komunikacyjne byty drozne i o odpowiedniej szerokosci. Zabrania sie
zastawiania sprzetu p.poz, wytacznikéw medidéw i szaf sterujgcych oraz wyjsé
ewakuacyjnych. Jezeli Podwykonawca nie zapewni wykonania w/w zalecen
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do posprzatania terenu i obcigzenia
Podwykonawcy kosztami.

11 /
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Podwykonawca wykonywaé bedzie prace w sposéb pozwalajgcy na minimalizacje
i kontrole nad wytwarzaniem i rozprzestrzenianiem si¢ hatasu, pytu i gruzu na
sgsiadujgce obszary.

Odpady powstajgce w trakcie i po wykonaniu prowadzonych prac powinny by¢
gromadzone selektywnie w odpowiednich i oznakowanych pojemnikach lub
wyznaczonych oraz opisanych miejscach i zagospodarowane zgodnie
z zobowigzujgcym prawem. Odpady generowane w wyniku stosowanych przez
podwykonawce substancji i materiatdw niebezpiecznych muszg by¢ przez niego
zagospodarowane zgodnie z obowigzujgcym prawem.

Usitowanie wejscia i przebywanie na terenie Zleceniodawcy oséb pod wptywem
alkoholu, narkotykow lub innych $§rodkéw odurzajgcych jest bezwzglednie
zabronione. Wnoszenie i posiadanie, spozywanie i uzywanie w/w $rodkoéw na
terenie Zleceniodawcy takze jest bezwzglednie zabronione. Ujawnienie takiego
przypadku bedzie skutkowato usunieciem pracownika z terenu zaktadu, bez
mozliwosci ponownego wstepu.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze pracownik podwykonawcy jest pod
wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych, praca zostanie
niezwtoczne przerwana, a na miejsce zostanie wezwana Policja.

Organizacja Zleceniodawcy jest upowazniona do zazadania, aby Podwykonawca
niezwtocznie usunat z terenu Spétki osobe lub sprzet, materiaty, narzedzia lub
wyposazenie, ktére jej zdaniem jest niebezpieczne lub nie spetnia wymogow
dotyczacych BHP. W przypadku nieprzestrzegania przepiséw i zasad BHP przez
Podwykonawce, Zleceniodawca ma prawo do wstrzymania prac i usuniecia
pracownikow z terenu ITPOK. Wznowienie prac moze nastgpi¢ tylko po usunieciu
nieprawidtowos$ci i po wyraznej zgodzie Zleceniodawcy.

Podwykonawca ponosi wszelka odpowiedzialno$¢ za szkody jakie mogg powstaé
w zwigzku z niewykonaniem lub niewtasciwym wykonaniem prac lub innych
obowigzkéw wynikajacych z Umowy przez Podwykonawce lub pracownikow
Podwykonawcy, w tym za wszelkie szkody niematerialne bezposSrednie lub
posrednie, w tym straty lub utrate zysku.

Podwykonawca winien bezzwiocznie poinformowaé Zleceniodawce o wszelkich
ewentualnych zagrozeniach bezpieczenstwa firmy lub pracy, o ktérych uzyska
wiedze, wtgczajgc w to osoby obce (bez logo Spétki lub kamizelki odblaskowej),
podejrzane paczki, zagrozenia bezpieczenstwa ludzi lub dobytku, czy tez
zagrozenia wybuchem |lub zanieczyszczeniem. Podwykonawca winien
niezwtocznie informowaé Zleceniodawce takze o kazdym wypadku, zdarzeniu

12
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potencjalnie wypadkowym, zagrozeniu dla $rodowiska, pozarze i innych

zdarzeniach mogacych stanowi¢ zagrozenie dla ludzi lub majatku.

W przypadku, gdy na terenie Zleceniodawcy dojdzie do wypadku z udziatem
pracownika Podwykonawcy, nalezy o tym w pierwszej kolejnosci poinformowac
wiasciwego Kierownika dziatu Zleceniodawcy, a w czasie ich nieobecnoéci Mistrza
zmiany Dziatu Operacyjnego. Ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, ktory
miat miejsce na terenie Zleceniodawcy, dokonuje zespot powypadkowy powotany
przez Podwykonawce, w obecnosci przedstawiciela Spdtki Zleceniodawcy. Przy
umowach zlecenia i umowach o dzieto dotyczacych wykonywania prac przez
indywidualnych pracownikéw na stanowiskach podobnych do wykonywanych
przez pracownikéw Spotki dochodzenie powypadkowe prowadzi¢ bedzie Stuzba
BHP Zleceniodawcy.

Podwykonawca zobowigzany bedzie umozliwié organizacji przedstawienie
pisemnego stanowiska dotyczacego wypadku =z udziatem Pracownika
Podwykonawcy, i o ile takie stanowisko zostanie sporzadzone, zobowigzany
bedzie do zatgczenia takiego stanowiska do protokotu powypadkowego.

W przypadku zaistnienia wypadku ciezkiego lub $miertelnego Zleceniodawca
zastrzega prawo wgladu do dokumentacji powypadkowe;.

Podwykonawca moze wykonywaé zdjecia lub nagrywaé filmy tylko po uzyskaniu
pisemnej zgody ze strony kierownictwa Spoétki Zleceniodawcy.

Podwykonawca godzi sie na kontrole i audyty BHP i OS ze strony organizaciji
Zleceniodawcy i wstrzymanie przez Spotke prac w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikéw lub os6b trzecich jak
réwniez zagrozenia dla Srodowiska podczas wykonywanych przez Podwykonawce
prac.

Personel Podwykonawcy bedzie parkowat swoje pojazdy wytacznie na terenie
wyznaczonym przez Spotke Zleceniodawcy. Prywatne samochody nie bedg miaty
dostepu na teren Zleceniodawcy. Organizacja moze wprowadzié ograniczenia
dotyczace ilosci samochodéw, ktdérymi Podwykonawca bedzie dysponowat na jej
terenie. Na parkingu samochodéw osobowych obowigzuje nakaz parkowania
tytem.

Wszystkie pojazdy specjalne (maszyny budowlane, samochody ciezarowe, wozki
widtowe) wjezdzajgce na teren zaktadu muszg by¢ wyposazone w bltyskowe
Swiatta ostrzegawcze tzw. ,koguty” , dZzwiekowa sygnalizacje cofania, kliny pod
kota, gasnice, apteczke oraz posiada¢ aktualne badania techniczne i UDT (jezeli
takie sg wymagane dla danego sprzetu).
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Zawiesia pomocnicze niepotgczone na state z maszyna lub innymi urzadzeniami
technicznymi powinny by¢ poddawane kontrolom szczegdtowym, probie
obcigzenia co najmniej raz w roku. Haki do przemieszczania tadunkdw powinny
spetniaé wymagania okreslone w przepisach dotyczgcych systemu oceny
zgodnosci i mie¢ wyraznie zaznaczong no$nos¢ maksymalng. Przeglady nalezy
prowadzi¢ w spos6b udokumentowany. Dokumentacje z wykonanych przegladéw
nalezy posiada¢ podczas wykonywania pracy i okaza¢ do kontroli na zadanie
Zleceniodawcy.

Organizacja Zleceniodawcy nie bierze odpowiedzialno$ci za zaparkowane na jej
terenie pojazdy i znajdujgce sie w nim przedmioty.

Pojazdy Podwykonawcy nie moga sta¢ na trasach komunikacji pieszej, nie moga
blokowaé¢ lub ogranicza¢ wyjs¢, przejs¢é, obszarédw zatadunkowych, hydrantow
przeciwpozarowych lub sprzetu awaryjnego.

Zabrania sie prowadzenia napraw lub przeprowadzania powaznych prac
serwisowych pojazdéw na terenie Spotki Zleceniodawcy bez zezwolenia jej
kierownictwa.

Kierowcy pojazdéw bezwzglednie muszg przestrzegaé przepisow ruchu
drogowego, stosowac sie do znakdw oraz posiadaé przy sobie prawo jazdy.
Podczas postoju silnik pojazdu winien by¢ wytgczony, pojazd zamkniety lub w inny
sposOb zabezpieczony przed nieupowaznionym uruchomieniem. Zabrania sie
pozostawiania kluczykéw w stacyjce pojazdu. Jezeli pojazd zaparkowany jest na
terenie ze spadkiem powinien by¢ zabezpieczony klinami przed stoczeniem sie.
Podczas wykonywania trudnych manewréw, transportowania niestandardowych
tadunkdéw, ograniczenia widocznosci lub cofania, manewrom tym powinien
towarzyszy¢ pracownik kierujgcy ruchem.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym dokumencie zastosowanie znajdujg
obowigzujgce przepisy dotyczace bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz ochrony
$rodowiska.

Wszyscy pracownicy Podwykonawcy zobowigzuja sie do podpisania deklaracji
dotyczgcej w/w punktéw, przed przystapieniem do pracy, ktéra jest zatacznikiem
nr 2 do przedmiotowych regulaciji.

Podwykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania powyzszych postanowien przez
caty okres prowadzenia prac na terenie organizacji, pod rygorem wstrzymania prac
i rozwigzania Umowy z winy Podwykonawcy. Osoby stwarzajgce zagrozenie bedg
usuwane z terenu Spétki Zleceniodawcy, bez mozliwosci ponownego przystgpienia do
wykonywania prac.
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10.

10 Zasad Ratujacych Zycie

Nie przechodz i nie stoj pod zawieszonym tadunkiem. Pozostaje czujny i patrzg w gore,
kiedy przechodze w poblizu miejsca wykonywania prac. Omijam niebezpieczny
obszar. Nie przekraczam bariery oznaczajacej miejsce podnoszenia. Podejmuje
dziatanie, jezeli osoba postronna przechodzi lub stoi pod zawieszonym fadunkiem.

Nie wchodz na droge poruszaijaceqo sie pojazdu lub maszyny. Trzymam sie z dala od
tras maszyn i pojazdéw. Przestrzegam planéw ruchu i obszaréw przeznaczonych

wylacznie dla pieszych. Nawigzuje kontakt wzrokowy z operatorem ruchomych
maszyn. Powstrzymuje kolegéw i osoby trzecie od zblizania sie do obstugiwanego
miejsca. Nosze odziez o podwyzszonej widocznosci.

Stosuj sprzet zabezpieczajacy podczas pracy na wysokosci. Praca na wysokos$ci.
W celu zabezpieczenia przed wypadkiem uzywam odpowiedniego sprzetu, ktéry jest
w dobrym stanie. Nie dziatam na wiasng reke. Nie wychodze poza sprzet ochrony
zbiorowej bez zamocowania sie przy pomocy szelek i liny bezpieczenstwa.

Nie wchodz do wykopu, jezeli jego Sciany nie sa odpowiednio zabezpieczone.
Wchodze do rowu, tylko jezeli jestem do tego uprawniony. W przypadku watpliwosci,
co do stanu bezpieczeristwa, powiadamiam mojego przetozonego.

Przed wejSciem do ograniczone| przestrzeni atmosfera w jej wnetrzu musi byc¢
sprawdzona przyrzaderm pomiarowym i monitorowana podczas pracy. W trakcie pracy
monitoruje stezenie niebezpiecznych substanciji.

Prace niebezpieczne pozarowo — najpierw wyeliminuj ryzyko pozaru lub wybuchu.
Sprawdz, czy ekwipunek jest w dobrym stanie technicznym. Oznacz strefe pracy
i sprawdz, czy nie ma ona wplywu na $rodowisko poza wyznaczong strefg. Upewnij
sie, ze w miejscu pracy nie ma atmosfery moggcej powodowac eksplozje

Upewnij sie i sprawdz ze nie ma mozliwosci uwolnienia lub doptywu niebezpiecznej
energii (mechanicznej, chemicznej, elekirycznej, etc.) przed rozpoczgciem pracy.
Pracuje z wytgczonym doplywem energii, z wyjgtkiem sytuacji okreslonych
w instrukcjach. LOTO.

Nie rozmawiaj przez telefon lub inny $rodek komunikacii, trzymajac go w reku podczas
jazdy. W razie pilnej rozmowy, zjezdzam na bok i zatrzymuje si¢ na czas trwania
potaczenia lub korzystam z zestawu gtosnoméwigcego. Programuje méj GPS tylko,
gdy pojazd jest w kompletnym bezruchu Nie sprawdzam oraz nie pisze wiadomosci
podczas jazdy.

Nie kieruj pojazdem bedac pod wplywem alkoholu, narkotykéw lub innych Srodkow
odurzajgcych. Podejmuje dziatania zapobiegawcze, jezeli wiem, ze kto$ z mojego
otoczenia ma usigs¢ za kierownica, mimo ze pit lub jest pod wptywem substancji
narkotyzujgcych.

Zawsze uzywai sygnatu, zmniejsz predkos¢ i spojrz luslerka zanim zaczniesz skrecad
lub cofaé.

=
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Zatacznik nr 3 O$wiadczenie dotyczace pracownikéw i sprzetu
sueec podwykonawcy

ITPOK_BHP_PR_

NR DOKUMENTU: 1_H

WYDANIE | H | DATAWYDANIA: | 24.07.2020

ITPOK_BHP_PR_11 H Zatacznik nr 3
Oswiadczenie dotyczace pracownikow
I sprzetu podwykonawcy
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Suea Zatacznik nr 4 Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac
NR DOKUMENTU; ITPOKTET-IP_PR_ WYDANIE | H | DATAWYDANIA: | 24.07.2020

ITPOK_BHP_PR_11 H Zatacznik nr 4
Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac
(IBWP)




INFRASTRUKTURA
| SRODOWISKO

POZnan suez2

UMNIA EUROPEISKA
FUNDUSZ SPOMNOAC)H

/) suea

Zatacznik nr 4 Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac

NR DOKUMENTU:

ITPOKﬁBI-:iP_PR_ WYDANIE

DATA WYDANIA:

24.07.2020

Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac

(IBWP)

Podwykonawca

Nazwa firmy

wykonujacej
prace:
zgodnie ze
zleceniem/umowg
zawartg z SUEZ
Polska oddziaf ITPOK

Rodzaj prac:
zgodnie ze
zleceniem/umowg
zawartg z SUEZ
Polska oddzial ITPOK

Opracowat:

Imig i nazwisko

Zleceniodawca

Zaakceptowat:
Kierownik lub inny
pracownik nadzorujgcy,
zlecajgcy dane prace ze
strony Suez

Imie i nazwisko
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Suea Zatacznik nr 4 Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac

ITPOK_BHP_PR_

NR DOKUMENTU: 11_H

WYDANIE | H | DATAWYDANIA: | 24.07.2020

1. Planowany termin wykonywania prac:

a) praca wykonywana bedzie cyklicznie rozpoczynajac od dnia ...........c.o.eeevenn.....
b) praca jednorazowa do wykonania w okresieod.................. (o [o TSRS

c) pora dnia wykonywanej pracy dZI@N/NOC ...................ccociiiiiiiiiiiiieieiieeeenn,

2. Miejsce(a) wykonywania prac

Doktadne miejsce(a) wykonywania prac na terenie Suez Polska, Oddziat ITPOK
Miejsce wykonywania prac przedstawia firmie podwykonawczej osoba zlecajgca prace ze strony Suez.

3. Wplyw na otoczenie jaki bedzie miata wykonywana praca (np. zapylenie,
hatas, iskry od ciecia metali itp.)

4. Wplyw warunkéw atmosferycznych na prace

UWAGA! Wszystkie komorki wymagajq uzupetnienia. Jesli nie dotyczy, nalezy wpisaé N/D)

szcz'znwnrl:;ma Okreslenie czynnosci na g:,:g'. é:i%'
LR gyl bezpi‘;czeﬁstwo wyjkonapie ktéryt_:h IRSRiyw granicznej sity
(tak/nie) cZynnii wiatru itp.)

1. | Temperatura

2. | Wiatr

3. | Opady

4. | Widocznosé

5. | Inne

N

A
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4 mae  POZnan Suez e

suee Zatacznik nr 4 Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac
NR DOKUMENTU: ITPOKT‘1B|-II_1P“PR“ WYDANIE | H | DATA WYDANIA: 24.07.2020

Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych.

W razie wypadku, pozaru, wycieku substancji chemicznej, sytuacji zagrozenia zycia
lub zdrowia nalezy przerwaé prace, zabezpieczyé miejsce zdarzenia oraz usunaé
poszkodowanego/ych z zagrozonego miejsca, udzieli€ pierwszej pomocy
poszkodowanym. Nalezy niezwiocznie poinformowaé bezposredniego przetozonego,
koordynatora ds. I-szej pomocy i ewakuaciji oraz osobe zlecajgcg dane prace ze strony
Suez Polska, Oddziat ITPOK.

Ustalenia ogdlne:

¢ do pracy dopuszczeni zostang tylko pracownicy posiadajgcy: aktualne badania
lekarskie, szkolenie bhp i stanowiskowe oraz stosowne uprawnienia do obstugi
sprzetu,

e Wszyscy pracownicy muszg by¢ wyposazeni w stosowne Srodki ochrony
indywidualnej, ktére zobowigzani sg stosowa¢. Niezbedne minimum to: hetm
ochronny, obuwie ochronne (klasy S3), kamizelka ostrzegawcza.

e przed rozpoczeciem prac nadzor Podwykonawcy zapoznaje z Instrukcja
Bezpiecznego Wykonania Prac wszystkich cztonkéw zespotu

o Podwykonawca kontroluje stan techniczny maszyn, narzedzi i sprzetu
wykorzystywanego do wykonywania danej pracy. Pojazdy specjalne (maszyny
budowlane, samochody ciezarowe, wdzki widtowe) musza by¢ sprawne
technicznie, wyposazone w dzwiekowe sygnaty cofania i btyskowe swiatta
ostrzegawcze, posiada¢ dokument DTR w jezyku polskim oraz jezeli jest to
wymagane posiada¢ aktualny dokument UDT,

e wszelki ruch technologiczny oraz praca w/w sprzetu wymaga wtaczenia swiatta
ostrzegawczego btyskowego,

e nalezy zachowywa¢ bezpieczng odlegto$¢ od pracujacego sprzetu,

e nie wchodzi¢ do Stref Ograniczonego Dostepu bez pozwolenia pisemnego

¢ nie dopuszcza sie pracy po zmroku, a takze w warunkach stabej widocznosci w
miejscach szczegolnie niebezpiecznych,

e po zakonczeniu prac pracownicy firmy Podwykonawczej uporzadkujg miejsce
pracy.

Ustalenia szczegoétowe:




i MR POZnan suez  wammrusa

Suea Zalacznik nr 4 Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac
NR DOKUMENTU: ITPOKﬁBI:f_PR_ WYDANIE | H | DATA WYDANIA: | 24.07.2020

6. Zasoby niezbedne do wykonywania prac
a) okre$lenie zasobow ludzkich niezbednych do wykonywania prac
Liste osob przedstawia zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie dotyczgce pracownikow

i sprzetu podwykonawcy.

b) wykaz sprzetu i narzedzi niezbednych do wykonywania prac

UWAGA! Wszystkie komorki wymagajg uzupetnienia. Jesli nie dotyczy, nalezy wpisac N/D

Lp. Nazwa sprzetu Przeznaczenie (upr!xxg‘?ag,i’ig;;?ea&? etc)
1.
2.
3.
4.

7. Niebezpieczne Substancje chemiczne i ich mieszaniny stosowane podczas

pracy na terenie ITPOK.

UWAGA! Karte charakterystyki niebezpiecznej substancji chemicznej i ich mieszanin nalezy zatqczyc do IBWP
oraz przechowywac na stanowisku pracy.
Wiszystkie komdrki w tabeli wymagajg uzupetnienia. Jesli nie dotyczy, nalezy wpisac N/D.

Nazwa substancji/mieszaniny zgodnie z karta

charakterystyki Nr karty charakterystyki

8. Lista pracownikéw zapoznanych z Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac,
dopuszczonych do wykonywania prac oraz potwierdzenie zapoznania
pracownikow z zapisami , Kart charakterystyki substancji niebezpiecznych”.

Liste oséb przedstawia zatacznik nr 3 — Oéwiadczenie dotyczace pracownikow

i sprzetu podwykonawcy.

Y/ 4
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Suez Zatacznik nr 5 Wzor prezentacji

ITPOK_BHP_PR_

NR DOKUMENTU: 11_H

WYDANIE | H | DATAWYDANIA: | 24.07.2020

ITPOK_BHP_PR_11_H Zatacznik nr 5
Wzor prezentaciji
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Suea Zatacznik nr 6 Schemat postepowania firm podwykonawczych

DATA

NR DOKUMENTU: ITPOK_BHP_PR_11_H | WYDANIE | H WYDANIA:

24.07.2020

ITPOK_BHP_PR_11_H Zatacznik nr 6
Schemat postepowania firm
podwykonawczych
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Z ik nr 6 P ia firm p y y
NR DOKUMENTU ITPOK_BHP_PR_11_H WYDANIE H ‘ DATA WYDANIA: ( 24.07.2020
SCHEMAT POSTEPOWANIA FIRM PODWYKONAWCZYCH - OKRES POZA POSTOJEM REMONTOWYM
Wk Sci kol
Punkt nr Czynnosé ¥ ormfvc: czynnosci (ko o_ry Zawartosé mejla DW mejla Czas realizacji
dlone na
1 Okreslenie rodzaju prac do realizacji przez Podwykonawce Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Okreslenie czy jest podpisana umowa serwisowa (lub czy zakres ¥ .
2. Przed
prac wehodzl w zakres umowy?) Zlecajacy przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Prosb, ie Podwyk Procedura dl '
3 Wystanie mejlowo zaméwienia do Podwykonawcy. rosoa c: Z 4 . o‘;:l:{rzestana v N .{?CE a Zamawiajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Y ow. -
. . i Zapytanie o propozycje terminu realizacji prac/propozycja terminu od .
4. Wyst: mejla do Podwyk Przed prz,
FRanSrIsE Qo Fenwsenancy LAy, Zamawiajacego. Zapytanie o sktad personalny na realizacjg prac. przyjazdem Podwykonawey na ITPOK
P ia termi T T——
5. Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca ropezycla err.m.nu realizacji prac./ y EIMnLLPA Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
przez Zamawiajacego. Informacja o sktadzie personalnym na prace.
6 Okreslenie czy zap y termin jest od i Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
. o Potwierdzenie terminu realizacji prac. Ponadto informacja, iz .
Zs Wyst: la do Podwyk ji Przed dem P
yeame meja do Podwykonawcy Zlecaincy Podwykonawca moze wejsé na teren ITPOK po godzinie 8:00. preylazdem Podwykonawcy na ITPOK
Na podstawie pliku "LISTA NR IDENTYFIKACYJNYCH -
8. PODWYKONAWCY " okreslenie czy ktoras z os6b wskazana przez Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Podwykonawce nie miata szkolenia na ITPOK
Na podstawie pliku "LISTA NR IDENTYFIKACYJNYCH -
8. PODWYKONAWCY " okreslenie czy ktoras z os6b wskazana przez Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Podwykonawce ma nieaktualng przepustke
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACJA OD
8. PODWYKONAWCY" okreslenie czy jest inny, niz opisany w Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
h ych dok sktad
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACIA OD
8. PODWYKONAWCY" okreslenie czy zatacznik nr 4 zostat juz wczesniej Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
uzupetniony i zaakceptowany przez SUEZ
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACJA OD
PODWYKONAWCY" ie czy dla 0s6b wsk
8. Zlecaj: Przed j k
e— . SUEZ posiada lecajacy przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
zatacznika nr 8
Informacja o koniecznosci przeprowadzenia szkolenia BHP wraz z prosba o
podanie godziny przyjazdu na ITPOK. ie odbywa sig w
& & » godzinach: 8:00; 8:30; 9:00. Realizuje je Specjalista ds. BHP. Poza tymi L "
9A. Wyst: la do Podwyko 3 ZI S| alista ds. BHP | Przed dem Podwyks
ystanie mejla do Podwykonawcy. ecacy godzinami szkolenie BHP realizuje Zamawiajacy. W przypadku, gdy na Re scprayiaziem RodwykonawcynaiTPOK
obiekcie nie ma ds. BHP i Z; iaj wowczas szkolenie
BHP realizuje Mistrz.
fi ja o koni Sci ienia i ia zatacznika nr 3. Uwaga!
. . Jesli Podwykonawca nie jest w stanie okresli¢ doktadnego sktadu . R
9B Wyst la do Podwyk 3 i lista ds. BHP | Przed dem Podwyk: K
ystaniemefa WyRenawey Ay personalnego na tym etapie, wowczas uzupetnia zatacznik nr 3, tuz po Speciallsta ds rzed przyjazdem Podwykonawcy na ITPO|
przyjezdzie na ITPOK.
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACJA OD
9C. PODWYKONAWCY" okreslenie czy zatacznik nr 4 dotyczy Zlecajacy Specjalista ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
odpowiedniego rodzaju prac.
9D. Wystanie mejla do Podwykonawcy. Zlecajacy f ok sci wypet i i nr4. jalista ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
9E. Wystanie mejla do Podwykonawcy. Zlecajacy ok i nr8. ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
10A. Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca Informacja o godzinie przyjazdu na ITPOK. Specjalista ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
10B. Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca Wypetniony/poprawiony zatacznik nr 3. Specjalista ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
10C. Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca Wypetniony/poprawiony zatacznik nr 4. Specijalista ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
11A. Wystanie mejla do Podwykonawcy. Zlecajacy Uwagi do zatacznika nr 3. Specjalista ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
118B. Wystanie mejla do Zlecajacego Uwagi do zatacznika nr 4. Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
11C. Wystanie mejla do Podwykonawcy. Zlecajacy Uwagi do zatacznika nr 4. Specjalista ds. BHP | Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Podjecie decyzji od Jesli .
. M i P dem Podwyk ITPOK
428 pozytywna - ztozenie podpisu na dokumencie. Zetsiacy zed przyjazdem Podwykonawcy na ITPO
Podjecie decyzji odnosnie ak ji i t: Jesli .
’ It Przed dem Podwyk
A28 pozytywna - ztozenie podpisu na dokumencie. Zechncy r2ed prayjazdem Podwykonatvcy na ITPOK
Informacja o i (lub
13 Wystanie mejla do 0sob pracujacych na recepcji Zlecajacy nowej) dla danych pi ikow P 7 Specjalista ds. BHP | Pized przyjazdem Podwykonawey na ITPOK
anego zatacznika nr 3.
14. Awizacja Podwykonawcy Zlecajacy Zatacznik nr 4 oraz Awizo Przed przyjazdem Podwykonawey na ITPOK
15. Przyjazd Podwykonawcy na ITPOK (po godzinie 8:00) Podwykonawca Czynnosci na ITPOK
Okreslenie, czy zostata koni $¢ pr 5
- J ina IT!
16. szkolenia BHP Zlecajacy Czynnosci na ITPOK
17. Okreslenie osoby szkolacej Zlecajacy Czynnosci na ITPOK
18A. Okreslenie osoby szkolacej Zlecaj Czynnosci na ITPOK
) Reslpaci skolcnia BHP BYGLEor p I Caynnoteina TPOK
19A. Realizacja szkolenia BHP Zlecajacy Czynnosci na ITPOK
198B. Realizacja szkolenia BHP Mistrz Czynnosci na ITPOK
Okreslenie, czy zostata koni # L
20. przepustek Zlecajacy Czynnosci na ITPOK
21. Okreslenie osoby wydajacej przepustke Zlecajacy. Czynnosci na ITPOK
i ipr ieich na po-
. i TP
24, Sterownig Zlecajacy Czynnosci na ITPOK
P zenie pr na tacznika nr 2 i/lub & & Sci
22B. . Osoba pracujgca na recepcji Czynnosci na ITPOK
zatacznika nr 3
23A. Odbidr przepustek tymczasowych na Sterowni (3 pigtro) Podwykonawca Czynnosci na ITPOK
i ds (Kierujacego tem) na ig,
na 3 pietrze (lub do biura Wydziatu Zuzla). Kierujacy Zespotem ma L
. y ) L 2 ji ji ITP
238 obowigzek posiadac przy sobie przepustki wszystkich oséb, ktérymi 03Ot practcau recepeil CaynnoscnalTROK
kieruje
ierujacy tem) udaje sig na igna3
23C. pietro (lub do biura Wydziatu Zuzla), wraz z przepustkami Podwykonawca Czynnosci na ITPOK
kich osob, ktérymi kieruje
24. Sprawdzenie przepustek Mistrz Czynnosci na ITPOK
25. Wpis do ewidencji Podwykonawcow Podwykonawca Czynnosci na ITPOK
26. Wystawienie PnP (dla prac niebezpiecznych Mistrz Czynnosci na ITPOK
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ERASTRUKTURA
ODOWE,

POZnan

svez  mex [l

@7 sueea nré firm
NR DOKUMENTU ITPOK_BHP_PR_11_H WYDANIE H DATA WYDANIA ‘ 24.07.2020
SCHEMAT POSTEPOWANIA FIRM PODWYKONAWCZYCH - OKRES POSTOJU REMONTOWEGO
Punkt nr Caynnoé Wykenswea erynnodci (Kolory Zawartosé mejla DW mejla
odwzierciedlone na diagramie)
1 Okreslenie rodzaiu prac do realizacii przez Podwykonawse Zlecaiacy Pred preyjazdem Podwykenawey na TOK
Prosba o 2 przestang w Procedury
2 Wystanie mejlowo zaméwienia do Podwykonawcy. dia Prosba o 2 Harmonog przestany, Przed Pod y na ITPOK
w zalateniku. Wskazanle osoby -z
Zapytanie o skfad personalny na realizacig prac. Wskazanie terminu
3 Wystanie mejla do Podwykonawcy Zlecajacy realizacji prac. Wskazanie Supervisora na terenie ITPOK. Ponadto Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
informacja, iz Podwykonawca moze wejs¢ na teren ITPOK po godzinie 7:00.
a Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca Informacja o skfadzie personalnym na prace. Przed przyjazdem Podwykonawey na ITPOK
Na podstawie pliku "LISTA NR IDENTYFIKACYINYCH -
5. PODWYKONAWCY " okreslenie czy ktéras z os6b wskazana przez Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Podwykonawce nie miata szkolenia na ITPOK
Na podstawie pliku "LISTA NR IDENTYFIKACYINYCH -
5. PODWYKONAWCY " okreslenie czy ktéras z os6b wskazana przez Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
Podwykonawce ma nieaktualng przepustke
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACJA OD
5. PODWYKONAWCY" okreslenie czy jest inny, niz opisany w Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawey na ITPOK
sktad
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACIA OD
5. PODWYKONAWCY" okreslenie czy zatacznik nr 4 zostat juz Zlecajacy Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
wezesniej uzupetniony i zaakceptowany przez SUEZ
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACJA OD
PODWYKONAWCY" czydia ich 0sob )
5. I Przed dem Po
przez Podwykonawce SUEZ posiada podpisany egzemplarz Hecaisy r2ad prayfazdem Podwykenawey na ITPOK
zatacznika nr 8
Informacja o koniecznosci przeprowadzenia szkolenia BHP wraz z prosba o
' : podanie godziny przyjazdu na ITPOK. Szkolenie odbywa sie w nastepujacych
; Wyst fa do Podwyk ; ds.BHP | Przed
£A NS MelalCo oWy RanaNCY Uschicy godzinach: 7:00; 7:30; 8:00; 8:30; 9:00...13:00 oraz 15:00; 15:30...17:00. yRTEOK
Realizuje je Stuzba BHP.
Informacja o Sci ia i przestania zatacznika nr 3. Uwagal
i Jedli Podwykonawca nie jest w stanie okresic doktadnego sktadu
; Wyst Ia do P : ds. BHP | Przed
L ystanle mejlaido Podwykonawcy. Becaipsy persanalnegn na tym etapie, wowczas uzupetnia zatacznik nr 3, tuz po =8 . N VERITPOK
prayjeidzie na ITPOK.
Na podstawie danych z folderu "DOKUMENTACJA OD
6C. PODWYKONAWCY" okreslenie czy zafacznik nr 4 dotyczy Zlacajacy Spacjalista ds. BHP | Przed prayjazdem Podwykonawcy na ITPOK
odpowiedniego rodzaju prac.
6D. Wystanie mejla do Podwykonawcy. Zlecajacy Informacja o koniecznosci wypetnienia i przestania zatacznika nr 4. ds. BHP | Przed na ITPOK
6E. Wystanie mejla do Podwykonawey. Zlecajacy Informacja o koniecznosci wypetnienia i przestania zatacznika nr 8. ds.BHP | Przed y na ITPOK
7A. Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca Informacja o godzinie przyjazdu na ITPOK. ds. BHP | Przed przyj: 0 y na ITPOK.
78. Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca Wypetniony/poprawiony zatacznik nr 3. ds. BHP | Przed y ¥ na ITPOK
7c. Wystanie mejla do Zlecajacego Podwykonawca Wypetniony/poprawiony zatacznik nr 4. ds.BHP | Przed y na ITPOK
8A. Wystanie mejla do Podwykonawcy. Zlecajacy Uwagi do zatacznika nr 3. ds.BHP | Przed y na ITPOK
88. Wystanie mejla do Zlecajacego Uwagi do zatacznika nr 4. Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
sc. Wystanie mejla do Podwykonawcy. Zecajacy Uwagi do zatacznika nr 4. ds.BHP | Przed y na ITPOK
Podjgcie decyzji odnoénie akceptacji wypetnionego zatacznika. Jesli
9A. Przed dem Podwykonaw ITPOK
pozytywna - ztozenie podpisu na dokumencie. Ziachlncy A MRy anatagna
Podijecie decyzji odnosnie akceptacji wypetnionego zatacznika. Jesli .
98 Przed dem Podwyk ITPOK
pozytywna - ztozenie podpisu na dokumencie. ey A e e
PR — — TS
10 Wystanie mejla do 0séb pracujacych na recepcii Zlacajacy nowej) dla danych p ikd Zak ds.BHP | Przed T na ITPOK
zaakceptowanego zatacznika nr 3.
1 Awizacja Podwykonawcy Zlecajacy Zatacznik nr 4 oraz Awizo Przed przyjazdem Podwykonawcy na ITPOK
12. Przyjazd Podwykonawcy na ITPOK (po godzinie 7:00) Podwykonawca Czynnosci na ITPOK
Okreslenie, czy zostata wskazana koniecznoié przeprowadzenia ;e
13, j ITPOK
ol Zlecajacy Caynnosci na
1a. Realizacja szkolenia BHP. e Caynnosci na ITPOK
Okreslenie, czy zostata wskazana koniecznosc przediuzenia o
15. c ITPOK
przepustek Zlecajacy zynnosci na
16. Okredlenie osoby wydajace] przepustke Zlecal Caynnosci na ITPOK
Pr i i ich do .
17A. Zlecajacy/Stuiby BH Caynnosci na ITPOK
biura PP (na 5 pietrze) ecajacy/stuzby BHP mnesel
Przediutenie przepustek, na podstawie zatacznika nr 2 i/lub i -
178. ITPOK
sahscariane Osoba pracujaca na recepcii Czynnosci na
18A. Odbiér przepustek tymczasowych na 5 pistrze (Biuro PnP) Podwykonawea Caynnosci na ITPOK
' ljaceg do Biura PnP
188. na 5 pigtrze. Kierujcy Zespotem obowiazek posiadac przy sobie Osoba pracujaca na recepcii Caynnosci na ITPOK
przepustki wszystkich 0sob, ktrymi kieruje
Podwykonawca (Kierujacy Zespotem) udaje sie do Biura PP na 5 ’
18¢. : Podwyk Caynnosci na ITPOK
pietrze, wraz 2 przepustkami wszystkich osob, ktérymi kieruje OEWYKARAWEY ynnasel
19. Sprawdz Mistrz Caynnosci na ITPOK
20. Wpis do ewidencji Podwykonawcow Podwykonawca Caynnosci na ITPOK
21 ienie PP Mistrz Caynnosci na ITPOK
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SU ea Zatacznik nr 7 Instrukcja bezpieczenstwa na czas poruszania
sie i przebywania na terenie ITPOK
NR DOKUMENTU: ITPOKTET-IP_PR_ WYDANIE | H | DATAWYDANIA: | 24.07.2020

ITPOK_BHP_PR_11_H Zatacznik nr7
Instrukcja bezpieczenstwa na czas poruszania
sie i przebywania na terenie ITPOK

Stronal1z7
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SU e2 Zatacznik nr 7 Instrukcja bezpieczenistwa na czas poruszania
sie i przebywania na terenie ITPOK

ITPOK_BHP_PR_

M1 H WYDANIE | H | DATAWYDANIA: | 24.07.2020

NR DOKUMENTU:

OGOLNE ZASADY BEZPIECZENSTWA

STOSUJ KAMIZELKE STOSUJ HEEM
ODBLASKOWA OCHRONNY
STOSUJ OBUWIE SOz, Sl
R WYZNACZONYMI
DROGAMI
ZAKAZ PRZEBYWANIA
T — W OBSZARZE PRACY
POZWOLENIA MASZYN
BUDOWLANYCH /
POJAZDOW
OGRANICZENIE ZAKAZ PALENIA
PREDKOSCI (poza wyznaczonymi
DO 20 km/h miejscami)
ZAKAZ
ZAKAZ
FRAEBVIANIA FOTOGRAFOWANIA
W PRACY POD
| FILMOWANIA BEZ
WPLYWEM ZEZWOLENIA
ALKOHOLU
STREFA
'/ FITIFIFITITIITssys, OGRANICZONEGO
OBIEKT oy DOSTEPU (SOD).

ZAKAZ PORUSZANIA
Y/ SIE PIESZYCH W
lrersrerersersses, TRAKC'E PRACY
MASZYNY

Strona2:z7 /

=
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ZAMAZ PORUSZAN
W TRAKCIE PRACY MASTYNY
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SU ez Zatacznik nr 7 Instrukcja bezpieczenstwa na czas poruszania
sie i przebywania na terenie ITPOK
NR DOKUMENTU; ITPOKTEFI:P_PR_ WYDANIE | H | DATAWYDANIA: | 24.07.2020

Wszyscy przebywajacy i pracujacy na terenie ITPOK zobowiazani sa do
zapoznania si¢ i przestrzegania standardéw SUEZ Polska Oddziat ITPOK w
Poznaniu

1. Zagrozenia wystepujace na terenie zakfadu i sposoby ich minimalizaciji.

Rodzaj zagrozenia Dziatania minimalizujace zagrozenie

Stosowanie kamizelki odblaskowej

Poruszanie sie wyznaczonymi drogami
Zakaz wchodzenia w obszar pracy pojazdéw
Przestrzeganie zasad wej$cia/wyijscia i pracy w SOD
Szczegdlna uwaga w czasie manewréw cofania
Sprawny sygnat cofania (pojazdy powyzej 3,5 tony)
Zachowanie maksymalnej predkosci (20 km/h)
Przestrzeganie zasad ruchu drogowego
| Zakaz uzywania otwartego ognia
wybuch, pozar Zakaz palenia tytoniu / e-papierosow
(poza wyznaczonymi strefami)

Stosowanie sie do znakéw nakazu obowigzujgcych w
obszarach o podwyzszonym poziomie hatasu,
hatas, zapylenie zapylenia

Stosowanie $rodkéw ochrony indywidualne;
(ochronniki stuchu, ochrona drég oddechowych)
Zachowanie 2 m dystansu przez osoby z
pole magnetyczne rozrusznikiem serca, sprzetem elektrycznym

i magnetycznymi no$nikami danych

Zachowanie ostroznosci

Niedotykanie powierzchni elementdéw instalacii
Zakaz wychylania sie poza bariery ochronne
Zachowanie ostroznosci podczas poruszania sie po
schodach i podestach - trzymanie sie poreczy
Zakaz przebywania pod / w obszarze unoszonego
tadunku

Stosowanie hetmu ochronnego

Zakaz wchodzenia w wytyczony ogrodzeniami teren
prac

Stosowanie obuwia ochronnego (S3)

Stosowanie hetmu ochronnego

kolizja pieszy/pojazd

kolizja pojazd/pojazd

gorace powierzchnie

upadek na nizszy
poziom

Przygniecenia, upadki
tadunkéw, uderzenia
przez spadajace
elementy

Urazy, skaleczenia

Strona3:z7 /
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SU e 2 Zatacznik nr 7 Instrukcja bezpieczenstwa na czas poruszania
sie i przebywania na terenie ITPOK
NR DOKUMENTU: ITPOK1—‘|BI-II_IP—PR— WYDANIE | H | DATA WYDANIA: | 24.07.2020

2. Zasady poruszania sie po terenie ITPOK

Pracownicy firm zewnetrznych musza poruszac¢ sie po terenie ITPOK (z
wyjatkiem czesci administracyjnej) ubrani w odziez (bluza, kurtka,
kamizelka) o wysokiej widocznosci, hetm ochronny oraz obuwie
ochronne klasy S3.

Po terenie zakfadu nalezy poruszac sie zgodnie z planem ruchu ITPOK
(patrz ulotka) - pojazdy, po trasach wytyczonych dla pojazdéw, piesi po
trasach wytyczonych dla pieszych.

Zawsze nalezy zachowaé bezpieczng odlegtosé od strefy pracujgcych
pojazdéw oraz maszyn, pojazdéw i maszyn z wtagczonymi silnikami lub z
pracujgcymi ruchomymi elementami.

Kategorycznie zabrania sie wchodzenia w wytyczony ogrodzeniami lub
znakami zakazu wejscia teren prac bez zatrzymania prac i uzgodnienia
wejscia z kierujgcym pracami.

Na terenie ITPOK obowigzuje ruch jednokierunkowy i ograniczenie
predkosci do 20km/h.

Pojazdy nie moga sta¢ na trasach komunikacji pieszej i nie moga
blokowaé¢ lub ogranicza¢ wyijsé, przej$¢, obszaréw zatadunkowych,
hydrantow przeciwpozarowych oraz sprzetu awaryjnego.

Kierowcy i piesi zobowigzani sg do przestrzegania zasad ruchu
drogowego oraz stosowania sie do informacji umieszczonych na
tablicach informacyjnych, przestrzegaé polecen obstugi instalaciji.
Toaleta dla kierowcéw znajduje sie w budynku wagi samochodowej
(BS60) oraz miedzy budynkiem BS13, a BS65.

3. Kierowcy i pojazdy

Wszystkie pojazdy muszg by¢ sprawne, posiada¢ aktualne badania
techniczne, a kierowca musi posiadaé odpowiednie uprawnienia.
Pojazdy muszg by¢ wyposazone w blyskowe Swiatto ostrzegawcze tzw.
.koguty” oraz dzwiekowg sygnalizacje cofania, a takze apteczke, gasnice
i kliny pod kofta.

Zabrania sie prowadzenia napraw i przeprowadzania powaznych prac
serwisowych na terenie ITPOK bez zezwolenia jej kierownictwa.
Podczas postoju silnik pojazdu winien byé wytaczony, a kiuczyki wyjete
ze stacyjki, pojazd zamkniety lub w inny spos6b zabezpieczony przed
nieuprawnionym uzyciem.

Podczas wykonywania trudnych manewrdw, transportowania
niestandardowych tadunkéw, ograniczenia widocznosci lub cofania,
manewrom tym powinien towarzyszy¢ operator ruchu.
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Kierowcy muszg by¢ zaznajomieni z ryzykiem, jakie wystepuje na jego
stanowisku pracy.

4. SOD - Strefa Ograniczonego Dostepu - Zasady bezpieczenstwa

Wejscie do SOD jest mozliwe tylko i wytgcznie jesli praca maszyny jest
wstrzymana.

Firmy zewnetrzne wykonujg prace w SOD na podstawie pisemnego
polecenia na prace wydanego przez nadzor ITPOK.

W celu uzyskania pozwolenia na wejscie do SOD, nalezy skontaktowaé
sie z pracownikiem nadzoru ITPOK.

Prace kierowcow w SOD (np. prace zatadunkowe) nie wymagaja
pisemnego pozwolenia na prace, ale odbywajg sie przy wspétpracy i pod
statym nadzorem pracownika Suez.

Kierowca wykonujgcy prace w SOD zostaje upowazniony do
wykonywania prac na podstawie umieszczonej na kasku ochronnym
naklejki identyfikacyjnej wydanej przez firme Suez.

Podczas prac, ruch pojazdéw mobilnych nie biorgcych udziatu w
zatadunku materiatow w danej SOD zostaje wstrzymany.

Obszar pracy zwigzanych z odbiorem materiatow zostaje tymczasowo
wygrodzony w celu zakazu wjazdu maszyn mobilnych nie biorgcych
udziatu w zatadunku odpadow.

Kierowca odbierajgcy materiaty nie opuszcza kabiny pojazdu podczas
zatadunku.

Po ukonczeniu zatadunku operator koparkiftadowarki sygnatem
dzwigkowym informuje kierowce o zakonczeniu pracy i zatrzymaniu
maszyny. Dopiero po zatrzymaniu pracy koparki kierowca (jesli jest to
konieczne) moze opusci¢ kabine w celu kontroli zatadowanego materiatu

5. Zasady zachowania sie¢ w sytuacjach awaryjnych

W razie wypadku, pozaru, wycieku substancji chemicznej, sytuaciji
zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy przerwac prace, zabezpieczyé
miejsce zdarzenia oraz usungé¢ poszkodowanego/ych z zagrozonego
miejsca, udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanemu/nym. Nalezy
niezwiocznie poinformowacé bezposredniego przetozonego,
koordynatora ds. I-szej pomocy i ewakuacji oraz osobe zlecajgcg dane
prace ze strony Suez Polska, Oddziat ITPOK.

W razie alarmu poZarowego nalezy ewakuowa¢ sie do wyznaczonego
miejsca i stosowaé sie do wydawanych instrukcji. Wykaz telefonéw
alarmowych przedstawiono w ulotce zaktadowe;.
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6. Zasady selekcji odpadéow wytwarzanych na terenie ITPOK

Odpady powstajgce w trakcie i po wykonaniu prowadzonych prac powinny by¢
gromadzone selektywnie w odpowiednich i oznakowanych pojemnikach lub
wyznaczonych oraz opisanych miejscach i zagospodarowane zgodnie z
zobowigzujgcym prawem. Odpady generowane w wyniku stosowanych przez
podwykonawce substancji i materiatéw niebezpiecznych muszg by¢ przez niego
zagospodarowane zgodnie z obowigzujgcym prawem.

7. 10 Zasad Ratujacych Zycie SUEZ
Zapoznaj sie z Zasadami Ratujgcymi Zycie przedstawionymi w ulotce.

8. Plan ruchu na terenie zakfadu.
Zapoznaj sie z mapkay zaktadu przedstawiong w uloice PODSTAWOWE
ZASADY BEZPIECZENSTWA  — INSTALACJA  TERMICZNEGO
PRZEKSZTALCANIA ODPADOW KOMUNALNYCH W POZNANIU.
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Oswiadczam, ze przedstawione mi zasady sg dla mnie zrozumiafe i zobowigzuje sie ich przestrzegaé.

Potwierdzam, iz otrzymatem ulotki informacyjne:
v" PODSTAWOWE ZASADY BEZPIECZENSTWA - INSTALACJA TERMICZNEGO
PRZEKSZTALCANIA ODPADOW KOMUNALNYCH W POZNANIU
v' ZASADY RATUJACE ZYCIE SUEZ

IMIE, NAZWISKO FIRMA DATA PODPIS
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Klauzula informacyjna do:
1. ITPOK BHP PR 11 H =zafacznik nr 2 Deklaracja zapoznania sie z Procedura oraz
przeszkolenia pracownikow
2. ITPOK BHP PR 11 H Zatacznik nr 3 O$wiadczenie dotyczace pracownikow i sprzetu
ITPOK BHP PR 11 H Zalgcznik nr 4 Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac
4. ITPOK BHP PR 11 H Zalacznik nr 7 Instrukcja bezpieczenstwa na czas poruszania sie
[ przebywania na terenie ITPOK

w

Ogodlna informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest SUEZ Polska Sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie, przy ul. Zawodzie
5, 02-981 Warszawa, Oddziat ITPOK: ul. Energetyczna 5 - 61-016 Poznan — Polska (dalej zwany:
~2Administratorem”), ktéry dba o to, aby Pani/Pana dane byly odpowiednio zabezpieczane, a ich przetwarzanie
byto jasne, rzetelne i zgodne z przepisami prawa. U Administratora zostat powotany Inspektor Ochrony
Danych, adres korespondencyjny ul. Zawodzie 5, 02-981 Warszawa z dopiskiem IOD, adres email:
iod.polska@suez.com.
Administrator w postepowaniu z danymi osobowymi kieruje sie przepisami prawa regulujgcymi zasady ochrony
danych osobowych, a stosowane rozwigzania odpowiadajg najwyzszym standardom bezpieczenstwa
informagiji.
Pani/Pana dane osobowe:
1. sg pozyskiwane bezposrednio od osoby, ktére dotycza tj. od Pani/Pana, iflub
2. zostaly pozyskane przy okazji skladania Zatgcznika nr 3 Oswiadczenie dotyczgce pracownikow
i sprzetu lub Zatgcznika nr 4 Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Prac (dalej: Oswiadczenie) przez
Pani/Pana pracodawce lub podmiot zatrudniajgcy wykonujgcy $wiadczenia na terenie naszego
zaktadu.
Zakres pozyskanych danych obejmuje:
imie i nazwisko,
@ nazwa zatrudniajgcego
zajmowane stanowisko
podpis

Wszystkie ww. dane i informacje przetwarzane sg wylgcznie w zakresie niezbednym do ustalenia
i potwierdzenia realizacji obowigzku informacyjnego okreslonego w §2 ust. 2 Rozporzadzeniu Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
i obowigzku poinformowania o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy osob, ktore
wykonujg zlecone zadania na terenie naszego zaktadu, a w przypadku prac przy urzadzeniach energetycznych
wykonywanych na polecenie pisemne takze na podstawie §28 ust. 4 Rozporzgdzenia Ministra Energii z dnia
28 sierpnia 2019 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach energetycznych w celu
spetnienia obowigzku przechowywania pisemnego polecenia przez 90 dni od wykonania prac.

Powyzej przekazane dane sa niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa, tj. w oparciu o art. 6 ust 1 lit. c RODO w
zwigzku z §2 ust. 2 Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia

SUEZ Poiska Sp. z o.0.

Ul. Zawodzie 5, 02-981 Warszawa — Tel: +48 22 49 24 300 — FAX: +48 22 49 24 301 — www sitapolska.pl
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w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz §28 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Energii z dnia 28 sierpnia
2019 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzgdzeniach energetycznych.

Bez wykorzystania Pani/Pana danych osobowych nie mogliby$my dopusci¢ Panig/Pana do wykonywania
pracy lub ustug na terenie naszego zaktadu.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora przez okres trwania wspodtpracy
Administratora z podmiotem, ktéry Pania/Pana zatrudnia. W przypadku prac energetycznych wykonywanych
na pisemnie polecenie dane bedg przechowywane jeszcze przez 90 dni po wykonaniu prac takze w przypadku,
gdy wspotpraca Administratora z podmiotem, ktory Panig/Pana zatrudnia, zostanie wczes$niej zakornczona.

Dane osobowe beda ujawnione uprawnionym cztonkom personelu Administratora lub czionkom grupy
kapitatowej Administratora odpowiedzialnym za organizacje oraz bezpieczenstwo i higiene pracy na terenie
zakfadu. Pani/Pana dane osobowe zostang udostepnione podmiotom trzecim, jesli bedzie ku temu podstawa
prawna (np. Policji, Prokuraturze, Sgdom). Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw
trzecich (poza Europejski Obszar Gospodarczy).

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do:
dostgpu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO), w tym uzyskania kopii danych (art. 15 ust.
3 RODOQ),
w przypadku uznania, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane przez Administratora sg niezgodne
zZ rzeczywisto$cig, ma Pani/Pan prawo ich sprostowania lub uzupetnienia nieckompletnych danych (16
RODQ),
zgdania usunigcia swoich danych osobowych w przypadkach przewidzianych prawem (art. 17 RODO),
wniesienia zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO)
do otrzymania od Administratora danych osobowych w ustrukturyzowanym formacie oraz
przenoszenia danych osobowych do innego administratora. W przypadku przeniesienia danych,
z uwagi na inne przepisy prawa, moze by¢ wymagane uzyskanie zgody osoby, ktdrej dane dotyczg
lub innej osoby lub spetnienie innych warunkéw wymaganych tymi przepisami (art. 20 RODO),
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w przypadku przetwarzania
ich w celu realizacji uzasadnionego interesu Administratora, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana
szczegolng sytuacjg, w tym wobec profilowania (Art. 21 RODO),
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku uznania,
iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

Zasady korzystania z powyzszych praw okreslajg przepisy prawa. W celu skorzystania z nich nalezy
skontaktowa¢ sie¢ z powotanym Inspektorem Ochrony Danych (adres korespondencyjny ul. Zawodzie 5,
02-981 Warszawa z dopiskiem 10D, adres email: iod.polska@suez.com).

Jednoczesnie informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany
(profilowanie). Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do dopuszczenia do pracy lub
Swiadczenia ustug na terenie naszego zaktadu.

(data i podpis osoby przystepujacej do pracy na terenie zaktadu)

SUEZ Polska Sp. z 0.0.

Ul. Zawodzie 5, 02-981 Warszawa — Tel: +48 22 49 24 300 — FAX: +48 22 49 24 301 — www sitapolska.pl

Spdtka zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla m. st, Warszawy w Warszawie, XII| Wydziat Gospodarczy KRS — NR KRS 0000008195 —
REGON 010395344 NIP 526-00-29-173 — Wysokos¢ kapitatu zakladowego: 182 700 000 PLN




