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Co nas napedza?

X

~Kolumb odniést sukces nie dlatego, ze miat szczescie. Odniost go,
poniewaz pomimo licznych przeciwnosci, podjgt wysitek wyruszenia

w kierunku, w ktorym nikt wczesniej nie poptyngf. Bez tego ogromnego
wysitku nie mogtby znalezé sie w sytuacji, w ktorej przytrafito mu sie
kolosalne szczescie.”

/ Lester Thurow /

Przez ponad rok w szerokim gronie mieszkancéw, naukowcéw i praktykéw rozmawialismy
nad przysztoscig miasta. Sposrdd wielu pomystow, mysli i spostrzezen wybralisSmy te, ktorych
urzeczywistnienie w najlepszy sposoéb przyczyni sie do uczynienia z Poznania miasta naszych
marzen. Zapraszam Panstwa do wspélnej pracy na rzecz nas wszystkich.

Jacek Jaskowiak
Prezydent Miasta Poznania

" \_



0 04/05

01/

/Y7

uspoteczniony proces
perspektywa mieszkanhca
Design Thinking

miasto dla ludzi

/ Miasto dla ludzi

Proces

strategiczny

X

Strategia Rozwoju Miasta Poznania
2020+ powstawata w kilkuetapo-
wym uspotecznionym procesie,

w ktérym uczestniczyli mieszkancy,
przedstawiciele wielu grup zawodo-
wych i spotecznych, radnych, admi-
nistracji, a takze cztonkowie Rady
Mentoréw - gremium doradczego
powotanego przez Prezydenta
Miasta Poznania oraz naukowi eks-
perci zewnetrzni - interpretatorzy.
Wszyscy wspottworzyli dokument
wyznaczajacy priorytety i kierunki
rozwoju Poznania w blizszej

i dalszej przysztosci. Przy tworzeniu
strategii przyjeto zatozenie ,miasto
dla ludzi” oznaczajace, ze miasto
jest tworzone przez mieszkancow

i dla mieszkancéw. Konsekwen-

Cja takiego podejscia byt oddolny
proces tworzenia strategii, czyli
przyjecie perspektywy mieszkanca.
W trakcie prac nad strategig odbyto

sie kilkadziesigt spotkan i otwartych
warsztatéw, podczas ktérych kazdy
zainteresowany rozwojem miasta
mégt przekazaé swojg opinie czy
zgtosic¢ problemy wystepujace

w miescie.

W procesie strategicznym wykorzy-
stano innowacyjng metode Design
Thinking, co pozwolito na wypraco-
wanie wizji i priorytetébw rozwoju
miasta w oparciu o zrozumienie
problemoéw, potrzeb i oczekiwan
mieszkancow, przedsiebiorcéw oraz
wszystkich korzystajacych z prze-
strzeni i ustug miejskich. Przygoto-
wany dokument zostat nastepnie
poddany szerokim konsultacjom,
ktére - wraz z wynikami badan opinii
mieszkancow - zasadniczo potwier-
dzity akceptacje spoteczng

i ekspercka dla wizji strategicznej
oraz priorytetbw rozwoju.

Administracja

Mieszkancy
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Nazwane przez mieszkancéw podczas
warsztatéw problemy zostaty pogrupowane
w klastry, ktérych rozmiar okresla czestosc
podnoszenia tych konkretnych probleméw.
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wykorzystanie szans
globalna gospodarka
wiedza

innowacje
przemysty kreatywne
kultura

seniorzy

dzieci

zielone miasta
prawa jednostki
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jakos¢ zycia
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Trendy i wyzwania
strategiczne

X

Trendy Swiatowe wptywajace
na rozwéj Poznania

Sukces cywilizacyjny Poznania byt
i bedzie nierozerwalnie zwigzany
z umiejetnym wykorzystaniem
szans w globalnym otoczeniu
makroekonomicznym. Najwyz-
sze tempo wzrostu na Swiecie
odnotowujg obecnie gospodarki
azjatyckie, ktére sg eksporterami
inwestycji. Rozwdj gospodarczy
w XXI wieku w wiekszym stopniu
niz w poprzednich okresach be-
dzie oparty na wiedzy,
innowacjach i przemystach
kreatywnych. Kultura jest swego
rodzaju zapleczem dla aktywnosci
biznesowej, a miasta pozbawione
silnej bazy kulturalnej nie sg

w stanie rozwija¢ konkurencyj-
nej gospodarki w skali globalnej.
Niedtugo bedzie mozna zaobser-

wowac nowe zjawisko w dziejach
Swiata - po raz pierwszy w historii
na Swiecie bedzie zyto wiecej oséb
starszych niz dzieci w wieku do

14 lat. Koncepcja ,zielonych miast”
to obecnie podstawowy priorytet
wszystkich nowoczesnych duzych
miast na $wiecie. Coraz wieksza
Swiadomos¢ praw jednostki

i wspotpraca wzajemna obywateli
z samorzadem lokalnym dla dobra
wspolnego moze umozliwi¢ znacza-
Cy postep w rozwoju spotecznym

i gospodarczym. Jednym z przeja-
woOw znaczenia cztowieka - obywa-
tela w strategiach miast na catym
Swiecie jest rosngce znaczenie
jakosci zycia jako ostatecznego

i kluczowego wyznacznika rangi
danego miasta.

/Y7

konkurencja

tad spoteczny
bezpieczenistwo
przedsiebiorczos¢
gospodarka

MSP

miejsca pracy

oferta ksztatceniowa
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Wyzwania strategiczne dla Poznania zwigzane
z sytuacja w kraju i za granica

Rozwdj miast wymusza konku-
rencje o inwestycje, szczegélnie
zagraniczne, nowych mieszkan-
cow, utalentowanych pracow-
nikéw i studentéw, turystéw,
prestizowe wydarzenia targowe,
konferencyjne, kulturalne i sporto-
we. W tym kontekscie, w dtuzszej
perspektywie czasu tad spoteczny
i bezpieczenstwo obywateli mogg
by¢ waznym atutem i pozytywnym
wyréznikiem Poznania, takze

w skali globalnej. Zgodnie z tren-
dami europejskimi, w miescie
warto poswieci¢ wiekszg uwage
poznanskiej przedsiebiorczosci,
tak aby wysoka - jak na polskie
warunki - sita nabywcza mieszkan-
cow w wiekszym stopniu zasilata
lokalng gospodarke. Zwiekszenie

skali dziatalnosci poznanskich
mikro- i matych przedsiebiorstw
moze by¢ impulsem do ich szyb-
kiego rozwoju, co w konsekwencji
zwiekszy liczbe wysoko optacanych
miejsc pracy, zaréwno dla miesz-
kancow Poznania, jak i utalentowa-
nych, kreatywnych oséb z innych
czesci Polski i Swiata. Wymaga

to jednak takze wysokiej jakosci
ksztatcenia oraz dostosowania do
wymagan rynku pracy oferty ksztat-
ceniowej dla os6b w kazdym wieku.
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Wyzwania strategiczne dla Poznania zwiazane z wewnetrz-
nymi uwarunkowaniami w miescie

Metropolia Poznan znajduje sie

w fazie suburbanizacji co wigze
sie ze wzrostem liczby mieszkan-
cdw w gminach sasiadujgcych

z Poznaniem. Trendy demograficz-
ne wywierajg silny wptyw na rynek
pracy, szkolnictwo oraz popyt

na ustugi dla oséb starszych.
Procesy migracyjne powodujg
wzrost liczby oséb dojezdzajacych
codziennie do Poznania do pracy
i szkot. Wyzwaniem dla miasta
jest poszerzenie oferty mieszkan
dostepnych dla wszystkich miesz-
kancéw, a takze tworzenie oraz
ochrona funkcjonalnych

i dobrze zaprojektowanych prze-
strzeni publicznych, infrastruktury
i ustug. Jest to zadanie, ktére musi
by¢ realizowane wspélnie przez
samorzad, mieszkancéw i biznes,
réwniez w ramach komplekso-
wych, intensywnych i o szerokim

zakresie dziatah rewitalizacyjnych,
szczegolnie na obszarze srodmie-
$cia. Nowoczesne, spojne rozwig-
zania transportowe, wykorzystujace
takze potencjat transportu kolejo-
wego oraz alternatywnych, eko-
logicznych form przemieszczania
sie, nie obejmuja jeszcze obszaru
catego miasta. Dostepnos¢, jakos¢
i komfort transportu publicznego
wcigz nie stanowig dostatecznie
atrakcyjnej alternatywy dla duzego
ruchu samochodowego. Proble-
mem jest nadmierne zattoczenie
ulic, bezpieczenstwo drogowe oraz
- powodowane takze przez inne
czynniki - zanieczyszczenie Srodo-
wiska. Podniesienie Swiadomosci
zdrowotnej mieszkancéw wymaga
zapewnienia programéw edukacji

i profilaktyki zdrowotnej co taczy sie
takze z podjeciem systematycznej
aktywnosci fizyczne;j.

alaN

ekologia

sport i rekreacja
zdrowie

atrakcyjne oferty pracy
sektory kreatywne
kultura

gospodarka
innowacje

nauka
umiedzynarodowienie
akademickosé
dziedzictwo

turystyka

otwartosé
administracja
partycypacja

dialog

integracja

Dla rozwoju Poznania wazne jest
zatrzymanie w miescie absolwen-
tow szkoét wyzszych, dlatego istot-
ne jest zwiekszenie liczby atrak-
cyjnych ofert pracy dla mtodych,
dobrze wyksztatconych oséb,
ktére poszukuja mozliwosci roz-
woju zawodowego i wykorzystania
swojego potencjatu w nowoczes-
nym, innowacyjnym srodowisku.
Rozwdj sektorow kreatywnych jest
powigzany z twoérczg aktywnoscig
w kulturze, ktéra takze wptywa na
zwiekszenie uczestnictwa w wyda-
rzeniach kulturalnych. Potencjat
naukowo-badawczy miasta moze
by¢ w wiekszym stopniu wyko-
rzystywany przez gospodarke,
szczegblnie w zakresie innowacji
technologicznych i spotecznych.
Wazna jest wieksza internacjona-
lizacja poznanskiego srodowiska
akademickiego. Bogate dziedzic-

/ Strategia Rozwoju Miasta Poznania 2020+

two kulturowe i historyczne jest
szansg na rozwijanie unikatowej
oferty turystyki miejskiej.
Sprawnos¢ i otwarto$¢ administra-
¢ji publicznej wptywa na proces
partycypacji publicznej, wykorzystu-
jacy takze dialog miedzykulturowy
i integracje spotecznosci lokalnych.
Partycypacja umozliwia wspot-
uczestnictwo w procesach decyzyj-
nych, przy jednoczesnej wspétod-
powiedzialnosci za podejmowane
decyzje i ich realizacje.
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/ Misja Miasta

Ksztattowanie warunkow do wspéttworzenia
miasta przez wszystkich mieszkancow.

X

Wartosci zwigzane z misjg Poznania, zdefiniowane podczas
warsztatdéw z mieszkarnicami Poznania to:




/ Cel gtéwny

Podniesienie jakoSci
zycia wszystkich
mieszkancow 04 /

i znaczenia zezw  PRIORYTETY
Poznania na arenie
miedzynarodowej.
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Wzmocnienie rozpoznawalnosci
Poznania w oparciu o potencjat
kultury, sportu i turystyki

Wzmocnienie
akademickich

Poznan silnym
osrodkiem biznesu

Podniesienie i naukowych i nowoczesnych
poziomu funkcji Poznania technologii
bezpieczenistwa

publicznego
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i dialog
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oraz kultury
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Poznan w 2030 r. jest znaczacym
osrodkiem metropolitalnym

w kraju i Europie, rozpoznawalnym
na $wiecie. Rozwoj miasta, bedace-
go centralnym osrodkiem Metro-
polii Poznan, pozytywnie oddziatuje
na rozwoj catego obszaru metro-
politalnego. Miasto aktywnie dziata
w miedzynarodowych sieciach
wspotpracy oraz wspétpracuje

z miastami zagranicznymi, zapew-
niajgc mozliwos¢ takiej wspotpracy
takze lokalnym przedsiebiorcom,
naukowcom oraz srodowiskom
spotecznym.

Z dokonan $rodowiska naukowo-
-akademickiego korzystaja jednost-
ki miejskie, lokalni przedsiebiorcy
oraz rézne grupy spoteczne.
Poznanskie szkoty wyzsze zapew-
niajg wysokga jakos¢ edukacji oraz
praktyczne przygotowanie do
rozwigzywania probleméw tech-
nicznych, gospodarczych

i spotecznych. Poznan stanowi
silny, rozpoznawalny na Swiecie

/ Miasto dla ludzi

Silna

Metropolia

X

osrodek konferencyjny, z no-
woczesng infrastrukturg targo-
wo-kongresowg przystosowang
do organizacji duzych spotkan
biznesowych i naukowych, a takze
najlepsze miejsce organizacji
spotkan poswieconych tematyce
innowacyjnosci. W miescie bujnie
rozwija sie zycie kulturalne, ktére-
mu towarzyszy rozwoj przedsie-
biorczosci opartej na innowacyj-
nosci i wykorzystaniu aktywnosci
kulturalnych wptywajacych na
rozwoj sektoréw kreatywnych.
Dzieki temu powstajg stabilne,
dobrze ptatne miejsca pracy oraz
wysokomarzowe produkty i ustugi
rozpoznawalne w Polsce i na $wie-
cie. Bogate dziedzictwo kulturowe
i historyczne, kultura oraz sport
wyrézniajg Poznan na arenie mie-
dzynarodowej i zwiekszajg jego
atrakcyjnosc¢ turystyczna. Miasto
wykorzystuje nowoczesne, global-
ne kanaty komunikacji, wzmac-
niajac swoj wizerunek budowany
wokot unikatowych cech i wartosci

poznaniakéw. Miasto przycigga
inwestoréw zewnetrznych, szcze-
gblnie duze korporacje globalne,
powigzane z rynkami Swiatowymi,
tworzace w miescie swoje centra
rozwoju. Poznan jest atrakcyjnym
miejscem do zycia, pracy, zaktada-
nia wiasnych firm i osiedlania sie
dla dobrze wyksztatconych i kre-
atywnych oséb z zewnatrz, a takze
dla turystéw z kraju i za granicy.

Demografia

Liczba
mieszkancéw
Metropolii
Poznan

2000
949 656

2003
956 599

2005
964 574

2007
973770

2009
983 981

2011
1004 227

2013
1014 194

2015
1022 844
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Atrakcyjne

miasto
/
Ocena
atrakcyjnosci %
miasta
Atrakcyjnos¢
gospodarczg
Udziat

mieszkancow
oceniajacych
pozytywnie

/

Liczba pasazeréw
w Porcie Lotniczym
Poznan - tawica na
100 mieszkancow

/ liczba pasazeréw
ogbtem: 1710 216 /

78%

Atrakcyjnos¢
kulturalng

1)

82%

Atrakcyjnos¢
naukowa

84"

Atrakcyjnos¢
sportowg

88"

Atrakcyjnos¢
dla studentow

79%

Atrakcyjnos¢
turystyczng

s

~f | 315
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/
Liczba noclegéw w obiektach
turystycznych

@

309 527 *

Turysci zagraniczni

988 661*

Turysci krajowi

S Z / )
N z Liczba studentow
= 21 5 = na 1 000 mieszkancow
= =
2 $ / liczba studentéw
7, S ogdtem: 116 450 /

7, N
Ui

*

dane

dla obszaru
Metropolii
Poznan



1
o
2.1
i

.f- —_—
.“..' ,,.t.,'z....(" =

Potrzebu jemy I

--wbyc blisko'siebie. &

Dlatego pd?frzebUJemy
wspolnej, przyjaznej
przestrzeni-do
zycia. k

¢

I
i?




0 26/27 / Miasto dla ludzi / Strategia Rozwoju Miasta Poznania 2020+

el

Nowoczesna Gospodarka

przedsiebiorczosc¢

Produkt

Krajowy Y

Brutto na -

. X mieszkarica o 88 983

: ]
Poznan w 2030 r. jest miastem firm, $rodowisko poczatkujgcych w realizacji inicjatyw, ktore zaréwno zt
o zréznicowanej, silnej, nowocze- przedsiebiorcéw poszukujacych przynoszg dochéd, jak i rozwiazujg 2013 86 422
snej i konkurencyjnej gospodarce, nowych modeli prowadzenia biz- konkretne problemy spotecznosci —
z duzg liczba firm z sektoréw nesu (start-upy) i firmy kreatywne. miejskiej oraz promujg zbiorowa
kreatywnych. Oferuje im najlepsze mozliwosci odpowiedzialnos¢ za wspding prze- 2t
W Poznaniu lokuja swoje centrale realizacji i wdrazania pomystéw, strzen publiczng (social business 82 962
ogblnopolskie i europejskie spotki a w konsekwencji wejécia na city). Wspierajac dziatania przed- 012
gietdowe i miedzynarodowe kor- $wiatowe rynki. Rozwoj lokalnego sigbiorcow prowadzacych projekty —
poracje. Nowoczesna oferta dla biznesu oraz srodowiska nauko- z zakresu spotecznej odpowie-
zwiedzajacych oraz dziedzictwo wo-akademickiego wspierany jest dzialnosci biznesu i aktywizujgcych 78 700 zt
historyczne i kulturowe Poznania przez dynamicznie rozwijajace sie OSObY wykluczone z konkurowan.ia 2011
sg wykorzystywane do tworzenia Miedzynarodowe Targi Poznan- 0 miejsca pracy, Miasto przyczynia ——
innowacyjnych produktéw i ustug. skie. Poznanskie szkoly i uczelnie sig do budowy wspolnotowosci we
Przyczyniajg sie one do budowy przyciggaja uczniéw i studentow wspotpracy z biznesem. zt
pozytywnego wizerunku miasta z kraju i ze Swiata. Dzieki miejskim 2010 74 034

w kraju i za granicg oraz zwiek-
szajg atrakcyjnos¢ Poznania dla
biznesu i turystéw. Innowacyjne
firmy tworzgc dobrze ptatne
miejsca i nowoczesne srodowisko
pracy, przyciggaja utalentowa-
nych pracownikéw i zachecajg
kreatywne osoby do pozosta-

nia w miescie. Miasto wspiera
rozwoj innowacyjnosci lokalnych

programom wsparcia absolwen-
téw i przedsiebiorcéw, bogatej
ofercie ksztatcenia ustawicznego,
zaawansowanemu wdrazaniu
rozwigzan miasta inteligentnego
(smart city) oraz wysokiej jakosci
przestrzeni i ustug publicznych,
w Poznaniu powstaje i pozostaje
coraz wiecej firm. Poznanski sa-
morzad wspédtpracuje z biznesem
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Przedsiebiorczos¢
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Poznan w 2030 r. jest miastem

z dobrze zagospodarowanymi

i rbwnomiernie roztozonymi

w przestrzeni miejskiej terenami
zieleni dostepnymi dla wszystkich
mieszkancow. Zielone przestrzenie
swa atrakcyjnoscia i dostepnoscia
zachecajg do rekreacji, aktywnego
wypoczynku i spotkan na Swiezym
powietrzu, organizowania lokalnych
wydarzen kulturalnych i sportowych
oraz stuzg budowaniu wspolnotowo-
Sci wsrod mieszkancéw. Zagospoda-
rowane tereny nadbrzezne i bogata
oferta turystyki wodnej zachecaja

do spedzania wolnego czasu nad
Warta i jeziorami. Miejska infrastruk-
tura jest dostosowana do potrzeb
przechodniéw i rowerzystéw, a sie¢
wzajemnie powigzanych drog pie-
szych i rowerowych obejmuje wraz

z nowoczesnym zapleczem rowe-
rowym caty obszar miasta. Dobrze
utrzymane ciggi piesze pozwalajg na
komfortowe i bezpieczne przemiesz-
czanie sie 0sOb starszych, dzieci oraz
0s6b z niepetnosprawnosciami

i zachecaja cate rodziny do wspdl-
nych spaceréw. Spdjna sie¢ drog

/ Miasto dla ludzi

Zielone, mobilne

miasto

X

rowerowych zapewnia sprawny do-
jazd do centrum niezaleznie od ruchu
samochodowego. Osoby wybierajgce
transport samochodowy coraz chet-
niej dzielg koszty wspolnego uzytko-
wania samochodéw (carsharing) oraz
dojezdzajg do pracy lub szkoty razem
z osobami codziennie pokonujgcymi
te sama trase (carpooling). Dziatajacy
na obszarze catego miasta inteli-
gentny system sterowania ruchem

i parkingami, z ktébrym powigzane

sq inteligentne aplikacje, pozwala
wszystkim uczestniczagcym w ruchu
na fatwe przemieszczanie sie. Miasto
sukcesywnie wdraza nowoczesne
technologie bezemisyjne wspierajace
mobilnos$¢ miejska. Transport publicz-
ny obstuguja w wiekszosci pojazdy
ekologiczne, ciche, nowoczesne

i 0 wysokim standardzie, zapewniajg-
ce wraz z wydzielong infrastrukturg
wysoki komfort i szybko$¢ przemiesz-
czania sie pasazeréw. Jest on zinte-
growany z siecig kolei metropolitalnej
oraz wielkopolskg kolejg regionalna.
W Poznaniu jest w petni wdrozony
program ochrony klimatu, miasto
konsekwentnie dazy do uzyskania

e

dobrej jakosci powietrza atmosferycz-
nego i wod.

W miescie funkcjonuje system inteli-
gentnych sieci energetycznych,

a budynki uzytecznosci publicznej
oraz coraz liczniejsze budynki pry-
watne stosujg systemy zapewniajgce
efektywnos¢ energetyczng ogrze-
wania oraz inteligentng gospodarke
woda pitng i opadowg. Wydajnie
funkcjonuje system odzyskiwania
energii elektrycznej i cieplnej z odpa-
doéw. Do przestrzeni miejskiej wpro-
wadzane sg innowacyjne, zielone

i mobilne rozwigzania wykorzystujgce
nowoczesne technologie ekologiczne
i energetyczne, czesto powstajgce

w ramach wspétpracy Srodowiska
naukowego z lokalnym biznesem.
Zmiana form mobilnosci miesz-
kancéw i przedsiebiorstw, a takze
dziatania edukacyjne promujace
proekologiczne zachowania wptywajg
korzystnie na jakos$¢ zycia. Estetyka
przestrzeni miejskiej i wyzsza jakos¢
Srodowiska sg cennymi atutami

w budowaniu pozytywnego wizerun-
ku miasta w kraju i za granica.
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domowych:

I Sposoby codziennego przemieszczania sie:
%‘O
Pieszo Samochéd osobowy Rower

13%  39% 4%

N~

N~

g,
\

Udziat mieszkancéw &

S %
$ Z
oceniajgcych pozytywnie > = 88% =
dostepnos¢ do transportu = =
%, S

ublicznego 2, S
P & /"//Im\\\\\\\\

Transport publiczny

42 %

N

/ Strategia Rozwoju Miasta Poznania 2020+

Tereny zieleni

~ 262 R Y
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terendw rekreacyjnych
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zamieszkania
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Poznan w 2030 r. jest miastem
zapewniajgcym wysoka jakos¢ zycia
dla wszystkich os6b w nim mieszka-
jacych. Odnowiong, dobrze zago-
spodarowang, estetyczng przestrzen
publiczng wypetnia zréznicowana,
nowoczesna i zabytkowa, architek-
tura oraz zatozenia urbanistyczne.
W kazdej czesci miasta dostepna
jest wykorzystujgca inteligentne
technologie lokalna oferta handlo-
wo-ustugowa, rekreacyjna, sporto-
wa, kulturalna i oswiatowa. Rynek
mieszkaniowy w Poznaniu jest
dostosowany do potrzeb réznych
grup spotecznych oraz warun-

kow lokalnych. Charakteryzuja go
dostepnos¢, wysoka jakos¢ oraz
wykorzystanie ekologicznych i inte-
ligentnych rozwigzan technologicz-
nych. Konsekwentnie realizowany
jest program renowacji juz istniejg-
cych zasobdw mieszkaniowych. Na
réznorodnych, przyjaznych do zycia,
bezpiecznych obszarach osiedli
odbywaija sie liczne wydarzenia
kulturalne i sportowe aktywizujace
mieszkancow i budujgce wsrdd nich
kapitat spoteczny. Miasto dba o do-

/ Miasto dla ludzi

Przyjazne
osiedla

X

bry stan zdrowia mieszkancéw poprzez
liczne dziatania ukierunkowane na
umacnianie, zachowanie i przywraca-
nie sprawnosci fizycznej i psychiczne;j.
Na przyjazny charakter osiedli wptywa
rozwdj silnych, lokalnych spotecznosci,
rewitalizacja przestrzeni, rozwdj tatwo
dostepych oraz zadbanych terenéw
zieleni, unikatowe wartosci prze-
strzenno-urbanistyczne, dziedzictwo
kulturowe. Dzieki temu budowana jest
tozsamos$¢ miejsca na poziomie lokal-
nym i miejskim. Mieszkancy aktywnie
uczestniczg w procesach rewitalizacji,
ktére obejmujg coraz wieksze obszary
miasta wymagajgce odnowy i zagospo-
darowania, w tym nadbrzezne tereny
Warty. Tereny targowe w centrum
miasta sg wykorzystywane do promogji
i aktywnego spedzania czasu wolnego.
Historyczne i kulturowe dziedzictwo
Poznania jest og6lnodostepne, a lokal-
ne imprezy odwotujace sie do tozsamo-
&ci i historii miasta oraz osiedli cieszg
sie duzym zainteresowaniem miesz-
kancow i turystéw. Specjalng funkcje
w krajobrazie Poznania petni odnowio-
ne i dobrze zagospodarowane $réd-
miescie, ktére jest atrakcyjnym miej-

scem do zamieszkania, uprawiania
dziatalnosci kulturalnej i lokowania
biznesu. Wysoki poziom bezpieczen-
stwa publicznego oraz dostepnos¢
lokalnej przestrzeni i Swiadczonych
ustug sprawiajg, ze jest ono przyjazne
dla wszystkich grup mieszkancéow

i turystéw. Infrastruktura miejska
jest zagospodarowana w sposéb
wielofunkcyjny, przyjazny mieszkan-
com i odpowiadajgcy ich potrzebom.
Wysoka jakos$¢ zycia i przyjazny cha-
rakter przestrzeni miejskiej zwigksza
poczucie dumy z miasta wsréd jego
mieszkancow, czyni Poznan atrakcyj-
nym miejscem do osiedlania sie

i zniecheca do opuszczania miasta.
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Udziat dzieci
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Ustugi publiczne
I Karta Rodziny Duzej
14 093
- 12 044

Karta Wielkopolska
Rodziny Duzej Karta Rodziny

/ ' / kartalokalna, obowigzujgca karta regionalna, obowigzujagca
w Poznaniu w Wielkopolsce

I Uczestnicy / uczestnicy ogotem:
imprez 892 216 osob /

masowy(:h W 127 masowych imprezach

artystyczno-rozrywkowych
uczestniczyto 412 715 oséb.

W 53 masowych imprezach
sportowych uczestniczyto

479 501 os6b.

Karta
Duzej Rodziny

karta
ogolnokrajowa
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Przestrzen publiczna

82%

Dostepnosc

I Udziat mieszkancéw
oceniajacych pozytywnie %

74.5%

Wygode ><

korzystania

78%

Atrakcyjnosé
estetyczng

Miejsce
zamieszkania

Miasto jako miejsce
zamieszkania

Wi

I Udzial mieszkancéw
oceniajacych pozytywnie

-
Lokalizacje . .
mieszkanjia //4 Bezpieczenstwo

7 w okolicy zamieszkania
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Poznan w 2030 r. jest miastem,

o ktorym realnie wspoétdecydujg
wszyscy jego mieszkancy.

Miasto korzysta z nowoczesnych
form dialogu spotecznego i wsp6t-
rzadzenia oraz inteligentnego
systemu wsparcia inicjatyw lokal-
nych. Priorytetem jest integracja
lokalnych spotecznosci, opierajgca
sie na bezposrednich relacjach
miedzyludzkich, miedzykulturo-
wych i miedzysrodowiskowych
oraz konsekwentnej spotecznej
polityce solidarnosci, jednosci

i tolerancji. Réwnie wazna jest
polityka spotecznej spdjnosci
ukierunkowana na wyréwnywanie
szans i zaspokajanie potrzeb zy-
ciowych wszystkich os6b mieszka-
jacych w Poznaniu. Partycypacja
w kulturze i sporcie powoduje
wzrost poziomu tolerancji i otwar-
tosci - rosnie kapitat spoteczny.
W Poznaniu powstajg innowacje
spoteczne, ktére - tam, gdzie jest
to mozliwe - sg wykorzystywane
do promocji pozytywnego wize-

/ Miasto dla ludzi

Wspolnotowosc
| dialog spoteczny

X

runku miasta oraz komercjalizacji
przez poznanskie firmy z sektoréw
kreatywnych. Poczucie wspolnoto-
wosci ma pozytywny wptyw na este-
tyke osiedli oraz - dzieki wspotpracy
mieszkancow ze stuzbami miejskimi
- czystos$¢ najblizszego otoczenia.
Inteligentne rozwigzania sg stoso-
wane we wszystkich dziedzinach
zycia, a takze biznesie i zarzadzaniu
miastem. Caty obszar miasta jest
objety szerokopasmowym Interne-
tem. Miasto $wiadczy ustugi publicz-
ne, opierajac sie na modelu rela-
cyjnym wspieranym przez systemy
informatyczne ukierunkowane na
wspotprace z mieszkahcami i przed-
sigbiorcami. Mieszkanhcy korzystajg
z szerokiej gamy elektronicznych
ustug publicznych w administracji
lokalnej oraz e-narzedzi konsulta-
cyjnych, a przedsiebiorcy

z e-platformy zaméwien publicz-
nych, w ktérych Miasto stosuje
klauzule spoteczne i Srodowiskowe.
Wprowadzona mozliwos¢ catodo-
bowej interaktywnej komunikacji

administracji z klientami pozwala
na fatwiejszy dostep do informacji

i skrocenie czasu zatatwienia spraw.

Otwarte dane sg bazg do tworzenia
aplikacji utatwiajgcych zycie w mie-
Scie. W Poznaniu dziata bezptatna
platforma wykorzystujgca szerokie
mozliwosci Internetu, pozwalajace-
g0 na komunikacje nie tylko miedzy
ludZzmi, ale takze miedzy réznymi
urzadzeniami (Internet Rzeczy).

Budzet Miasta

I Wydatki budzetu Miasta

na mieszkanca
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Dialog Integracja spoteczna
spoteczny A~

>< Ocena

I Udziat mieszkafco stosunkow
Zlal mieszkancow Seniorzy Niepeinosprawni sgsiedzkich
ocenlajqcych pozytywnie
63 %
Poznanski Budzet Udziat mieszkancéw Udziat mieszkancow Udziat mieszkancow
Obywatelski w wieku 70+ z niepetnosprawnosciami oceniajgcych pozytywnie

mieszkancow posiada

0
84 = Nowoczesne
teCh No I Ogi e \(,jvodsgergudo Internetu

Zwigzanie
Z miastem

& 60.5%

0o : -
i Fu:kq.ozﬁwanle zalatwia przez Internet
rad osiedii sprawy urzedowe/bankowe

Internet
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W strategii przewiduje sie utrzy-
manie obecnej struktury funkcjo-
nalno-przestrzennej miasta, ktéra
obejmuje klinowy ukfad terenéw
zieleni na kierunkach pétnoc-potu-
dnie i wschéd-zachéd, krzyzujacych
sie w centrum miasta, oraz system
pierscieniowy oparty o zatozenia
poforteczne, dzielgcy miasto na
réznorodne strefy funkcjonalno-
-przestrzenne. Potencjalne kierunki
rozwoju przestrzennego miasta

to przede wszystkim jego czes¢
poétnocno-zachodnia i potudnio-
wo-wschodnia, gdzie znajduje sie
najwiecej zwartych terenéw pod
lokalizacje inwestycji mieszkanio-
wych i produkcyjno-ustugowych.
Budownictwo mieszkaniowe jed-
norodzinne moze rozwijac sie na
Morasku i Umultowie, Szcze-
pankowie oraz Strzeszynie,
budownictwo wielorodzinne

w zabudowie Srédmiejskiej, na
Podolanach oraz Naramowicach.
Dziatalnos¢ gospodarcza moze
rozwijac sie na Zegrzu, Krzesinach,

/ Miasto dla ludzi

Przestrzenne kierunki
rozwoju miasta

X

Garaszewie i Starotece, Janikowie

i Karolinie, kawicy oraz w Fabiano-
wie i Kotowie. Cennym urbanistycz-
nie obszarem o specjalnych funk-
cjach jest srodmiescie ze Scistym
centrum miasta skupiajacym funk-
cje miastotworcze i metropolitalne,
z terenami potencjalnego budow-
nictwa mieszkaniowego wieloro-
dzinnego oraz przeznaczonymi pod
dziatalno$¢ ustugowa o funkcjach
metropolitalnych, w tym kluczowy
obszar Wolnych Toréw oraz obszar
pod rozbudowe Miedzynarodowych
Targdw Poznanskich.

Przestrzenne kierunki rozwoju
miasta wyznaczajg kierunki rozwoju
sieci transportowej, z utrzymaniem
priorytetu dla zbiorowego transpor-
tu publicznego, w tym kolei metro-
politalnej, oraz rozwoju ekomobil-
nosci. W strategii ujeto nowg trase
tramwajowa na Naramowice, do ul.
Unii Lubelskiej, wzdtuz ul. Ratajcza-
ka, a w dalszej perspektywie trase
do al. Polskiej oraz na os. Koperni-
ka. Gtdbwnym weztem przesiadko-

wym pozostanie rondo Kaponiera.
Przewiduje sie rozbudowe sieci drog
rowerowych, ktéra obejmie caty
obszar miasta, a w pierwszym etapie
jej dtugos¢ sie podwoi. W system
transportowy mogg zostac wigczone

takze drogi wodne na Warcie. Strate-

gia zaktada rozbudowe infrastruk-
tury sportowo-rekreacyjno-tury-
stycznej na terenach przybrzeznych
Warty i jezior, a takze ochrone i
rozbudowe terenodw zieleni znajdu-
jacych w granicach miasta.

Mieszkalnictwo
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I _ granica miasta Poznania

—] granice jednostek
| | pomocniczych - osiedli

osie ulic

Ii | tereny do zainwestowania

- tereny do doinwestowania

W tereny zabudowy mieszkaniowej
//’ i mieszkaniowo-ustugowej

& planowane inwestycje w zakresie
budownictwa komunalnego
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Rewitalizacja
| tereny transformacji

=
i

7.
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granica miasta Poznania

granice jednostek
pomocniczych - osiedli

osie ulic

obszar rewitalizacji wyznaczony
na podstawie ustawy o rewitalizacji
(Dz.U.z2015r. poz. 1777)

obszar zdegradowany wyznaczony
na podstawie ustawy o rewitalizacji
(Dz.U.z2015r. poz. 1777)

Tereny zieleni
I rekreacji
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I _ granica miasta Poznania
granice jednostek
I pomocniczych - osiedli

osie ulic

tereny zieleni
wody powierzchniowe

strukturalne kliny zieleni

SYSTEM DROG ROWEROWYCH

istniejgce
= planowane
L] porty, przystanie rzeczne
L] infrastruktura nadwodna - istniejgca
& infrastruktura nadwodna - planowana
=] NATURA 2000 - fortyfikacje
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Ustugi O Transport
i produkcja publiczny e

-
ranica miasta Poznania
e
granice jednostek
I pomocniczych - osiedli
o

ulic
- tereny do zainwestowania TRASY AUTOBUSOWE
- tereny do doinwestowania istniejgce
Ees tereny zabudowy TRASY TRAMWAJOWE
% ustugowo-produkcyjnej
istniejgce

KOLE) METROPOLITALNA

istniejgca

stacje kolejowe

przystanki kolejowe

wn planowane parkingi P&R

strefa ,Tempo 30" w centrum miasta
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Dziekujemy!
X

Dziekujemy wszystkim osobom, firmom i instytucjom, ktére
uczestniczyty w pracach nad Strategig Rozwoju Miasta Poznania
2020+, szczegdlnie mieszkarncom obecnym na wielogodzinnych
warsztatach i dyskusjach, a takze przekazujgcym swoje opinie

za posrednictwem Internetu. Dzieki ich zaangazowaniu powstat
dokument, ktéry odpowiada na potrzeby i oczekiwania spoteczne
i biznesowe.

Wierzymy, ze wszyscy zainteresowani rozwojem miasta aktywnie
wigczg sie w realizacje strategii, aby Poznan stawat sie miastem,
z ktérego sg dumni, i w ktérym spetnia¢ beda swoje zyciowe

i zawodowe aspiracje.
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